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ЗАЯВЛЕНИЕ ОБ  

ОБЯЗАННОСТЯХ ГЕНЕРАЛЬНОГО СЕКРЕТАРЯ 

И 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВЫХ ВЕДОМОСТЕЙ 

Обязанности Генерального секретаря 

В соответствии с Финансовым уставом Генеральный секретарь должен вести 

необходимую отчетность и подготавливать финансовые ведомости за каждый год, 

показывающие: отчет о доходах и расходах Организации (включая все средства — 

регулярный и внебюджетный); состояние ассигнований; и отчеты об активах и 

пассивах Организации на конец года. Генеральный секретарь должен также 

представлять другие сведения, которые могут потребоваться для описания текущего 

финансового положения Организации.  

В целях выполнения этой обязанности Генеральный секретарь отвечает за разработку 

подробных финансовых правил и процедур для обеспечения: эффективного 

управления финансами; упражнение в экономии; и эффективное хранение 

физических активов Организации. Генеральному секретарю также поручено 

осуществлять внутренний финансовый контроль, который обеспечивает эффективную 

проверку финансовых операций для обеспечения: регулярности получения, хранения 

и расходования всех средств; и соответствия обязательств ассигнованиям или другим 

финансовым поступлениям, утвержденным Исполнительным советом, или целям, 

правилам или положениям, относящимся к соответствующему фонду. 

Представление финансовых ведомостей за 2025 год 

Приведенные ниже финансовые ведомости, включающие ведомости I, II, III, IV и V, а 

также примечания к финансовым ведомостям были надлежащим образом 

подготовлены в соответствии с Финансовым уставом и Международными стандартами 

учета в государственном секторе и настоящим удостоверяется как правильное. 
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ЗАЯВЛЕНИЕ О ВНУТРЕННЕМ КОНТРОЛЕ ЗА 2025 ГОД 

1     Введение 

Настоящее Заявление о внутреннем контроле (ПК) является документом 

подотчетности, который дает оценку эффективности механизмов внутреннего 

контроля в рамках Всемирной метеорологической организации (ВМО). В нем 

содержится информация за финансовый год, заканчивающийся 31 декабря 2025 года. 

Он подготовлен в соответствии с нормативной базой ВМО, Интегрированной 

структурой внутреннего контроля Комитета спонсорских организаций Комиссии 

Тредвея (COSO) и моделью «трех линий» Института внутренних аудиторов. 

2     Сфера ответственности  

В качестве Генерального секретаря ВМО я отвечаю, в соответствии с возложенными 

на меня обязанностями, в частности статьей 22 (а) Конвенции, правилом 154 (1) 

Общего регламента и статьей 13 Финансового устава, за поддержание системы 

внутреннего контроля, которая поддерживает осуществление политики, целей и задач 

Организации, установленных Членами ВМО (Сборник основных документов No 1 

(ВМО-No 15)).  

3     Цель системы внутреннего контроля 

Внутренний контроль — это процесс, осуществляемый руководящими органами ВМО, 

Генеральным секретарем и другими членами исполнительного руководства, 

контролером, руководителями организационных подразделений и другими лицами, 

предназначенный для обеспечения разумных гарантий способности Организации 

достичь своих целей в отношении функционирования, отчетности, соблюдения 

требований и осуществления экономии. Таким образом, он ставит своей целью 

предоставление разумных гарантий в отношении следующего: 

a)     надежность контроля за финансовой отчетностью: операции 

санкционированы и должным образом зарегистрированы в соответствии с 

Финансовыми положениями и правилами и Международными стандартами 

учета в государственном секторе, а существенные ошибки либо 

предотвращаются, либо выявляются своевременно.  

b)     эффективность и действенность процессов, сохранение активов и экономия 

при расходовании финансовых ресурсов.  

c)     соответствие нормативной базе ВМО и любым другим применимым 

положениям и правилам. 

4     Условия функционирования ВМО 

В 2025 году деятельность ВМО происходила во все более сложных и нестабильных 

условиях, характеризующихся геополитической неопределенностью, устойчивыми 

финансовыми ограничениями и растущим спросом на ее услуги. Эти факторы требуют 

тщательного определения приоритетов, гибких методов предоставления обслуживания 

и партнерских отношений, а также постоянного внимания к управлению рисками для 

обеспечения прогресса в выполнении мандата Организации в рамках имеющихся 

ресурсов. 

Заявления ВМО о склонности к риску остались неизменными в рамках меняющихся 

условий деятельности. В соответствии с решением 12 (ИС-73) ВМО продолжает вести 

свою деятельность и осуществлять программную работу в рамках максимально 

низкого практически достижимого общего уровня склонности к риску. Однако 
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дифференцированные уровни склонности к риску могут применяться по отношению к 

конкретным категориям риска с учетом реалий глобальных операций, сложных 

условий и других неотъемлемых рисков, связанных со сферой или сложностью 

предусмотренной мандатом деятельности.  

Что касается стратегических рисков, то уровень склонности к риску является средним, 

что свидетельствует о том, что Организация стремится выполнять установленный ей 

мандат, проявляя осторожность, гибкость и инновационный подход, управляя рисками 

и, когда это уместно, используя возможности.  

Склонность к оперативным рискам также оценивается как средняя, с учетом 

неопределенностей, связанных с осуществлением программной деятельности в 

различных географических, институциональных и операционных контекстах. Средний 

уровень склонности также учитывает, что ВМО динамично управляет привлечением 

ресурсов, способами осуществления деятельности, рисками и возможностями для 

обеспечения оптимальной реализации долгосрочных целей и стратегических задач.  

Склонность к финансовым рискам остается низкой, что подтверждает приверженность 

ВМО смягчению рисков, влияющих на наличие достаточного уровня финансовых 

ресурсов, или несоблюдения финансовых правил и положений. ВМО обеспечивает, 

чтобы делегированные полномочия и разделение обязанностей, которые необходимы 

для поддержания надлежащей системы сдержек и противовесов, были официально 

задокументированы и неукоснительно соблюдались с помощью надежной системы 

внутреннего контроля. Эта структура помогает обеспечить эффективное снижение 

рисков в этой области. Кроме того, трехуровневая модель ВМО при поддержке хорошо 
функционирующих и четко определенных структур по всем трем направлениям 

обеспечивает исполнительному руководству уверенность в том, что механизмы 

соблюдения норм и требований, внутреннего контроля и управления рисками 

эффективно работают для снижения соответствующих рисков.  

Склонность к рискам несоответствия также низка, и ВМО стремится к тому, чтобы вся 

ее деятельность и операции осуществлялись в соответствии с применимыми нормами, 

правилами и этическими стандартами. Меры внутреннего контроля и надзорные 

органы действуют для предотвращения и выявления случаев мошенничества и других 

нарушений. Хотя ВМО признает, что остаточное воздействие не может быть полностью 

устранено, она обязуется оперативно принимать решения по вопросам поведения в 

соответствии со своими обязанностями и обязательствами перед персоналом, Членами 

и заинтересованными сторонами. 

5     Управление рисками и система внутреннего контроля  

Система внутреннего контроля и менеджмента рисков Организации подробно описаны 

в главе 1 и главе 14 постоянно действующих инструкций и определяют 

последовательную методологию оценки, обработки, мониторинга и информирования о 

рисках. 

Система управления рисками 

Подход ВМО к управлению рисками продолжает систематически внедряться в 

организационные процессы, поддерживая принятие обоснованных решений на всех 

уровнях, включая Секретариат, конституционные органы и их вспомогательные 

структуры. Управление рисками остается полностью интегрированным в процессы 

стратегического и оперативного планирования, мониторинга, организационной 

устойчивости и управления проектами. Ключевые индикаторы риска (КРИ) были 

введены на уровне портфеля проектов и использовались для осуществления 

стандартизированной оценки риска проекта. Оценка выявила закономерности в 

рисках по всему портфелю проектов, повысив заметность областей сильных сторон, а 

также пробелов, требующих дополнительного внимания. 
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С целью укрепления потенциала в области управления проектами и содействия 

переходу от культуры управления проектами, не позволяющей рисковать, к 

проактивному подходу, основанному на учете рисков, было организовано целевое 

обучение руководителей проектов. В общей сложности 26 руководителей проектов 

прошли обучение по применению КРИ и соответствующих инструментов управления 

рисками. 

В ответ на возникающие риски, связанные с искусственным интеллектом (ИИ), в 2025 

году Организация представила новую Политику использования искусственного 

интеллекта, устанавливающую структуру управления для этичного, ответственного и 

безопасного использования технологий ИИ в ВМО. Управление рисками является одним 

из основных компонентов этой системы, поскольку оценки рисков до и после 

развертывания изложены в качестве требований к использованию ИИ. 

Управление рисками было интегрировано в недавно учрежденный процесс 

документирования и управления исключениями в рамках нормативной базы ВМО. 

Требования по отслеживанию исключений основаны на учете факторов риска, что 

обеспечивает централизованную регистрацию и мониторинг отклонений, имеющих 

потенциальные финансовые, операционные, или стратегические последствия, а также 

их соблюдение нормативных требований. 

Менеджмент определил области для дальнейшего укрепления в контексте управления 

рисками: 

•     По мере того, как политика в области ИИ продолжает реализовываться постепенно, 

будут внедряться специальные инструменты для оценки систем и платформ ИИ, а 

также обучение для обеспечения последовательного применения и соответствия 

требованиям политики. 

 Обзор моделей проектных рисков выявил некоторые повторяющиеся проблемы по 

всему портфелю, включая неэффективную коммуникацию между 

заинтересованными сторонами, ограниченный потенциал партнеров по 

реализации, выявленные области для улучшения в координации с другими 

проектами и задержки в результатах проекта из-за внутренних процессов ВМО. 

Эти модели рисков рассматриваются и оцениваются Советом по управлению 

проектами при Секретариате, который уже принимает меры для решения проблем. 

     Также требуется большая последовательность в периодическом обзоре матриц 

рисков и контроля на уровне процессов, и принимаются меры по укреплению 

ежегодного обзора рисков и механизмов контроля назначенными владельцами 

рисков. Бюро контролера поддерживает партнерские отношения с Управлением 

по управлению рисками в целях повышения согласованности и своевременности 

рассмотрения матриц рисков и контроля в связи с обзором основополагающих 

директивных документов. 

     Отсутствие гарантий занятости и высокая рабочая нагрузка, связанные с 

нестабильностью операционной среды, стали новым значительным риском с 

тенденцией к росту. Руководство обновляет Стратегию управления людскими 

ресурсами для устранения этих возросших рисков, связанных с персоналом. 

Система внутреннего контроля 

Система внутреннего контроля включает положения, правила, политику (постоянно 

действующие инструкции и служебные записки), процессы и процедуры, которые 

сотрудники обязаны соблюдать. Он основан на внутреннем контроле COSO – 

Интегрированной структуре. Модель «трех линий защиты» Института внутренних 

аудиторов (МИС) используется для определения ролей и обязанностей, облегчающих 

управление им.  

https://community.wmo.int/ru/node/38080/wmo-mt


EC-80/INF. 5.7(1), c. 6 

Данный текст получен с использованием системы машинного перевода WMO-MT. 
Неофициальный перевод (см. отказ от ответственности).  

 

6     Ответственность за внутренний контроль  

Внутренний контроль — это ключевая роль руководства и неотъемлемая часть общего 

процесса управления операциями. Роли первой линии закреплены за директорами, 

руководителями подразделений, владельцами процессов (включая административные 

процессы) и сотрудниками, которые выполняют деятельность по основным видам 

оперативной деятельности. Они отвечают за повседневное владение, осуществление и 

управление рисками и средствами контроля. Роли второй линии состоят из 

специализированных функций, которые обеспечивают дополнительные экспертные 

знания, поддержку, мониторинг и решение задач, связанных с планированием, 

мониторингом эффективности и управлением рисками, включая: a) разработку, 

внедрение и постоянное совершенствование практики управления рисками на уровне 

процессов, программ и организаций; b) достижение целей управления рисками, таких, 

как соблюдение правил и приемлемое этическое поведение; внутренний контроль; 

безопасность информации и технологий; устойчивость; и менеджмент качества. Третья 

линия — Бюро внутреннего контроля (БВК), которое предоставляет независимые 

гарантии и оценивает адекватность и эффективность руководства, управления рисками 

и механизмов контроля, а также рекомендует корректирующие действия. БВК также 

обеспечивает независимую проверку финансовой, административной и оперативной 

деятельности ВМО, включая механизмы мониторинга и консультационные услуги в 

соответствии со статьями 13.7–13.10 Финансового устава и Устав БВК. Роли и 

обязанности подробно определены в главе 1 постоянно действующих инструкций. 

Поэтому я рассчитываю на руководство ВМО на всех уровнях в том, что: 

a)     создавать условия и культуру, способствующие эффективному внутреннему 

контролю; 

b)     выявлять и оценивать риски, которые могут сказаться на достижении целей, 

включая риск мошенничества и коррупции; 

c)     разрабатывать и осуществлять планы, политику, процедуры и оперативные 

стандарты, а также системы и другие меры контроля для уменьшения и 

управления выявленными рисками; 

d)     обеспечивать эффективный поток информации и связи, с тем чтобы весь 

персонал ВМО имел информацию, необходимую ему для выполнения своих 

обязанностей; 

e)     следить за эффективностью механизмов внутреннего контроля. 

7 Основа для обзора эффективности механизмов внутреннего контроля в 2025  

году 

Настоящий обзор эффективности механизмов внутреннего контроля основан на 

следующих данных:  

(a)     Самооценка внутреннего контроля, отраженная в заявлении о гарантиях, 

представленном директорами департаментов и владельцами процессов (как 

определено в главе 1 Постоянно действующих инструкций) и другими 

лицами, в значительной степени владеющими процессами внутреннего 

контроля. В этих 44 заявлениях признается их ответственность за наличие и 

поддержание хорошо функционирующей системы внутреннего контроля в их 

соответствующих областях, направленной на предотвращение и/или 

обнаружение случаев мошенничества и ошибок. При подготовке заявления 

об эффективности эффективности механизмов внутреннего контроля 

учитывались следующие аспекты: 
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i)     рекомендации и замечания Внешнего ревизора, Комитета по аудиту и 

надзору, Объединенной инспекционной группы (ОИГ) и БВК, 

опубликованные к настоящему времени, включая ход выполнения 

таких рекомендаций;  

ii)     анализ эффективности и действенности механизмов внутреннего 

контроля во всех ключевых организационных процессах, как это 

определено в постоянно действующих инструкциях. В анализе также 

рассматриваются регулярные обзоры эффективности работы, 

проводимые регулярно с целью мониторинга прогресса в реализации 

Оперативного плана;  

(iii)     матрицы рисков и контроля соответствующих стратегических целей, 

процессов и проектов; 

iv)     управление исключениями, как это определено в нормативной базе;  

(b)     заявление директора БВК о гарантиях, в котором представлена общая 

оценка систем руководства, управления рисками и внутреннего контроля в 

ВМО. Заключение БВК основывается на:  

i)     результаты мероприятий по внутреннему надзору, выполненных в 

течение года, и текущих мероприятий, включая оценку структуры и 

процессов управления рисками;  

ii)     результаты последующих мер по рекомендациям БВК и других 

надзорных органов;  

iii)     результаты внешнего надзора, проведенного Внешним аудитором, ОИГ 

и т. д.;  

(iv)     другие события в течение года, имеющие отношение к механизмам 

внутреннего контроля в Организации;  

c)     рекомендация Комитета ВМО по аудиту и надзору, ответственного за оценку 

того, были ли должным образом решены проблемы, представленные БВК и 

Внешним аудитором. Комитет по аудиту и надзору отчитывается перед 

Исполнительным советом по важным вопросам, касающимся процессов 

внутреннего контроля Организации. 

8 Результаты проверок внутреннего контроля в 2025 году 

На основании представленных выше заявлений о гарантиях директора департаментов, 

ответственные за процессы внутреннего контроля и другие лица, в значительной 

степени участвующие в процессах внутреннего контроля, предоставили разумные 

гарантии эффективности механизмов внутреннего контроля в областях, относящихся к 

их ответственности. Самооценка внутреннего контроля дополнительно подтвердила 

эти гарантии: в общей сложности 1196 (86 %) ответов на контрольные показатели 

были оценены как реализованные и эффективно функционирующие. 

БВК предоставила разумные гарантии эффективности системы внутреннего контроля 

на основе результатов своих отчетов о взаимодействии в 2025 году. В своем 

заявлении о гарантиях директор БВК обратил внимание на конкретные вопросы, 

заслуживающие внимания и отраженные в элементах, описанных ниже.  

В течение 2025 года были рассмотрены различные вопросы, выявленные в ходе 

внутреннего мониторинга и отчетности, а также в ходе внутреннего и внешнего 

аудита. Наиболее значимыми направлениями и мерами, предпринятыми для 

укрепления системы внутреннего контроля, являются:  
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a)     укрепление системы внутреннего контроля: 

(i)     Обновление нормативной базы – В ответ на операционную среду в 

2025 году были приняты дополнительные меры по укреплению 

внутреннего контроля. Финансовые правила были обновлены в начале 

2025 года, и Исполнительный совет на своей семьдесят девятой сессии 

в июне 2025 года принял к сведению эти обновления. Эти изменения 

были особенно актуальны в связи с изменениями в отчетности 

организации, а также внедрением системы планирования ресурсов 

предприятия (ERP). Обзор еще больше укрепил роль и 

функционирование Бюро контролера и разделение обязанностей в 

результате введения в действие Quantum ERP и новой организационной 

структуры. Кроме того, была обновлена структура Системы управления 

организационной жизнеспособностью (глава 17 постоянно 

действующих инструкций) с целью совершенствования механизмов 

обеспечения организационной устойчивости, содействия ее 

задействованию при необходимости и поддержки информированного и 

своевременного принятия решений в ответ на меняющиеся внешние 

условия. В течение года эта рамочная основа была введена в действие 

путем задействования Целевой группы по обеспечению 

организационной устойчивости и Группы управления организационной 

устойчивостью, что позволило принять скоординированные меры 

реагирования на организационном уровне и поддержать 

стратегические преобразования ВМО. 

Необходимо продолжать обзор нормативной базы соответствующими 

ответственными за процессы для обеспечения согласованности с 

пересмотренной структурой и поддержки соответствующего 

делегирования полномочий. 

ii)     организационная реструктуризация и механизмы внутреннего 

контроля — Секретариат приступил к стратегическим 

преобразованиям, которые руководствовались принципом «единой 

ВМО», подчеркивая необходимость устранения разобщенности и 

повышения эффективности за счет избежания дублирования и 

расширения критически важного сквозного сотрудничества. По своей 

сути эта трансформация заключалась в принятии единого подхода к 

системе Земля, признающего взаимосвязь между погодой, климатом, 

гидрологией и обслуживанием в области окружающей среды и должно 

предоставляться на основе безупречной координации. За счет 

оптимизации структур и упорядочения функций реорганизация 

направлена на создание более гибкого, менее перегруженного высшим 

руководством, экономически эффективного и интегрированного 

Секретариата, который лучше подготовлен к выполнению мандата 

ВМО.  

В ходе трансформации механизмы внутреннего контроля были 

сосредоточены в основном на стабилизации управления и 

обеспечении преемственности после организационной перестройки. 

Этап стабилизации новой системы общеорганизационного 

планирования ресурсов (ПРП) еще больше укрепил подотчетность и 

систему внутреннего контроля, в частности за счет 

совершенствования управления разделением обязанностей. 

Делегирование полномочий также подвергалось постоянному 

пересмотру и повторной проверке в рамках процесса преобразования.  
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Среда внутреннего контроля была укреплена за счет определения 

четких ролей, обязанностей и подотчетности для функций 

внутреннего контроля в рамках Секретариата. Оперативное 

руководство по системе подотчетности и внутреннего контроля 

предоставляет сотрудникам всестороннее руководство в отношении 

обязанностей в области контроля, основных видов деятельности по 

контролю и мер по снижению рисков, особенно в оперативной и 

финансовой областях. Этому в дальнейшем способствовало более 

четкое информирование о пересмотренных процедурах, чему 

способствовали целевые семинары и сессии с рекомендациями для 

персонала и сертифицирующих сотрудников по обновленным 

механизмам контроля и процессам. 

Кроме того, продолжающиеся инициативы в ключевых областях 

внутреннего контроля, таких как конфиденциальность данных, 

предотвращение мошенничества и документация бизнес-процессов, 

продвигаются в соответствии со становлением Отдела служб 

внутреннего контроля и управления.  

(iii) Стратегическое и оперативное планирование. – Секретариат 

продолжал применять установленные практики планирования при 

подготовке годового оперативного плана, обеспечивая 

последовательное применение принципов управления, 

ориентированного на результаты, и интеграцию бюджета и 

рисков.управленческие соображения на протяжении всего процесса 

планирования. Этот подход способствует согласованию стратегических 

целей и результатов с распределением ресурсов и мониторингом 

осуществления, тем самым укрепляя ключевые элементы системы 

внутреннего контроля. 

После утверждения Исполнительным советом для разработки 

Стратегического плана ВМО на 2028–2031 годы были внедрены 

инструменты и методы стратегического прогнозирования. Эти 

инструменты позволяют проводить систематический анализ рисков, 

возможностей и возникающих тенденций, укрепляя процесс принятия 

решений на основе фактических данных и способность Организации 

предвидеть изменения во внешней среде. Процесс прогнозирования 

осуществлялся на нескольких уровнях — в рамках Секретариата, 

технических и политических консультативных органов, а также с 

Членами, — что позволило выявить ключевые тенденции и 

неопределенности с учетом различных точек зрения.  

Интегрированный в процесс стратегического планирования подход на 

основе форсайта укрепляет систему внутреннего контроля за счет 

включения в стратегический план структурированного рассмотрения 

возникающих рисков и возможностей, оказывая поддержку более 

информированному распределению ресурсов и мониторингу 

осуществления. 

(iv)     Мониторинг и управление эффективностью – В 2025 году было 

проведено пять последовательных обзоров эффективности как 

программ, так и процессов. Три из них были посвящены стратегическим 

задачам, а два — процессам: 1) общий административный обзор, 

включающий шесть процессов, и 2) обзор закупок и проектов. 

Регулярные обзоры являются частью механизмов второго уровня 

Секретариата, поддерживающих мониторинг эффективности работы и 

выявление рисков, влияющих на достижение стратегических целей и 
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оперативные процессы. Обзоры эффективности программ направлены 

на то, чтобы выделить достижения, выявить проблемы и помочь 

старшему руководству скорректировать планы, предоставить 

рекомендации и принять обоснованные решения. Регулярные обзоры 

процессов выявляют системные проблемы, скрытые закономерности, 

неизвестные корреляции, тенденции и другую информацию, которая 

может помочь Секретариату повысить эффективность и 

результативность его деятельности. Выводы и рекомендации этих 

регулярных обзоров также послужили основой для стратегической 

трансформации «Единая ВМО» путем выявления возможностей для 

расширения интеграции в рамках Секретариата, оптимизации 

процессов и укрепления межфункционального сотрудничества.  

(v)     Мобилизация ресурсов – Проект политики должной 

осмотрительности для неправительственных доноров был разработан и 

введен в действие через пилотное приложение в течение 2025 года. 

Параллельно были разработаны и опробованы новая Политика и 

система оценки партнеров-исполнителей вместе с соответствующими 

руководящими указаниями. Эти инструменты укрепляют среду 

внутреннего контроля за счет внедрения структурированного отбора 

доноров и партнеров на основе рисков, обеспечивая основу для 

управления рисками, применения дифференцированного внутреннего 

контроля, управления партнерами и укрепления подотчетности.  

(vi)     Управление ИТ и кибербезопасность – Основываясь на оценке 

управления информационно-коммуникационными технологиями (ГКО), 

о которой сообщалось в предыдущем году, в 2025 году был достигнут 

дальнейший прогресс в укреплении управления ИТ, кибербезопасности 

и организационной устойчивости. Завершение анализа воздействия на 

функционирование и завершение разработки планов обеспечения 

бесперебойного функционирования важнейших систем ГКО, 

охватывающих ключевые сценарии сбоя, повысили готовность к сбоям, 

связанным с ГКО, и усовершенствовали меры по обеспечению 

бесперебойного функционирования. Поддержка была также оказана 

Международным вычислительным центром Организации Объединенных 

Наций (МОКООН) в отношении политики защиты данных и 

первоначальных усилий по ее осуществлению. 

В настоящее время ведется дальнейшее совершенствование 

управления ИТ, в том числе создание Совета по цифровым 

технологиям для усиления стратегического надзора и определения 

приоритетов цифровых инвестиций. Кроме того, в 2025 году была 

утверждена Политика использования искусственного интеллекта, 

устанавливающая механизмы управления, роли и обязанности для 

поддержки ответственного использования ИИ с учетом рисков. 

b) Вопросы внутреннего контроля и приоритетные направления на 2026 год и 

последующие годы 

Несмотря на наличие процессов мониторинга и эффективности 

большинства механизмов внутреннего контроля, регулярные обзоры оценки 

эффективности и надзора, включая некоторые рекомендации по надзору, 

которые оставались в стадии выполнения на конец 2025 года, выявили 

некоторые конкретные процессы в среде контроля, которым будет 

уделяться особое внимание в течение 2026 года и далее, а именно: 
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(i)     Гарантия контроля над Квантовым приложением и базовой 

инфраструктурой 

ВМО подписалась на квантовое («квантовое») приложение (облачное 

приложение Oracle) Программы развития Организации Объединенных 

Наций (ПРООН) «Квантовое планирование ресурсов как услуга». Для 

всего консорциума Quantum, включающего примерно 10 партнерских 

организаций системы Организации Объединенных Наций, ПРООН 

отвечает за основные общие механизмы контроля в области 

информационных технологий (МВГУ) и специально 

сконфигурированные модули. 

ВМО совместно с другими организациями-партнерами в области 

квантовых технологий стремится создать всеобъемлющую систему 

управления и контроля, гарантирующую деятельность поставщика 

обслуживания. В течение 2025 года ВМО получила письмо с 

негативными заверениями от ПРООН, в котором говорилось, что у 

ПРООН есть механизмы внутреннего контроля, и, насколько им 

известно, эти механизмы контроля работают эффективно. 

В течение 2026 года и в контексте взаимного признания в рамках 

системы Организации Объединенных Наций ВМО совместно с ПРООН и 

другими партнерскими организациями будет работать над 

определением более комплексного подхода к управлению МВСКО, 

находящимися под управлением ПРООН, чтобы обеспечить 

повышенный уровень гарантий как для ВМО, так и для Внешних 

аудиторов. 

ii)     Управление проектами, связанными с добровольными 

взносами 

Опираясь на улучшения, о которых сообщалось в 2025 году, 

планирование, калькуляция, мониторинг и отчетность по проектам, 

финансируемым за счет добровольных взносов, будут по-прежнему 

уделять пристальное внимание руководства. В настоящее время под 

руководством руководства проводится обзор методологий 

калькуляции расходов по проектам, учитывающий рекомендации 

внешних ревизоров, независимой внешней оценки, Совета по 

управлению проектами и соответствующие результаты обзора 

вспомогательных расходов по программам в рамках всей системы 

Организации Объединенных Наций, проведенного под руководством 

ОИГ. Данный обзор направлен на повышение надежности, 

последовательности и прозрачности практики расчета расходов, а 

также на укрепление механизмов контроля, связанных с составлением 

бюджета, возмещением расходов и финансовым контролем. 

На основе этой работы разрабатываются пересмотренные шаблоны и 

процессы планирования и составления бюджета по проектам, 

обновленная модель вспомогательных расходов по программам, 

расширенный анализ всех затрат и улучшенное руководство по 

взносам в натуральной форме и отслеживанию ресурсов. Многие из 

этих элементов будут опробованы в экспериментальном порядке с 

2026 года с целью повышения устойчивости, прозрачности и 

подотчетности в управлении добровольными взносами. Результаты 

пилотного проекта послужат основой для дальнейшего 

совершенствования политики, инструментов и механизмов 

мониторинга управления проектами. 

Эти усилия направлены на укрепление среды контроля за 

добровольными взносами путем улучшения согласованности в расчете 
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стоимости проектов, усиления надзора за использованием ресурсов и 

поддержки принятия более обоснованных решений по определению 

приоритетов проектов и их реализации. 

iii)     Взаимодействие с партнерами-исполнителями 

Организация продолжает уделять приоритетное внимание усилению 

механизмов контроля за взаимодействием с партнерами-

исполнителями. Механизм оценки партнеров-исполнителей, 

поддерживаемый соответствующим инструментом политики, 

обеспечивает согласование оценки рисков партнеров с 

общекорпоративной структурой управления рисками и одобренным 

риск-аппетитом. Обзор ее применения позволит в дальнейшем 

укрепить согласованность, улучшить отчетность и усилить мониторинг 

эффективности работы партнеров, в том числе за счет разработки 

целевых ключевых оценочных показателей, связанных с рисками и 

мерами контроля. 

Недавние мероприятия по оценке также будут систематически 

анализироваться для выявления повторяющихся рисков, пробелов в 

контроле и извлеченных уроков, включая потребности в обучении и 

соответствующие методы предоставления. В течение 2026 года 

планируется провести комплексную программу обучения в области 

управления проектами, охватывающую управление партнерами-

исполнителями, в рамках которой будут рассмотрены проектные, 

финансовые, закупочные и операционные аспекты и материалы, 

доступные для постоянного использования. Параллельно политика 

должной осмотрительности будет внедряться через Рамочную основу 

оценки и сопутствующее руководство, обеспечивая ее 

последовательное применение внутри партнера в рамках оценки, 

мониторинга и управления эффективностью. Эти меры обеспечат 

повышенную подотчетность и эффективный надзор со стороны 

руководящего органа, отражая при этом соответствующие 

руководящие указания системы Организации Объединенных Наций. 

iv)     Управление ликвидностью 

Сохраняющаяся геополитическая неопределенность продолжает 

создавать финансовые трудности для многих международных 

организаций, в том числе организаций системы Организации 

Объединенных Наций. Как сообщалось ранее, в 2025 году ВМО 

приняла меры по сдерживанию расходов для устранения 

краткосрочных рисков ликвидности. Учитывая сохраняющуюся 

финансовую неопределенность в отношении Общего фонда ВМО, 

руководство будет продолжать активно следить за финансовым 

положением и финансовым положением этого фонда и представлять 

по ним отчеты, а также примет меры для обеспечения баланса между 

осуществлением утвержденной программы и управлением его 

ресурсами. Ключевым элементом, поддерживающим этот процесс, 

является работа Целевой группы Исполнительного совета по 

определению приоритетов, которая представит свои рекомендации 

восьмидесятой сессии Исполнительного совета в июне 2026 года. 

v)     стабилизация ОПР и связанная с процессом подготовка кадров 

и создание внутреннего потенциала 

ВМО внедрила новую ERP-систему (Quantum), которая была введена в 

действие в январе 2025 года. Как и при осуществлении любой 

системы, первый год включал значительные стабилизационные 
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мероприятия. Стабилизационные мероприятия будут продолжены в 

течение 2026 года с дальнейшей разработкой операционных отчетов 

(как на организационном, так и на процессном уровне), дальнейшей 

разработкой ключевых показателей эффективности и пересмотром 

бизнес-процессов и механизмов внутреннего контроля. 

В связи с этим, несмотря на то, что результаты вопросников по 

самооценке внутреннего контроля  соответствуют мнению о том, что 

механизмы контроля в целом адекватны в большинстве областей, в 

ходе этого мероприятия было выявлено, что требуется дальнейшее 

обучение новым бизнес-процессам и что необходимо решить вопросы, 

связанные с неэффективностью некоторых механизмов контроля.  

Поскольку ВМО продолжает свои усилия по укреплению механизмов 

внутреннего контроля, важно будет продолжать привлекать 

руководителей по вопросам потребностей в обучении персонала, 

потенциала и пробелов в знаниях в отношении пересмотренных 

бизнес-процессов и областей для дальнейшей подготовки отчетов. Эта 

потребность особенно актуальна после преобразования, когда у 

многих сотрудников появляются новые роли и обязанности и когда в 

Организацию приходит значительное число недавно принятых на 

работу сотрудников. Кроме того, существенно важно повышать 

вовлеченность сотрудников, поскольку их мнения имеют решающее 

значение для выявления возможностей для совершенствования в 

рамках всей Организации. 

vi)     Отслеживание активов и управление ими 

Хотя внутренний контроль за финансовыми процессами, связанными с 

активами, эффективен для устранения существенных ошибок, 

базовый бизнес-процесс учета активов остается ручным. Как и в 

случае с любым ручным процессом, вероятность ошибки при учете 

активов (даже если это не важно для финансовой отчетности) выше. В 

результате в 2026 году будет проведен общий обзор процесса 

управления активами с целью определить, можно ли изучить 

возможности для автоматизации процесса и/или следует внедрить 

дополнительные профилактические или ручные методы контроля для 

снижения выявленных рисков. 

vii)     Процессная и директивная документация 

В ходе внешнего аудита финансовых ведомостей Внешними 

аудиторами был выявлен ряд областей (например, техническое 

обслуживание зданий, пополнение счета арендаторами, определенные 

области закупок и т. д.), в которых необходимо укрепить разработку 

документации по политике и процессам, а также соответствующий 

подробный анализ, с тем чтобы обеспечить улучшенную поддержку 

при определении бухгалтерского учета, а также прослеживаемость 

аудита. Для внедрения этих усовершенствований ВМО находится в 

процессе документирования ключевых рабочих процессов, включая 

ключевые риски и механизмы контроля, а также будет увеличивать 

объем политической документации по областям, выявленным как 

недостающие. 

9     Заявление 

Все механизмы внутреннего контроля имеют неотъемлемые ограничения, включая 

возможность обхода, независимо от того, насколько хорошо они разработаны, и, 

следовательно, могут обеспечить только разумную гарантию достижения целей, 

связанных с операциями, отчетностью и соблюдением требований. Кроме того, 
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поскольку условия динамичны, эффективность механизмов внутреннего контроля 

может меняться со временем. Я привержен решению указанных выше проблем 

внутреннего контроля и управления рисками в рамках постоянного 

совершенствования механизмов внутреннего контроля ВМО. 

Исходя из вышеизложенного, я считаю, насколько мне известно, что Секретариат ВМО 

функционировал в рамках эффективной системы внутреннего контроля, 

соответствующей вышеизложенному, интегрированной структуре внутреннего 

контроля КОСО и модели «трех линий защиты» МИС, и что не было обнаружено 

существенных недостатков, которые могли бы повлиять на надежность финансовой 

отчетности Организации за год, закончившийся 31 декабря 2025 года и на дату 

утверждения финансовых ведомостей Организации.  

Профессор Селеста Сауло 

Генеральный секретарь  
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ЗАЯВЛЕНИЕ ГЕНЕРАЛЬНОГО СЕКРЕТАРЯ 

Введение 

(1) В соответствии со статьей 14 Финансового устава (Сборник основных документов 

No 1 (ВМО-No 15)) имею честь представить на утверждение Исполнительному 

совету (далее — «Совет») финансовую ведомость Всемирной метеорологической 

организации (ВМО) за год, закончившийся 31 декабря 2025 года. Внешний 

аудитор представил свое мнение и доклад о финансовых ведомостях за 2025 год, 

которые также представлены Совету в соответствии с требованиями статьи 15.10 

Финансового устава и приложения к Финансовому уставу. 

Финансовый анализ  

Резюме 

(2)     ВМО подготавливает свою финансовую отчетность в соответствии с 

Международными стандартами учета в государственном секторе (МСУГС), в 

соответствии с которыми доходы признаются в том году, к которому они относятся, 

в соответствии с учетной политикой Организации, а расходы признаются в том 

году, в котором товары или услуги были поставлены. Соответственно, расходы за 

любой год могут быть выше или ниже поступлений за этот год. 

(3)     ВМО осуществляет руководство деятельностью семи организаций, не относящихся 

к ВМО, однако ВМО не осуществляет полного оперативного и финансового 

контроля над этими организациями. Финансовая отчетность и приведенный ниже 

анализ включают три из этих предприятий, которые должны учитываться как 

совместные предприятия или ассоциированные предприятия в соответствии с 

МСУГС, и не включают остальные четыре предприятия. Более подробная 

информация приводится в примечаниях 3.15 и 3.16. 

(4)     МСУГС требует, чтобы финансовая отчетность предоставляла информацию по 

сегментам. Сегмент — это отдельный вид деятельности или группа видов 

деятельности, по которым финансовая информация сообщается отдельно. ВМО 

классифицирует все проекты, операции и деятельность фондов по четырем 

сегментам: i) общий фонд; ii) Фонд оборотных средств; iii) Фонд специальных 

счетов; и iv) фонды добровольных взносов. ВМО отчитывается об операциях по 

каждому сегменту за год и об остатках по каждому сегменту на конец года. 

Дополнительная информация содержится в примечании 8. 

(5)     В таблице 1 ниже представлена сводная информация высокого уровня о 

финансовых результатах за 2025 и 2024 годы, а также о финансовом положении 

на конец 2025 и 2024 годов. Эти цифры включают все виды деятельности как 

Общего фонда, так и целевых фондов, при этом отдельные цифры выделяются по 

Общему фонду. 
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Таблица 1. Основные финансовые показатели (швейцарские франки, тысячи) 

Финансовые показатели    

 2025  2024 

Общие доходы ВМО 104 456  108 800 

Общие расходы ВМО 103 476  112 422 

Годовой профицит/(дефицит) ВМО  980  (3 622) 

Общий фонд Годовой профицит (дефицит) 

по МСУГС 1 299  (6 327) 

    

Финансовое положение    

 2025  2024 

Общие активы ВМО 227 674  246 276 

Итого обязательства ВМО 260 055  301 034 

Чистые активы ВМО (32 381)  (54 758) 

Валовая дебиторская задолженность по 

начисленным взносам 44 340  29 167 

Чистые активы общего фонда (78 836)  (70 451) 

Общий фонд и фонд оборотных средств 

Денежные средства и их эквиваленты1 12 982  24 666 

Финансовые показатели  

(6)     Финансовые результаты за 2025 год раскрываются в Отчете II – Отчет о 

финансовых результатах. Он показывает, что общий профицит МСУГС составил 

0,98 млн швейцарских франков в 2025 году, что представляет собой увеличение 

годового профицита/дефицита на 4,6 млн швейцарских франков по сравнению с 

дефицитом МСУГС в размере 3,6 млн швейцарских франков в 2024 году. Общее 

увеличение профицита МСУГС в 2025 году произошло в основном за счет трех 

факторов: 

a)     более высокий, чем обычно, остаток средств в Общем фонде в 2025 году из-

за мер по сдерживанию расходов, принятых Генеральным секретарем; 

b)     увеличение поступлений по линии добровольных взносов и поступлений от 

услуг;  

c)     снижение доходов, полученных от процентов по инвестициям и 

обесценивания доллара США по отношению к швейцарскому франку, более 

чем на 12% в 2025 году.  

(7)     Сокращение годового дефицита Группы общего фонда произошло в основном за 

счет тех же факторов, которые повлияли на общий дефицит МСУГС, исключая 

влияние доходов от добровольных взносов, которое повлияло только на другие 

группы фондов. Другие группы фондов также столкнулись с дефицитом МСУГС в 

течение 2025 года, вызванным в основном потерями обменного курса, 

признанными группами внебюджетных фондов. Учитывая принципы 

бухгалтерского учета, касающиеся признания поступлений, ожидается, что фонд 

добровольных взносов будет иметь низкие уровни чистого профицита или чистого 

 
1 Суммы не включают средства, находящиеся в доверительном управлении для других 

организаций 
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дефицита в любой конкретный год. Группа Фонда добровольных взносов имела 

чистый избыток в размере 0,3 млн шв. фр. вследствие более активного 

осуществления мероприятий. Группа фондов специального счета имела чистый 

дефицит в размере 0,6 млн шв. фр., обусловленный финансированием 

дополнительного персонала со специального счета вспомогательных расходов по 

программам в результате рационализации расходов, косвенно поддерживая 

осуществление добровольно финансируемой деятельности. 
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Таблица 2. Сравнительный анализ доходов (швейцарские франки, тыс. франков) 

Категория дохода 
2025 2024 Разница 

Изменение 

(%) 

Начисленные взносы 69 663 69 663 - - 

Добровольные взносы 31 015 29 512 1 503 5 

Выручка от услуг 502 250 252 101 

Прочие доходы 1 406 7 505 (6 099) (81) 

Взносы в натуральной 

форме 1 870 1 870 - - 

Общий доход 104 456 108 800 (4 344) (4) 

(8)     Как видно из таблицы 2 выше, общее снижение выручки на 4% было результатом 

следующего: 

a)     увеличения поступлений за счет добровольных взносов на 1,5 млн шв. фр. 

(5 %) в результате предъявления к ВМО повышенных требований, 

предъявляемых к деятельности в области технического сотрудничества и 

развития, а также расширения возможностей для осуществления 

деятельности, финансируемой за счет добровольных взносов, что 

способствует поддержке мандата ВМО. Это является положительным 

признаком того, что ВМО продолжает оказывать решительную поддержку 

Членам в рамках осуществления проектов. Следует, однако, отметить, что 

добровольные взносы менее предсказуемы по своему характеру, а также в 

высокой степени предназначены для деятельности и как таковые не имеют 

сопоставимого уровня гибкости по сравнению с начисленными взносами; 

b)     Выручка от услуг увеличилась на 0,25 млн швейцарских франков (101%) по 

сравнению с 2024 годом, что обусловлено заключением крупного контракта 

на оказание услуг в начале 2025 года. 

c)     общее снижение прочей выручки на 6,1 млн швейцарских франков (81%) по 

сравнению с 2024 годом, что обусловлено главным образом снижением 

доходности инвестиций, а также реализованных и нереализованных потерь 

от курсовых разниц, признанных в 2025 году, связанных с ослаблением 

доллара США по отношению к швейцарскому франку, по сравнению с общим 

приростом обменного курса, признанным в течение 2024 года; 

(9)     В рамках прочих доходов ВМО признала проценты в размере 0,7 млн швейцарских 

франков, поскольку глобальные процентные ставки снизились в течение 2025 

года по сравнению с 2024 годом (2,2 млн швейцарских франков). 

(10)     В течение 2025 и 2024 годов были признаны вклады в натуральной форме в 

отношении земли и беспроцентного займа, предоставленного швейцарскими 

властями. ВМО также получает поддержку от Членов региональных бюро ВМО и, 

при необходимости, услуги в натуральной форме от Членов, связанные с 

оказанием поддержки проведению совещаний ВМО в их странах, которые не 

отражены в финансовых ведомостях. 
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Таблица 1. Сравнительная выручка по категориям 

    

(11)     На диаграмме 1 выше показана структура выручки за 2025 и 2024 годы по 

категориям выручки. Как видно из диаграммы, процент доходов по категориям 

увеличился по начисленным взносам (67 % в 2025 году против 64 % в 2024 году), 

добровольным взносам (30 % в 2025 году против 27 % в 2024 году), что было 

компенсировано прочими доходами, которые снизились на 6 %, в основном из-за 

снижения процентных доходов и разницы курсовых разниц в 2024-2025 годах,  

соответственно. 

Таблица 3. Сравнительный анализ расходов (швейцарские франки, тыс. франков) 

Категория расходов 
2025 2024 Разница 

Изменение 

(%) 

Заработная плата и льготы 

для сотрудников 
70 377 71 487 (1 110) (2) 

Встречи и проекты 11 625 12 797 (1 172) (9) 

Путешествия 6 626 7 253 (627) (9) 

Расходные материалы, 

расходные материалы и 

прочие текущие расходы 

6 320 10 851 (4 531) (42) 

Износ и амортизация 3 283 3 385 (102) (3) 

Расходы в натуральной форме 1 870 1 870 - - 

Финансовые расходы 1 991 1 126 865 77 

Стипендии и подготовка 

кадров 
560 1 668 (1 108) (66) 

Прочие расходы 911 1 807 (896) (50) 

Влияние совместных 

предприятий 
(87) 178 (265) (149) 

Общие расходы 103 476 112 422 (8 946) (8) 

(12)     Как видно из таблицы 3, общие расходы на 2025 год были на 8% ниже, чем в 

2024 году, в рамках реализации мер по сдерживанию расходов. Наиболее 

важными элементами расходов были: 

a)     сокращение на 4,5 млн шв. фр. (42 млн. ) предметов снабжения, расходных 

материалов и других текущих расходов в связи с сокращением расходов, 

связанных с внедрением новой системы ПРП (Quantum), что привело к 

увеличению расходов в 2024 году, а также к принятию мер по сдерживанию 

расходов и капитализации текущих строительных проектов в течение года; 

b)     сокращение на 1,1 млн шв. фр. (2%) расходов на заработную плату и пособия 

работникам в результате главным образом ряда факторов:  
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i)     увеличение расходов по персоналу категории специалистов, включая 

соответствующие общие расходы по персоналу, на общую сумму 

примерно 1,4 млн. шв. фр. за счет финансирования дополнительного 

персонала как из Фонда добровольных взносов для поддержки 

осуществления проектов, так и со Специального счета 

вспомогательных расходов по программам после рационализации 

расходов, косвенно поддерживающих осуществление добровольно 

финансируемой деятельности. на конец 2025 года общее число 

сотрудников по срочным и постоянным контрактам, нанятых 

Секретариатом ВМО из всех источников финансирования, за 

исключением сотрудников, работающих в неконсолидированных 

структурах, находящихся в ведении ВМО, составило 334 человека по 

сравнению с 329 год назад, при этом увеличение произошло за счет 

средств специального счета и добровольных взносов; 

ii)     увеличение общего фонда на 0,4 млн шв. фр. за счет единовременных 

выплат, связанных с реструктуризацией Организации; 

iii)     увеличение объема средств добровольных взносов на 0,9 млн шв. фр. 

в связи с активизацией осуществления деятельности; 

(iv)     уменьшение на 3,2 млн швейцарских франков, связанное с расчетом 

актуарных обязательств в 2025 году, главным образом в связи с 

прибылью от сокращения, признанной по актуарным обязательствам; 

v)     сокращение расходов на консультантов на 0,6 млн. шв. фр.; 

c)     сокращение расходов на проведение совещаний и проектов на 1,2 млн. шв. 

фр.; 

d)     сокращение путевых расходов на 0,6 млн шв. фр. (6 %), главным образом в 

связи с поездками сотрудников Секретариата, за счет принятия различных 

мер по сдерживанию расходов, таких, как использование смешанных и 

виртуальных совещаний, и за счет дальнейших усилий по рационализации 

уровня посещаемости сотрудников, участвующих в очных совещаниях. 

Путевые расходы в 2025 году включали внебюджетные расходы на поездки 

в поддержку проектов (55 %), а оставшаяся часть (45 %) — из регулярного 

бюджета. расходы на поездки, финансируемые из регулярного бюджета, 

включали поездки участников и экспертов (60 %) и поездки, связанные с 

миссиями персонала (40 %); 

e)     сокращение на 1,1 млн. шв. фр. (66 процентов) на стипендии и учебную 

подготовку в результате принятия мер по сдерживанию расходов; 

f)     увеличение финансовых расходов на 0,9 млн шв. фр. (77 %), связанное с 

влиянием увеличения резервов под обесценение по начисленным взносам. 

Реорганизация Секретариата ВМО  

(13)     В 2025 году была проведена стратегическая реорганизация Секретариата ВМО 

с целью более эффективного реагирования на глобальные вызовы, потребности 

Членов и финансовые реалии. Эти преобразования осуществляются в 

соответствии с принципом «единой ВМО», в котором подчеркивается 

необходимость устранения разобщенности и повышения эффективности путем 

избегания дублирования и расширения критически важного сквозного 

сотрудничества. По своей сути эта трансформация сосредоточена на принятии 

единого подхода к системе Земля, при котором признается, что 

метеорологическое, климатическое, гидрологическое и связанное с окружающей 

средой обслуживание взаимосвязаны и должно предоставляться на основе 

безупречной координации. За счет оптимизации структур и упорядочения 

функций реорганизация направлена на создание более гибкого, менее 
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перегруженного высшим руководством, экономически эффективного и 

интегрированного Секретариата, который лучше подготовлен к выполнению 

мандата ВМО. Ожидается, что реорганизация приведет к структурному 

постоянному сокращению расходов на 6,0 млн шв. фр. в год. 

(14) Эта реорганизация привела к упразднению 68 должностей и созданию 49 новых. 

Ряд упраздненных должностей были вакантны на момент их упразднения, и ряд 

сотрудников на упраздненных должностях был принят на вновь созданные 

должности. В результате реорганизации было уволено 37 сотрудников. Для 

большинства пострадавших сотрудников дата начала увольнения была 31 декабря 

2025 года. Как указано в примечании 9 к финансовым ведомостям, некоторые 

бывшие сотрудники подали иски в Трибунал по спорам Организации 

Объединенных Наций (ТСООН). На основании фактов рассматриваемых дел 

руководство ВМО полагает, что решения по делам будут вынесены в пользу ВМО. 

Учитывая раннюю стадию рассмотрения дел, невозможно предоставить надежную 

оценку потенциальной ответственности ВМО, если какое-либо из дел в конечном 

итоге будет решено в пользу истцов. 

15)     13 из 37 уволенных сотрудников имели право на выплату выходного пособия, 

поскольку увольнение привело к досрочному расторжению их трудовых 

договоров. В 2025 году начисляется общая сумма выходных пособий, которые 

будут выплачены в 2026 году в размере 0,8 млн швейцарских франков. Восемь 

сотрудников согласились уйти по службе по собственному желанию с совокупной 

выплатой 0,4 млн шв. фр.  

Схема 2. Сравнительные расходы по категориям 

   

(16)     На диаграмме 2 выше представлена структура расходов на 2025 и 2024 годы 

по категориям расходов. Как видно из графика, расходы на заработную плату и 

пособия сотрудникам увеличились до 68% в 2025 году (64% в 2024 году). Все 

остальные категории расходов остались неизменными в процентах от общего 

объема расходов, за исключением пропорционального снижения расходов на 

поставку на 2 %. 

(17)     Годовой чистый профицит за 2025 год составил 0,98 млн швейцарских франков 

по сравнению с чистым дефицитом в размере 3,6 млн швейцарских франков в 2024 

году. Годовой чистый профицит/(дефицит) по группам фондов был следующим: 

a)     Общий фонд признал годовой чистый профицит в 2025 году в размере 1,3 

млн швейцарских франков по сравнению с годовым чистым дефицитом в 

2024 году в размере 6,3 млн швейцарских франков;  

b)  в 2025 году чистый дефицит Фонда специальных счетов составил 0,6 млн 

швейцарских франков, главным образом из-за дополнительного персонала, 

финансируемого со специальных счетов для поддержки деятельности, 

финансируемой на добровольных началах; 
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c)  годовой чистый профицит Фонда добровольных взносов в 2025 году составил 

0,3 млн швейцарских франков из-за более высокой реализации мероприятий 

по сравнению с годовым чистым дефицитом в размере 0,7 млн швейцарских 

франков в 2024 году. Предполагается, что фонд добровольных взносов будет 

иметь небольшой ежегодный чистый профицит или дефицит благодаря 

политике признания доходов и расходов в соответствии с МСУГС. 
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Финансовое положение 

Таблица 4. Сводная информация о финансовом положении (швейцарские франки, тыс. 
франков) 

 2025 2024 Разница 
Изменение 

(%) 

Текущие активы 175 686 178 637 (2 951) (2) 

Внеоборотные активы 51 988 67 639 (15 651) (23) 

Итого активы 227 674 246 276 (18 602) (8) 

     

Краткосрочные 

обязательства 
88 882 97 975 (9 093) 

(9) 

Долгосрочные 

обязательства 
171 173 203 059 (31 886) 

(16) 

Итого пассивы 260 055 301 034 (40 979) (14) 

     

Чистые активы 

(дефицит)/собственный 

капитал (32 381) (54 758) 22 377 (41) 

(18)     Финансовое положение ВМО по состоянию на 31 декабря 2025 года раскрыто в 

Отчете I — Отчет о финансовом положении и обобщено в таблице 4 выше. В 2025 

году чистые активы Организации увеличились на 22,4 млн швейцарских франков. 

Уменьшение чистого дефицита произошло под влиянием ряда факторов, а именно: 

a)     уменьшения обязательств по выплатам сотрудникам, обусловленного чистой 

актуарной прибылью, обусловленной изменениями в демографических и 

финансовых предположениях, включая повышение процентной ставки, 

используемой при актуарной оценке обязательств по выплатам после 

прекращения службы, а также сокращение части обязательств, 

обусловленных реорганизацией Секретариата; 

b)     увеличение дебиторской задолженности по начисленным взносам в связи с 

ухудшением схемы уплаты начисленных взносов Членами за вычетом 

соответствующих последствий для сокращения денежной наличности, 

хранящейся в Общем фонде; 

c)     компенсирующее увеличение отсроченных поступлений по полученным 

взносам. 

(19)     Денежные авуары сократились на 7,1 млн швейцарских франков со 137,5 млн 

швейцарских франков на 31 декабря 2024 года до 130,4 млн швейцарских 

франков на 31 декабря 2025 года. Сегментная отчетность в примечании 8.1 

показывает, что денежные средства групп общего фонда и фондов оборотных 

средств составили 42,1 млн швейцарских франков (2024 год: 55,4 млн 

швейцарских франков), включая денежные средства в размере 29,1 млн 

швейцарских франков (2024 год: 30,7 миллиона), находящиеся в доверительном 

управлении для неконсолидированных юридических и совместных предприятий и 

ассоциированных компаний, находящихся под управлением ВМО, что дает чистые 

денежные средства для групп общего фонда и фондов оборотных средств по 

состоянию на 31 декабря 2025 года в размере 13,0 швейцарских франков млн 

(2024 г.: 24,7 млн швейцарских франков). 66,2 млн шв. фр. относятся на Фонд 

добровольных взносов, а остальные суммы (22,1 млн шв. фр.) хранятся на 

определенных специальных счетах. 
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20)     Фонды добровольных взносов имели устойчивые остатки денежной наличности 

благодаря бюджетной политике в отношении проектов, финансируемых на 

добровольной основе. Расходы не могут быть начаты до получения 

соответствующих обещанных взносов. Остатки денежных средств, связанные с 

добровольно финансируемыми взносами, сократились на 2,0 млн швейцарских 

франков с 68,2 млн швейцарских франков на конец 2024 года до 66,2 млн 

швейцарских франков на 31 декабря 2025 года по мере увеличения деятельности 

по реализации, связанной с добровольными взносами.  

(21)     Отчет о финансовом положении по состоянию на 31 декабря 2025 года 

показывает, что дебиторская задолженность по взносам снизилась на 11,4 млн 

швейцарских франков (26%) с 44,0 млн швейцарских франков на 31 декабря 2024 

года до 32,6 млн швейцарских франков на 31 декабря 2025 года. Сокращение 

было обусловлено главным образом уменьшением на 25,7 млн шв. фр. чистой 

дебиторской задолженности по добровольным взносам в связи с внедрением 

МСУГС 47 в отношении учета добровольных взносов, что было компенсировано 

увеличением на 14,3 млн шв. фр. задолженности по начисленным взносам к 

получению.  

(22)     Невыплаченные взносы к получению по состоянию на 31 декабря 2025 года 

относятся к чистой дебиторской задолженности по начисленным взносам. Валовые 

невыплаченные начисленные взносы, за исключением резервов на обесценение2, 

в размере 44,3 млн шв. фр., составляют примерно 64 % годового регулярного 

бюджета ВМО. Внимание Членов ВМО к своевременной уплате начисленных 

взносов имеет решающее значение для оперативной эффективности Организации. 

Дополнительную информацию о риске ликвидности Общего фонда см. в пунктах 

30–36 ниже 

(23)     Обязательства ВМО по пособиям сотрудникам составили 132,8 млн швейцарских 

франков на 31 декабря 2025 года, что на 19,8 млн швейцарских франков (13 %) 

меньше по сравнению со 152,6 млн швейцарских франков на 31 декабря 2024 года. 

Большинство обязательств по выплатам работникам рассчитывается 

профессиональными актуариями. Как описано в пунктах 15 и 16 выше и в пункте 

117 финансовой отчетности, уменьшение объема обязательств было обусловлено 

главным образом увеличением учетной ставки, используемой при определении 

обязательств по выплатам после окончания службы. 

(24)     Обязательства по пособиям работникам финансируются на уровне 3,0% (4,0 млн 

швейцарских франков) по состоянию на 31 декабря 2025 года. Выплаты пособий 

выполняются по мере наступления срока их выплаты и финансируются по 

принципу выплаты по мере использования. Ни одна всеобъемлющая 

накопительная стратегия финансирования еще не утверждена руководящими 

органами. Дополнительная информация о долгосрочных пособиях работникам 

приводится в примечании 3.9. 

25)     Отложенные поступления представляют собой добровольные взносы, полученные 

ВМО, включающие условия, связанные с конкретным выполнением услуг, которые 

в случае их невыполнения повлекут за собой возврат средств донору. На 31 

декабря 2025 года отложенный доход составил 55,6 млн швейцарских франков, 

что на 19,7 млн швейцарских франков (26,2 %) меньше, чем остаток на 31 декабря 

2024 года в размере 75,3 млн швейцарских франков. Сокращение отложенных 

поступлений обусловлено внедрением МСУГС 47 (поступления), когда 

дебиторская задолженность по добровольным взносам более не учитывается во 

 
2 Резервы под обесценение, связанные с начисленными взносами Членов, показаны в 

примечании 3.2. 
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время подписания соглашения, поскольку она считается не имеющей 

обязательной силы. Это объясняется в пунктах 7 и 78 финансовых ведомостей. 

Чистые активы/собственный капитал 

(26)     Изменения в чистых активах и собственном капитале раскрываются в 

Финансовом отчете III – Отчет об изменениях в чистых активах/собственном 

капитале. Сводная информация о динамике чистых активов в течение года 

представлена в таблице 5 ниже. 

Таблица 5. Движение чистых активов (швейцарских франков, тыс.) 

 2025 2024 

Чистые активы на 1 января (54 758) (43 965) 

Профицит/(дефицит) в течение года 980 (3 622) 

Взнос в Фонд оборотных средств - - 

Актуарная прибыль/(убыток) за год 20 783 (7 683) 

Другие изменения в течение года 614 512 

Чистые активы/(дефицит) на 31 декабря (32 381) (54 758) 

(27)     Совокупные оборотные активы Организации в размере 175,7 млн швейцарских 

франков представляют собой 198% от общей суммы текущих обязательств в 

размере 88,9 млн швейцарских франков (см. Ведомость I) по состоянию на 31 

декабря 2025 года, что свидетельствует о способности Организации 

удовлетворять свои краткосрочные потребности в ликвидности. 

(28)     Чистые активы/собственный капитал Общего фонда на 31 декабря 2025 года 

имеют чистый дефицит в размере 78,8 млн швейцарских франков по сравнению с 

чистым дефицитом на 31 декабря 2024 года в размере 70,5 млн швейцарских 

франков. Эта позиция чистого дефицита в первую очередь является результатом 

увеличения зарегистрированной стоимости обязательств по выплатам 

сотрудникам, признанных в течение 2024 года, которые остаются в основном 

необеспеченными. 

Риск ликвидности и управление 

(29)     Общая сумма денежных средств и их эквивалентов по состоянию на 31 декабря 

2025 года в размере 130,4 млн швейцарских франков (137,5 млн швейцарских 

франков на 31 декабря 2024 года) была достаточной для исполнения текущих 

обязательств на эту дату в размере 88,9 млн швейцарских франков (98,0 млн 

швейцарских франков на 31 декабря 2024 года). Предполагается, что ВМО будет 

располагать достаточной ликвидностью на текущей основе для погашения всех 

подлежащих погашению долгов.  

30)     Исполнение регулярного бюджета ВМО в рамках общего фонда финансируется 

за счет поступлений начисленных взносов. Общий фонд также имел 

положительный коэффициент текущей ликвидности с текущими активами в 

размере 74,0 млн шв. фр. по сравнению с текущими обязательствами в размере 

52,2 млн шв. фр. В случае возникновения дефицита взносов Организация может 

использовать финансирование из фонда оборотных средств до получения 

начисленных взносов или, если необходимо, использовать средства средств 

средств специальных счетов до получения начисленных взносов.  

(31)     В течение 2025 года в ВМО наблюдалось снижение выплат начисленных взносов 

по сравнению с историческими тенденциями, главным образом в результате 

задержек с выплатами со стороны одного Члена. В целях защиты ликвидности 

Генеральный секретарь ввел меры по сдерживанию расходов, связанные с 
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деятельностью, финансируемой из регулярного бюджета. Кроме того, 

реорганизация Секретариата ВМО привела к сокращению структурных расходов, 

что еще больше защищает ликвидность. 

(32)     В течение 2026 года проводятся дополнительные мероприятия по управлению 

рисками ликвидности Общего фонда. Некоторые из этих мер включают 

следующее: 

a)     Исполнительный совет на своей внеочередной сессии в октябре 2025 года 

создал специальную целевую группу под руководством членов для обзора 

элементов утвержденной программы с целью определения мероприятий, 

которые можно было бы отложить, сократить или поставить на этапы, с тем 

чтобы обеспечить дополнительное сдерживание расходов без существенного 

воздействия на важнейшую реализацию программ. Работа этой Целевой 

группы послужит основой для процесса определения сокращения 

программных расходов на основе приоритетов Членов;  

(b)     Генеральный секретарь определяет дальнейшие меры по сдерживанию 

расходов, включая поддержание более высокого уровня вакансий для 

сотрудников и контроль расходов, особенно тех, которые связаны с 

поездками, консультантами и переменными расходами;  

c)     предпринимаются дальнейшие усилия по мобилизации ресурсов, особенно 

нецелевых добровольных взносов, в целях сокращения расходов из общего 

фонда, когда деятельность может финансироваться за счет добровольных 

взносов.  

33)     Хотя принятые меры не полностью решают проблемы ликвидности, которые могут 

возникнуть в результате более долгосрочного снижения выплаты начисленных 

взносов, эти меры обеспечивают адекватную прогнозируемую ликвидность до 

2026 года и, при условии, что выплаты начисленных взносов сохранят свою 

нынешнюю структуру до 2027 года.  

34)     Осуществление деятельности в фондах добровольных взносов и фондах 

специального счета не может начаться до тех пор, пока взнос не будет получен, а 

соответствующие ассигнования (разрешение на расходование) будут 

произведены только на основе уровня полученных и имеющихся взносов. 

(35)     Эти процедуры являются достаточными для обеспечения наличия достаточных 

денежных средств для выполнения договорных обязательств.  

Оборотный капитал 

(36)  В резолюции 42 (Кг-XV) Конгресс установил основной капитал Фонда оборотных 

средств в размере 7,5 млн шв. фр. Остаток средств фонда на 31 декабря 2025 года 

составил 7,5 млн швейцарских франков в сравнении с 6,8 млн швейцарских 

франков в 2024 году. В соответствии с резолюцией 20 (ИС-79) 0,7 млн шв. фр. 

остатка денежных средств из восемнадцатого финансового периода были 

переведены в Фонд оборотных средств. Невыплаченные Членами авансовые 

платежи в этот фонд составили 601 швейцарский франк по состоянию на 31 

декабря 2025 и 2024 годов. 

Денежный поток 

(37)     Денежный поток раскрывается в Отчете IV – Отчет о движении денежных 

средств. В целом остаток денежных средств, предназначенных для поддержки 

потребностей ВМО, снизился на 7,1 млн швейцарских франков (5,1 %) до 130,4 

млн швейцарских франков на 31 декабря 2025 года со 137,5 млн швейцарских 
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франков на 31 декабря 2024 года. Отчет о движении денежных средств обобщает 

приток и отток денежных средств в течение года.  

Бюджетный анализ  

(38)     Бюджетные показатели Общего фонда представлены в Отчете V — Отчет о 

сравнении бюджетных и фактических сумм за год, закончившийся 31 декабря 

2025 года. 

(39)     Годовой бюджет на 2025 год был подготовлен на основе измененной кассовой 

базы. В условиях скорректированного кассового принципа расходы, показанные 

в ведомости V по частям ассигнований, признаются тогда, когда 

поставщикам/подрядчикам предоставляются заказы на поставку/контракты на 

поставку. Расходы, указанные в ведомости II — Отчет о финансовых результатах, 

— признаются в соответствии с МСУГС в том году, в котором товары или услуги 

были получены. Ведомость V содержит сверку утвержденного бюджета на 2025 

год и чистого профицита/дефицита по Организации, как показано в ведомости II. 

(40)     В Ведомости V показано, что расходы Общего фонда ВМО составили 64,5 млн 

швейцарских франков в 2025 году, или 92,2 % бюджета в размере 70,0 млн 

швейцарских франков. 

(41)     В таблице 6 показано распределение общего бюджета и расходов по 

долгосрочным целям/частям ассигнований в течение 2025 года.  
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Таблица 6. Бюджет и расходы в разбивке по частям ассигнований на 2025 год  

 

Пояснения различий между утвержденным бюджетом на 2025 год и 

фактическими расходами на 2025 год в разбивке по частям ассигнований 

(42)     В целом расходы соответствовали уровню утвержденного бюджета по 

большинству частей ассигнований, что представляет собой сбалансированное 

использование ресурсов при выполнении мандата, предоставленного 

Организации, с учетом исключительных мер по сдерживанию расходов, 

необходимых в течение 2025 года, в свете рисков ликвидности, связанных с 

ухудшением структуры выплат начисленных взносов. 

(43)     С точки зрения статей расходов расходы на персонал были реализованы в целом 

в размере 100,4 % от запланированного бюджета персонала. Это незначительное 

увеличение на 0,2 млн шв. фр. по сравнению с бюджетной сметой обусловлено 

влиянием единовременных расходов, связанных с процессом реорганизации 

Секретариата ВМО, которые составили 1,2 млн шв. фр. Ресурсы, не связанные с 

персоналом, были израсходованы на 70,1 %, что представляет собой экономию по 

сравнению с утвержденным бюджетом в размере 5,7 млн швейцарских франков, 

обусловленную мерами по сдерживанию расходов, введенными Генеральным 

секретарем в течение 2025 года для снижения рисков для ликвидности. 

(44)     Отклонения от бюджета по частям ассигнований описаны ниже:  

a)     Часть I, долгосрочная цель 1, соответствующая деятельности в области 

обслуживания, была выполнена на 88,2 % по сравнению с бюджетом, 

запланированным на 2025 год. Отклонение по ДЦ 1 обусловлено главным 

образом сочетанием факторов, которые повлияли на осуществление 

запланированных видов деятельности. Основной причиной сокращения 

расходов были решения по сдерживанию расходов, которые включали 

сокращение поездок Секретариата, сокращение использования 

консультантов и отсрочку некоторых видов деятельности. основные области 

осуществления, на которые повлияли меры по сдерживанию расходов, 

предусмотренные в ДЦ 1, связаны с оказанием поддержки Членам в области 

управления рисками бедствий, авиационной метеорологии, а также с 

вкладами и привлечением экспертов Членов в связи с сокращением 

количества очных совещаний и поддерживаемого участия;  

b)     Часть II, долгосрочная цель 2, касающаяся инфраструктурной деятельности, 

была реализована на 88,3 % в 2025 году. Основной причиной сокращения 

расходов были решения по сдерживанию расходов, которые включали 

Appropriation Parts

Budgeted 

Amount 

Orginal

Expenditure 

Amounts* 

on 

Comparable 

% of 

Budget 

Spent

Differences

: Budget 

and 

Expenditur

1 Part I. LTG 1. Better serve societal needs 14,339.0 12,649.4 88.2% 1,689.6

2 Part II. LTG 2. Enhance Earth system observations and predictions 13,304.6 11,754.0 88.3% 1,550.6

3 Part III. LTG 3. Advance targeted research 6,337.8 5,931.5 93.6% 406.3

4 Part IV. LTG 4. Close the capacity gap 15,363.3 13,774.5 89.7% 1,588.8

5 Part V. LTG 5 Strategic realignment of WMO structure and programmes 1,195.3 1,023.2 85.6% 172.1

6 Part VI. Policy-Making Organs, Executive Management and Oversight 10,877.7 10,971.2 100.9% -93.5

7 Part VII. Language Services 8,536.1 8,368.4 98.0% 167.7

Total 69,953.8 64,472.2 92.2% 5,481.6

* Including actuals and obligations prepared on budget basis

STATEMENT OF COMPARISON OF BUDGET AND ACTUAL AMOUNTS 

FOR THE TWELVE MONTHS ENDING 31 DECEMBER 2025

(in thousands of Swiss Francs)
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сокращение поездок Секретариата, сокращение использования 

консультантов и отсрочку некоторых видов деятельности. основные области 

осуществления, на которые повлияли меры по сдерживанию расходов в ДЦ 

2, связаны с разработкой технических и регламентных материалов и 

привлечением экспертов Членов в связи с сокращением количества очных 

совещаний экспертных групп; 

(c)     Часть III, долгосрочная цель 3, охватывающая деятельность в области науки 

и инноваций, была реализована на 93,6 % запланированных расходов в 2025 

году. Основной причиной сокращения расходов были решения по 

сдерживанию расходов, которые включали сокращение поездок 

Секретариата, сокращение использования консультантов и отсрочку 

некоторых видов деятельности. основные области осуществления, на 

которые повлияли меры по сдерживанию расходов, предусмотренные в ДЦ 

3, связаны с общей эффективностью исследовательских программ с 

сокращением привлечения экспертов в связи с меньшим количеством и реже 

повторяющимися очными совещаниями, а также незамещением выбывающих 

экспертов;  

d)     Часть IV, долгосрочная цель 4, направленная на деятельность по 

обслуживанию Членов и развитию потенциала, была выполнена на 89,7 % 

по сравнению с утвержденным бюджетом на 2025 год. Основной причиной 

сокращения расходов стали решения по сдерживанию расходов, которые 

включали сокращение поездок Секретариата, сокращение использования 

консультантов и перенос некоторых мероприятий, при этом значительное 

сокращение объема средств регулярного бюджета, использованных на 

поддержку деятельности по предоставлению стипендий в 2025 году. 

основные области осуществления, на которые повлияли меры по 

сдерживанию расходов, предусмотренные в ДЦ 4, связаны с деятельностью 

по поддержке Членов и развитию потенциала; 

e)  часть V, долгосрочная цель 5, касающаяся стратегической перестройки 

структуры и программ ВМО, была реализована на 85,6 % бюджета. 

Незначительное сокращение было в основном связано с экономией на 

вакантной должности, преобразованной в ДЦ4, и с другими 

незначительными сокращениями расходов и эффективностью; 

f)     Часть VI охватывает органы, определяющие политику, исполнительное 

руководство и внутренний надзор. Данное направление было реализовано 

на уровне 100,9%. Небольшое превышение расходов в размере 0,9 % (93,5 

тыс. шв. фр.) в основном связано с влиянием распределенных расходов на 

окончание войны, которые увеличили текущий уровень чистых расходов, 

составляющий почти 100 %. чистые финансовые последствия усиления части 

процесса реорганизации, осуществленной в 2025 году, были в значительной 

степени компенсированы за счет сокращения расходов на ту же сумму; 

g)     часть VII, касающаяся лингвистического обслуживания и конференционного 

обслуживания, была выполнена на 98,0 %. Влияние высокого стажа 

фактических сотрудников в рамках этих функций было компенсировано 

экономией в результате упразднения одной должности, ставшей вакантной 

в течение года, в рамках реорганизации и повышения эффективности, 

внесенной в расходы на несвязанные с персоналом расходы за счет 

сокращения численности временного персонала, оказывающего поддержку 

лингвистическому обслуживанию. 

(45)     Общие пропорциональные расходы на 2025 год, которые отражены в каждой из 

частей ассигнований в таблице 6, были заложены в бюджет в размере 13,9 млн 

швейцарских франков, а общие расходы составили 12,6 млн швейцарских 

франков. Разница в 1,3 млн швейцарских франков соответствует экономии, 
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возникшей в результате невыплаты кредита на 2025 год (1,477 млн швейцарских 

франков), которая была прощена правительством Швейцарии и компенсирована 

незначительным увеличением ИТ в рамках замены устаревшего компьютерного 

оборудования в Секретариате. 

Прозрачность и подотчетность 

46)     ВМО продолжает подготовку финансовой отчетности в соответствии с МСУГС. В 

соответствии с требованиями МСУГС и с учетом характера деятельности ВМО 

поступления от начисленных взносов, полученные добровольные взносы, а также 

подтвержденные в письменной форме обязательства по добровольным взносам 

признаются доходами или отложенными поступлениями. В соответствии с методом 

начисления учет учет расходов происходит в момент поставки товаров или 

оказания услуг поставщиком или поставщиком услуг, они отражаются в учетных 

записях и признаются в финансовых ведомостях того года, к которому они 

относятся. Принятие и внедрение МСУГС, включая постоянный мониторинг и 

внесение соответствующих изменений, позволило ВМО расширить свои 

возможности по выпуску актуальной и полезной финансовой информации, тем 

самым повысив транспарентность и отчетность, с которыми она распоряжается 

своими ресурсами. 

47)     Постоянное соблюдение МСУГС по-прежнему является приоритетом, поскольку 

сфера охвата МСУГС постоянно обновляется с целью отражения передовой 

практики. 

(48)     В течение 2025 года ВМО осуществила и сохранила ряд мер по повышению 

прозрачности и подотчетности, описанных ниже: 

     Были подготовлены и представлены Членам ежеквартальные финансовые 

отчеты, показывающие состояние взносов и прогресс в финансовом 

выполнении регулярного бюджета. Эти отчеты также были представлены 

Комитету по аудиту и надзору. 

•     На регулярной основе и в ходе совещаний руководства под 

председательством Генерального секретаря рассматривались финансовые и 

бюджетные вопросы, и старшее руководство получало финансовые, 

бюджетные и другие брифинги по вопросам управления ресурсами с 

акцентом на управление рисками. 

     Предоставлена отчетность конституционным органам ВМО о финансовом 

состоянии Организации.  

     Отчет о людских ресурсах был предоставлен конституционным органам ВМО. 

     Комитет по инвестициям провел заседание для рассмотрения положения дел 

с денежными средствами в Организации, на основании чего были приняты 

соответствующие решения казначейства. 

•     Информация о бюджете и финансах в онлайновом режиме по 

департаментам/управлениям и части ассигнований была предоставлена 

через портал ВМО руководителям и сотрудникам.  

•     Было обеспечено и усилено обучение персонала, участвующего в финансовых 

процессах, включая вновь назначенных директоров в качестве 

удостоверяющих сотрудников. 

49)     Надзорная система ВМО включает в себя БВК, занимающиеся внутренним 

аудитом, инспекциями и расследованиями; Комитет ВМО по аудиту и надзору и 

Внешний аудитор. Генеральный секретарь выпускает заявление о механизмах 

внутреннего контроля в контексте представления годовых финансовых 
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ведомостей. Механизмы внутреннего контроля предназначены для максимально 

эффективного и действенного использования ресурсов и обеспечения 

сохранности своих активов.  

Управление рисками  

50)     ВМО управляет рисками на опережение. Интегрированная система внутреннего 

контроля ВМО является составным элементом системы менеджмента, ключевым 

элементом которого является надежный процесс управления рисками. Управление 

рисками ВМО определяет последовательную методологию оценки, обработки, 

мониторинга рисков и информирования о рисках. Для обеспечения достижения 

целей стандартизированная методология управления рисками функционирует на 

трех уровнях: субъект, программный и процессный. Соответственно, риски 

оцениваются с точки зрения их потенциального воздействия и вероятности для 

ВМО. Риски на уровне организации оцениваются два раза в год, программные и 

технологические риски — один раз в год. Для выявления основных рисков, 

влияющих на Организацию, поддерживаются матрица организационных рисков и 

контроля, а также интерактивная информационная панель. На программном 

уровне и уровне процессов матрицы рисков и контроля также поддерживаются и 

полностью интегрированы в процессы корпоративного планирования, 

мониторинга и отчетности.  

(51)     Что касается склонности к риску, то ВМО функционирует и осуществляет свою 

программную деятельность и проекты в рамках максимально низкого общего 

уровня склонности к риску в соответствии с резолюцией 22 (ИС-66) и решением 

12 (ИС-73). Однако, приемлемость для определенных категорий рисков 

(стратегических и оперативных) выше, учитывая, что ВМО работает в глобальном 

масштабе, иногда в сложных условиях, и сталкивается со значительным уровнем 

риска вследствие сложностей своей деятельности и сферы охвата своих мандатов.  

(52)     Низкая склонность к финансовым рискам подтверждает позицию ВМО, 

стремящейся к превентивному снижению как вероятности, так и воздействия 

рисков, влияющих на наличие достаточного уровня финансовых ресурсов, или 

несоответствующей финансовой среды. Склонность к рискам несоответствия 

находится на низком уровне, и ВМО стремится к тому, чтобы вся ее деятельность 

и операции осуществлялись без случаев мошенничества и других нарушений 

обязательств. 

(53) Деятельность     ВМО подвергает ее разнообразным финансовым рискам. 

Управление финансовыми рисками осуществляется центральным казначейством в 

соответствии с руководящими принципами, установленными Комитетом по 

инвестициям. Политика ВМО в области управления финансовыми рисками 

направлена на минимизацию, где это практически возможно, потенциальных 

негативных последствий для финансовых результатов ВМО. Установленные меры 

политики охватывают области риска, такие как обмен валют, процентная ставка и 

инвестирование средств. Целями инвестиционной политики являются сохранение 

капитала, обеспечение ликвидности и увеличение доходов за счет нормы 

прибыли. Основное внимание в этой политике уделяется сохранению стоимости 

денежных средств. 

(54)     Политика казначейства ВМО в отношении ликвидности обеспечивает 

поддержание достаточного количества денежных средств для выполнения 

обязательств ВМО по мере наступления срока их погашения. По состоянию на 31 

декабря 2025 года 50,3 % остатков денежных средств были доступны в течение 

одного дня для обеспечения максимальной ликвидности и возможности ВМО 

реализовывать проекты в короткие сроки и быстро реагировать на любые 

признаки финансового кризиса. Оставшиеся 49,7 % остатков денежных средств 
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ВМО, примерно 65 млн шв. фр. (эквивалент), приходились на депозиты с 

первоначальным сроком погашения до нескольких месяцев, что было необходимо 

для баланса потребностей ВМО в ликвидности. 

(55)     Кредитный риск ВМО минимизируется путем обеспечения размещения денежных 

средств в крупных финансовых учреждениях, которым были присвоены 

приемлемые рейтинги инвестиционного уровня первичным рейтинговым 

агентством. Взносы к получению включают главным образом суммы, 

причитающиеся с суверенных государств. Рыночный риск ВМО низок, поскольку 

осуществление плана и бюджета ВМО не зависит от процентных поступлений и не 

влияет на них. Между тем, валютные риски существуют и увеличиваются в связи 

с увеличением объема добровольных взносов в других валютах, кроме 

швейцарского франка. Политика управления иностранной валютой направлена на 

обеспечение того, чтобы вложения средств в валюте в целом соответствовали 

валютам, необходимым для платежей, при одновременном управлении 

потенциальными убытками от курсовых разниц. Однако для целей бухгалтерского 

учета будут признаваться прибыль и убытки от курсового обмена, которые могут 

быть значительными, хотя и оказывать ограниченное влияние на покупательную 

способность. В соответствии с этой политикой бóльшая часть остатков хранится в 

швейцарских франках (64 % от общей суммы денежных средств и инвестиций по 

состоянию на 31 декабря 2025 года), которые являются преобладающей валютой 

платежей и официальной валютой ВМО. Более подробная информация содержится 

в примечании 4 к финансовым ведомостям. 

Принцип непрерывной деятельности в рамках отчетности 

(56)     Организация продолжит представлять отчетность на основе «непрерывного 

управления» при подготовке финансовой отчетности ВМО за 2025 год. Это 

утверждение подкрепляется: i) увеличением утвержденных максимальных 

расходов на 20242027, утвержденных девятнадцатой сессией Всемирного 

метеорологического конгресса (Кг-19); ii) достаточность остатков денежных 

средств на конец 2025 года; iii) прогнозируемый уровень взносов на 2026 год, 

включая взносы, полученные на дату представления настоящего доклада; и iv) 

тенденцию в поддержке Членов и доноров, которая поддерживает мандат ВМО с 

момента его учреждения в 1950 году. Более подробно вопросы рисков 

ликвидности и соответствующего управления см. в пунктах 30-36 настоящего 

доклада. 

(57)     Как обсуждалось в пункте 31 выше, руководство ВМО и конституционные органы 

принимают меры по защите ликвидности Общего фонда для обеспечения 

непрерывности деятельности Организации. Кроме того, руководство ВМО 

подготовило различные аналитические материалы для определения мер по 

обеспечению устойчивости в случае дальнейшего ухудшения ситуации с выплатой 

начисленных взносов. На сегодняшний день в 2026 году такого ухудшения не 

выявлено. 

Ответственность  

(58)     В соответствии со статьей 14 Финансового устава рад представить следующие 

финансовые ведомости, подготовленные в соответствии с МСУГС. Удостоверяю, 

что, насколько мне известно, все операции в течение года были надлежащим 

образом отражены в бухгалтерских записях и что эти операции вместе со 

следующей финансовой отчетностью и примечаниями, подробная информация о 

которых является частью настоящего документа, достоверно отражают 

финансовое положение ВМО на 31 декабря 2025 года: 
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Заявление I 
Отчет о финансовом положении по состоянию на 31 декабря 2025 

года 

Заявление II 

 

Отчет о финансовых результатах за год, закончившийся 31 декабря 

2025 года 

Заявление III 

 

Отчет об изменениях в чистых активах за год, закончившийся 31 

декабря 2025 года 

Заявление IV 

 

Отчет о движении денежных средств за год, закончившийся 31 

декабря 2025 года 

Заявление V 

 

Отчет о сравнении бюджетных и фактических сумм за год, 

закончившийся 31 декабря 2025 года 

 

Примечания к финансовым ведомостям 

Профессор Селеста Сауло 

Генеральный секретарь 

20 мая 2026 
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Corte dei conti 

 

 
АУДИТОРСКИЙ ОТЧЕТ 

 
 

 
Мнение 

 
Мы провели аудит финансовых ведомостей Всемирной метеорологической 

организации (ВМО), которые включают в себя отчет о финансовом положении 

по состоянию на 31 декабря 2025 года, отчет о финансовых показателях, отчет об 

изменениях в чистых активах, отчет о движении денежных средств и отчет о 

сравнении бюджетных и фактических сумм за год, закончившийся на указанную 

дату,  примечания к финансовым ведомостям, включая резюме существенных 

принципов бухгалтерского учета и другую пояснительную информацию. 

По нашему мнению, прилагаемая финансовая отчетность достоверно и во 

всех существенных отношениях отражает финансовое положение Всемирной 

метеорологической организации (ВМО) по состоянию на 31 декабря 2025 года, а 

также ее финансовые показатели, изменения в чистых активах, денежные потоки 

и сравнение бюджетных и фактических сумм Общего фонда регулярной 

программы за закончившийся на указанную дату год,  в соответствии с МСУГС 

и Финансовым уставом и правилами ВМО. 

Основание для мнения 

Мы провели аудит в соответствии с Международными стандартами высших 

ревизионных учреждений (ISSAI), а также Финансовым уставом и правилами 

ВМО. В области аудита финансовой отчетности МСФС являются прямым 

переносом из Международных стандартов аудита (МСФО). Corte dei conti 

применяет положения МСА в той мере, в какой они соответствуют 
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специфическому характеру его аудита. Наши обязанности в соответствии с 

этими стандартами более подробно описаны в документе аудитора 
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Ответственность за аудит раздела финансовой отчетности нашего отчета. Мы 

независимы от ВМО в соответствии с этическими требованиями, которые имеют 

отношение к аудиту финансовых ведомостей в системе Организации 

Объединенных Наций, и мы выполнили другие наши этические обязанности в 

соответствии с этими требованиями. Мы считаем, что полученные нами 

аудиторские доказательства являются достаточными и уместными для 

обоснования нашего заключения. 

Прочее Вопрос — Процесс подготовки финансовой отчетности ВМО за 2025 
год 

Не изменяя нашего мнения, мы обращаем внимание на механизмы 

управления и надзора, действующие в отношении управления, обслуживания и 

администрирования приложения Quantum. Поскольку ПРООН предоставляет 

приложение Quantum (облачное приложение Oracle) в виде платформы как 

услуги, ПРООН отвечает за основные общие механизмы контроля в области ИТ 

(МВРК). 

Наша аудиторская проверка показала, что ВМО пока не удалось официально 

учредить всеобъемлющую структуру управления и контроля, гарантирующую 

деятельность поставщика обслуживания. Что касается базы данных, то это 

связано с ограничениями в надзоре ВМО за созданием, просмотром учетных 

записей пользователей и управлением ими, включая, в частности, 

привилегированных пользователей ПРООН и действия, выполняемые такими 

пользователями, а также за изменениями на уровне баз данных, 

осуществляемыми ПРООН. 

Этот вопрос обсуждался с руководством ВМО, которое признало 

необходимость укрепления механизмов управления и надзора во всех 

организациях-партнерах Quantum и взять на себя обязательства по решению 

проблем как на уровне руководства, так и на уровне Совета, с целью обеспечения 

надлежащего рассмотрения и устранения выявленных пробелов к концу 2026 

финансового года. 

Что касается ИТ-аудита финансовой отчетности за 2025 год, мы смогли 
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выполнить альтернативные процедуры, а также проверить миграцию данных, 

которая была по существу правильной, и это позволило нам выдать 

безоговорочное заключение. Однако решение этого вопроса считается 

относящимся к общей среде управления, поддерживающей квантовую систему. 

Если выявленные пробелы в управлении и надзоре не будут устранены 

должным образом в согласованные сроки, это может иметь последствия для 
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аудиторское заключение по финансовым ведомостям за финансовый год, 

завершившийся 31 декабря 2026 года. 

Обязанности Генерального секретаря ВМО и лиц, отвечающих за 

руководство подготовкой финансовых ведомостей 

Генеральный секретарь отвечает за подготовку и достоверность финансовых 

ведомостей в соответствии с Международными стандартами учета в 

государственном секторе (МСУГС) и Финансовым уставом ВМО, а также за такой 

внутренний контроль, который, по его мнению, необходим для подготовки 

финансовых ведомостей, свободных от существенных искажений, будь то в 

результате недобросовестных действий или ошибок. 

При подготовке финансовых ведомостей Генеральный секретарь отвечает за 

оценку способности ВМО продолжать функционировать в качестве 

функционирующего предприятия, раскрывая, в соответствующих случаях, 

вопросы, связанные с непрерывностью функционирования, и используя 

принципы непрерывного функционирования, за исключением случаев, когда 

Генеральный секретарь либо намеревается ликвидировать Организацию или 

прекратить ее деятельность, либо у него нет иной реальной альтернативы, кроме 

как сделать это. 

Лица, отвечающие за управление, отвечают за надзор за процессом 

финансовой отчетности ВМО. 

Обязанности аудитора в проведении аудита финансовых ведомостей 

Целями Corte dei conti являются получение разумных гарантий того, что 

финансовая отчетность в целом не содержит существенных искажений, будь то 

вследствие мошенничества или ошибки, и выдача аудиторского заключения, 

содержащего его заключение. Разумная уверенность — это высокий уровень 

гарантии, но она не является гарантией того, что аудит, проведенный в 

соответствии с МСА, всегда обнаружит существенное искажение, когда оно 

существует. Искажения могут возникать в результате мошенничества или 

ошибки и считаются существенными, если по отдельности или в совокупности 

можно обоснованно ожидать, что они повлияют на экономические решения 
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пользователей, принимаемые на основе этой финансовой отчетности. 

В рамках аудита в соответствии с МСА мы осуществляем профессиональное 

суждение и сохраняем профессиональный скептицизм на протяжении всего 

аудита. Мы также: 

-     выявлять и оценивать риски существенного искажения финансовой 

отчетности, будь то вследствие мошенничества или ошибки, разрабатывать и 

выполнять аудиторские процедуры, реагирующие на эти риски, и получать 

аудиторские доказательства, достаточные и надлежащие для предоставления 
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Основание для нашего мнения. риск не обнаружить существенное искажение в 

результате мошенничества выше, чем в случае ошибки в результате ошибки, 

поскольку мошенничество может быть сопряжено со сговором, подлогом, 

умышленными упущениями, искажением фактов или обходом системы 

внутреннего контроля; 

-     получить представление о механизмах внутреннего контроля, имеющих 

отношение к аудиту, с тем чтобы разработать надлежащие в сложившихся 

обстоятельствах процедуры аудита, но не с целью выражения мнения об 

эффективности системы внутреннего контроля ВМО; 

-     оценивать адекватность используемой учетной политики и 

обоснованность бухгалтерских оценок и соответствующих раскрытий 

руководством; 

-     сделать вывод о целесообразности использования руководством принципов 

непрерывного финансирования и на основе полученных аудиторских 

доказательств о том, существует ли существенная неопределенность, связанная 

с событиями или условиями, которые могут поставить под сомнение 

способность ВМО продолжать свою деятельность. Если мы придем к выводу о 

существовании существенной неопределенности, мы обязаны обратить 

внимание в нашем аудиторском заключении на соответствующее раскрытие 

информации в финансовой отчетности или, если такое раскрытие 

информации является неадекватным, изменить наше заключение. Наши 

выводы основаны на аудиторских свидетельствах, полученных на дату 

аудиторского заключения. Однако будущие события или условия могут 

привести к тому, что ВМО прекратит свою деятельность; 

-     оценивать общее представление, структуру и содержание финансовой 

отчетности, включая раскрытие информации, а также то, отражает ли 

финансовая отчетность основные операции и события таким образом, чтобы 

было достигнуто справедливое представление. 

Мы общаемся с лицами, отвечающими за корпоративное управление, в том 

числе по вопросам, запланированному объему и срокам проведения аудита и по 

существенным выводам аудита, включая любые существенные недостатки в 
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системе внутреннего контроля, которые мы выявляем в ходе аудита. 

Доклад о других правовых и нормативных требованиях 

 
Кроме того, по нашему мнению, операции ВМО, которые нам стали известны 

или которые мы протестировали в рамках нашего аудита, во всех существенных 

отношениях соответствовали Финансовому уставу и правилам ВМО и ее 

директивным полномочиям. 
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В соответствии с Финансовым уставом ВМО и «Дополнительными 

полномочиями, регулирующими внешний аудит», мы также выпустили подробный 

отчет о проведенной аудиторской проверке финансовых ведомостей ВМО за 2025 

год. 

 
 

 
Гвидо Карлино 

Председатель Corte dei conti 
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ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ 
ЗА ЗАКОНЧИВШИЙСЯ ГОД  

31 ДЕКАБРЯ 2025 

 

Г-н Томас Асаре  

Помощник Генерального секретаря 

20 мая 2026 

 Профессор Селеста Сауло  

Генеральный секретарь 

20 мая 2026 

 
  

Мистер Брайан Кавер  

Контроллер 

20 мая 2026 
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3 

 

Note 

No. 2025 2024

ASSETS
Current assets

Cash,cash equivalents and investments 3.1 130,440         137,483         

Assessed contributions receivable 3.2 32,638           18,301           

Voluntary contributions receivable 3.2 -                    11,198           

Inventories 3.3 8                   8                   

Advances for projects and meetings 3.4 8,316             7,273            

Other receivables 3.5 4,284             4,374            

175,686        178,637       

Non-current assets

Assessed contributions receivable 3.2 49                  88                 

Voluntary contributions receivable 3.2 -                    14,467           

Property, plant and equipment 3.6 50,983           52,166           

Intangible assets 3.7 5                   54                 

Interest in joint ventures and associates 3.16 951                864               

51,988          67,639         

Total assets 227,674        246,276       

LIABILITIES

Current liabilities

Payables and accruals 3.8 5,246             3,066            

Employee benefits 3.9 8,677             7,484            

Contributions received in advance 3.10 9,776             7,852            

Unearned revenue from exchange transactions 3.11 -                    26                 

Deferred revenue 3.12 32,884           42,565           

Borrowings 3.13 1,442             1,442            

Provisions 3.14 539                2,205            

Funds held in trust 3.15 30,318           33,335           

88,882          97,975         

Non-current liabilities

Employee benefits 3.9 124,114         145,108         

Deferred revenue 3.12 22,704           32,766           

Borrowings 3.13 24,355           25,185           

171,173        203,059       

Total liabilities 260,055        301,034       

Net assets (32,381)        (54,758)        

NET ASSETS/EQUITY

Capital fund Stat.III 7,724             7,024            

Accumulated surplus/(deficit) Stat.III 1,900             1,620            

Employee benefits reserves 3.17 (42,005)          (63,402)         

(32,381)        (54,758)        

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
AS AT 31 DECEMBER 2025

(in thousand of Swiss Francs)

The accompanying notes form an integral part of these financial statements.

STATEMENT I

WORLD METEOROLOGICAL ORGANIZATION
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3 Суммы на страницах 34-38, 57, 58, 79, 81, 86 и 87 показаны тысячами, разделенными запятой 

Note 

No.
2025 2024

Revenue

Assessed contributions (Non-exchange) 5.1 69,663     69,663      

Voluntary contributions (Non-exchange) 5.2 31,015     29,512      

Revenue from Services 5.3 502          250           

Other revenue 5.4 1,406       7,505        

In-kind contributions (services) (Non-exchange) 5.5 1,870       1,870        

Total Revenue 104,456  108,800   

Expenses

Salaries and employee benefits 6.1 70,377     71,487      

Meetings and projects 6.2 11,625     12,797      

Travel 6.3 6,626       7,253        

Supplies, consumables and other running costs 6.4 6,320       10,851      

Depreciation and amortization 3.6/3.7 3,283       3,385        

In-kind expenditure (services) 6.5 1,870       1,870        

Finance costs 6.6 1,991       1,126        

Fellowships 6.7 560          1,668        

Other expenditures 6.8 911          1,807        

Movement in share of Net Assets/Equity of joint ventures 

and associates 3.16 9             (3)             

Interest in joint ventures and associates 3.16 (96)          181           

Total Expenses 103,476  112,422   

Surplus/(deficit) for the year 980         (3,622)     

The accompanying notes form an integral part of these financial statements.

STATEMENT II

WORLD METEOROLOGICAL ORGANIZATION
STATEMENT OF FINANCIAL PERFORMANCE

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2025

(in thousand of Swiss Francs)
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Capital 

Fund

Accumulated 

surplus

Employee 

benefits 

reserve 

(Note 3.17)

Total net 

assets

Net assets at 31 December 2024 7,024  1,620        (63,402)   (54,758)   

Movements in fund balances and reserves in 

2025:

Contribution to the Working Capital Fund -          -                -               -               

Transfer of cash surplus to Working Capital Fund 700      (700)          

Payments against reserves -          -                (3,559)      (3,559)       

Payroll charge for employee benefits reserve -          -                4,173        4,173        

Gain (loss) arising from actuarial valuation of liability 

for employee benefits at 31 December 2025 -          -                20,783      20,783      

Surplus (deficit) for the year -          980            -               980           

Total movements during the year 700     280           21,397     22,377     

Net assets 31 December 2025 7,724  1,900        (42,005)   (32,381)   

Capital 

Fund

Accumulated 

surplus

Employee 

benefits 

reserve 

(Note 3.17)

Total net 

assets

Net assets at 31 December 2023 7,024  5,242        (56,231)   (43,965)   

Movements in fund balances and reserves in 

2024:

Contribution to the Working Capital Fund -          -                -               -               

Payments against reserves -          -                (4,341)      (4,341)       

Payroll charge for employee benefits reserve -          -                4,853        4,853        

Gain (loss) arising from actuarial valuation of liability 

for employee benefits at 31 December 2024 -          -                (7,683)      (7,683)       

Surplus (deficit) for the year -          (3,622)       -               (3,622)       

Total movements during the year -          (3,622)      (7,171)     (10,793)   

Net assets 31 December 2024 7,024  1,620        (63,402)   (54,758)   

STATEMENT OF CHANGES IN NET ASSETS/EQUITY
FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2024

(in thousand of Swiss Francs)

The accompanying notes form an integral part of these financial statements

STATEMENT III

WORLD METEOROLOGICAL ORGANIZATION

STATEMENT OF CHANGES IN NET ASSETS/EQUITY
FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2025

(in thousand of Swiss Francs)
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2025 2024

CASH FLOWS FROM OPERATING ACTIVITIES

Surplus/ (deficit) for the year 980                    (3,622)          

Amortization of discount on long-term loan (830)                  666               

Change in discount on receivables -                        -                   

Depreciation and amortization 3,283                 3,385            

Interest and service charge for employee benefits 5,477                 7,415            

Net movement in employee benefits reserve 21,397               512               

Increase (decrease) in provision for doubtful receivables -                        179               

Interest in joint ventures (87)                    -                   

(Increase) decrease in inventories -                        9                  

(Increase) decrease in gross short-term contributions receivable (3,139)               5,041            

(Increase) decrease in gross long-term contributions receivable 14,506               (249)            

(Increase) decrease in advances for projects and meetings (1,043)               (1,160)          

(Increase) decrease in other receivables 90                      555               

Increase (decrease) in contributions received in advance 1,924                 (1,633)          

Increase (decrease) in unearned revenue from exchange transactions (26)                    26                 

Increase (decrease) in deferred revenue (19,743)             (6,690)          

Increase (decrease) in funds held in trust (3,017)               (1,191)          

Increase (decrease) in payables and accruals 2,180                 (1,519)          

Increase (decrease) in provisions (1,666)               1,946            

Increase (decrease) in employee benefits liabilities (25,278)             (4,539)          

Net cash flows from operating activities (4,992)               (870)            

CASH FLOWS FROM INVESTING ACTIVITIES

Purchase of property, plant and equipment (2,051)               -                   

Purchase of intangible assets -                        (930)            

(Increase) decrease in short-term investments -                        -                   

Net cash flows from investing activities (2,051)               (930)            

CASH FLOWS FROM FINANCING ACTIVITIES

Contribution to Working Capital Fund by new Members -                        -                   

Increase (decrease) in undiscounted long-term borrowing -                        (1,477)          

Net cash flows from financing activities -                        (1,477)          

Net increase (decrease) in cash and cash equivalents (7,043)               (3,277)          

Cash and cash equivalents at beginning of year 137,483              140,760        

Cash and cash equivalents at end of year 130,440              137,483        

The accompanying notes form an integral part of these financial statements

STATEMENT IV

WORLD METEOROLOGICAL ORGANIZATION
STATEMENT OF CASH FLOW

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2025

(in thousand of Swiss Francs)
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Initial Budget
Budget 

Transfers
Final Budget

Assessed contributions 69,663           -                69,663                   69,663              -                        

Interest / miscellaneous income -                -                         448                   448                       

Total Revenue 69,663           -                69,663                   70,111              448                       

Initial Budget
Budget 

Transfers
Final Budget

Long-term Goal 1 14,339           14,339                   12,649              (1,690)                   

Long-term Goal 2 13,305           13,305                   11,754              (1,551)                   

Long-term Goal 3 6,338             6,338                     5,932                (406)                      

Long-term Goal 4 15,363           15,363                   13,775              (1,588)                   

Long-term Goal 5 1,195             1,195                     1,023                (172)                      

Part VI 10,878           10,878                   10,971              93                         

Part VII 8,536             8,536                     8,368                (168)                      

Total Expenses 69,954           -                69,954                   64,472              (5,482)                   

Net Result 5,639                

Basis Differences 1,538                

Depreciation and amortization (3,283)               

Employee benefits: interest and current service cost less benefits paid (777)                  

Loss on discounting long-term liabilities (1,039)               

IPSAS basis provisions (875)                  

Loan Repayment -                    

Net In-Kind Revenue and Expenses -                    

Write Offs 6                       

Other IPSAS differences (e.g. exchange rate impacts) 91                     

Total IPSAS differences (4,339)              

Deficit on Extrabudgetary Fund Groups (see Note 8.2) (320)                  

Surplus as shown in Statement II - Statement of Financial Performance 980                  

Revenue

Budgeted Amounts
Actual amounts 

on a comparable 

basis

Difference between 

final budget and 

actual amounts

STATEMENT V

WORLD METEOROLOGICAL ORGANIZATION
STATEMENT OF COMPARISON OF BUDGET AND ACTUAL AMOUNTS

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2025

(in thousand of Swiss Francs)

Expenses

Budgeted Amounts
Actual amounts 

on a comparable 

basis

Difference between 

final budget and 

actual amounts

The accompanying notes form an integral part of these financial statements
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Нев отношении финансовой отчетности на 31 декабря 2025 года 

ПРИМЕЧАНИЕ 1: ЦЕЛИ ОРГАНИЗАЦИИ 

a) содействовать всемирному сотрудничеству в создании сетей станций, производящих 

метеорологические наблюдения, а также гидрологические и другие геофизические 

наблюдения, относящиеся к метеорологии, и содействовать учреждению и поддержке 

центров, в обязанности которых входит предоставление метеорологического и других 

видов обслуживания; 

b) содействовать созданию и поддержанию систем быстрого обмена метеорологической и 

другой соответствующей информацией; 

c) содействовать стандартизации метеорологических и соответствующих наблюдений и 

обеспечивать единообразное издание данных наблюдений и статистических данных; 

d) содействовать применению метеорологии в авиации, судоходстве, решении водных 

проблем,в культуре сельского хозяйства и других областях деятельности человека; 

e) содействовать деятельности в области оперативной гидрологии и способствовать 

тесному сотрудничеству между метеорологическими и гидрологическими службами;  

f) поощрять научно-исследовательскую работу и работу по подготовке кадров в области 

метеорологии и, по мере необходимости, в других смежных областях, а также 

содействовать координации международных аспектов такой деятельности. 
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ПРИМЕЧАНИЕ 2: ПРИНЦИПЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА  

Основа подготовки  

1. Финансовые ведомости Всемирной метеорологической организации (ВМО) были 

подготовлены на основе непрерывного хозяйственного учета и метода начисления в 

соответствии с Международными стандартами учета в государственном секторе (МСУГС), а 

также Финансовыми положениями и правилами ВМО. ВМО применяет в своем отчете о 

финансовом положении принцип, исходя из исторических затрат,  за исключением  

следующих существенных статей: 

а) долгосрочная дебиторская задолженность и долгосрочные займы: оценка по 

амортизированной стоимости; 

b) пособия и льготы сотрудникам: обязательства плана с установленными 

выплатами, которые оцениваются с использованием метода актуарной оценки. 

2.     В течение 2025 года вступили в силу следующие новые стандарты МСУГС: 

(a)     МСУГС 43 – Аренда; 

(b)     МСУГС 44 – Внеоборотные активы, предназначенные для продажи или 

прекращенной деятельности; 

(c)     МСУГС 45 – Основные средства; 

(d)     МСУГС 46 – Измерение. 

3.     МСУГС 44 и МСУГС 46 не оказали влияния на финансовую отчетность или 

деятельность ВМО. Это также не повлияет на переход на МСУГС 43 (см. пункт 49). МСУГС 

45 требует раскрытия дополнительной информации в отношении активов наследия (см. 

пункты 42-45 ниже). 

4.     МСУГС 47 (Доходы) и МСУГС 48 (Трансфертные расходы), которые должны были 

вступить в силу 1 января 2026 года, были, как это допускается соответствующими 

стандартами, приняты досрочно с 1 января 2025 года. В соответствии с МСУГС 47 и с 

учетом характера деятельности ВМО доходы от начисленных взносов и добровольных 

взносов признаются в соответствии с принципами, изложенными в МСУГС 47, в которых 

устанавливается единая модель признания поступлений как для обменных, так и для 

необменных операций. Выручка признается, когда Организация получает контроль над 

ресурсами и выполняет соответствующие права и обязанности, предусмотренные 

правовой защитой, когда это применимо. В соответствии с методом начисления расходы 

признаются при поставке товаров или оказании услуг, а также отражаются в учетных 

записях и признаются в финансовых ведомостях тех периодов, к которым они относятся. 

5.     Ввиду соответствия применения МСУГС 47 и 48 прежним методам бухгалтерского 

учета по состоянию на 1 января 2025 года не было влияния, требующего корректировки 

чистых активов/капитала. Однако это повлияло на режим, связанный с дебиторской 

задолженностью и отложенными поступлениями. Учитывая, что МСУГС 47 не позволяет 

признавать дебиторскую задолженность до даты получения денежных средств по 

операциям без обязательных соглашений, дебиторская задолженность и связанная с ней 

отложенная выручка, учитываемые по состоянию на 1 января 2025 года, были 

ликвидированы, и i) выручка была признана в отношении этих операций только в той 

мере, в какой операции соответствовали соответствующим критериям признания выручки 

и ii) отложенная выручка, связанная с этими операциями, была зарегистрирована только 

по состоянию на 31 декабря 2025 год в том объеме, в котором будут получены средства. 
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Ниже приводится краткое изложение влияния перехода на начальные балансы по 

состоянию на 1 января 2025 года: 

(тыс. шв. фр.) 

Баланс при 

предыдущей 

политике 

Регулировка по 

IPSAS 47 

Скорректированный 

баланс 1 янв 2025 

Дебиторская 

задолженность – 

добровольные взносы 

25 665 (25 665) - 

Отложенные доходы – 

добровольные взносы 
(25 747) 25 747 - 

Переоценка - (82) (82) 

6.     Отчет о движении денежных средств составляется косвенным методом. 

7.     Функциональной и отчетной валютой ВМО является швейцарский франк (CHF). 

Операции в валютах, отличных от шв. фр., пересчитываются в шв. фр. по действующему 

оперативному обменному курсу Организации Объединенных Наций (ООРЕ) на момент 

совершения операции. Активы и пассивы в валютах, отличных от швейцарских франков, 

пересчитываются в швейцарские франки по преобладающему курсу ЮНОРЕ на конец 

года. Итоговые прибыли или убытки учитываются в отчете о финансовых результатах.  

Будущие изменения в учете 

8.     По состоянию на 31 декабря 2025 года, дату финансовой отчетности, следующие 

стандарты МСУГС были выпущены, но не вступили в силу: 

(a)     IPSAS 49 – Пенсионные планы с 1 января 2026 года; 

(b)     МСУГС 50 «Разведка и оценка минеральных ресурсов», вступает в силу с 1 

января 2027 года. 

9.     В июне 2024 года Совет по МСУГС утвердил поправки к МСУГС 43: Аренда, МСУГС 47: 

Доходы и МСУГС 48: Трансфертные расходы, чтобы решить проблему концессионной 

аренды и других договоренностей о передаче прав на активы, которые распространены в 

государственном секторе. Эти поправки вступают в силу для периодов, начинающихся 1 

января 2027 года или после этой даты, и в настоящее время проводится оценка их влияния. 

10.     В январе 2025 года Совет по МСУГС опубликовал поправки к стандартам МСУГС : 

толкования Комитета по интерпретации конкретных МСФО (IFRIC).  Данные поправки 

включают в себя руководящие указания, выработанные на основе отдельных толкований, 

выпущенных Комитетом по интерпретации международных стандартов финансовой 

отчетности (МСФО) с целью разъяснения применения существующих принципов МСУГС к 

определенным операциям и обстоятельствам. Поправки содержат дополнительные 

руководящие указания в отношении нескольких стандартов МСУГС и направлены на 

повышение последовательности и сопоставимости финансовой отчетности 

государственного сектора. Поправки вступают в силу для годовых отчетных периодов, 

начинающихся 1 января 2026 года или после этой даты, при этом допускается более раннее 

применение. 

11.     В декабре 2025 года IPSASB утвердил два новых стандарта и поправки:  

(a)     IPSASB SRS 1 – Раскрытие информации, связанной с климатом: предоставляет 

руководство для организаций государственного сектора по раскрытию 

информации о рисках и возможностях, связанных с климатом, влияющих на их 

собственную деятельность; 

(b)     МСУГС 51 – Материальные природные ресурсы, удерживаемые для сохранения: 

устанавливает руководство по бухгалтерскому учету для природных ресурсов, 
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таких как леса, водоемы или охраняемые земли, удерживаемые в 

природоохранных целях; 

Эти новые стандарты вступают в силу для периодов, начинающихся 1 января 

2028 года или после этой даты.  

c)     поправки для повышения ясности и согласованности существующих стандартов: 

поправки к МСУГС 1, МСУГС 3 и Концептуальным основам с новым определением 

материала и уточнением применения существенных при подготовке финансовых 

ведомостей общего назначения, а также неавторитетные поправки к МСУГС 41 

для уточнения руководящих указаний по внедрению финансовых инструментов 

и улучшения согласованности с изменениями в международной финансовой 

отчетности. 

12.     Ожидается, что влияние принятия этих новых стандартов и поправок на 

финансовую отчетность ВМО будет ограниченным, и стандарты будут применяться в даты 

их вступления в силу, где это применимо. 

Существенные принципы бухгалтерского учета 

Финансовые инструменты 

13.     Финансовый инструмент – это любой договор, который дает основание для 

финансового актива одного субъекта и финансового обязательства или долевого 

инструмента другого субъекта. 

Первоначальное признание: 

14.     Все финансовые активы и пассивы, включая взносы к получению, прочую 

дебиторскую и кредиторскую задолженность, признаются, когда ВМО становится стороной 

договорных положений документа. Признание этих прав прекращается, когда истек срок 

действия прав на получение денежных потоков от активов или когда они были переданы 

и когда ВМО передала практически все риски и выгоды, связанные с владением.  

Классификация и оценка финансовых активов при первоначальном признании: 

15.     МСУГС 41 использует основанный на принципах подход к классификации 

финансовых активов и требует использования двух критериев: модели организации для 

управления своими финансовыми активами и договорных характеристик денежных 

потоков этих активов. В зависимости от этих критериев финансовые активы 

классифицируются по следующим категориям: «Финансовые активы по амортизированной 

стоимости» (Amortized Cost), «Финансовые активы, оцениваемые по справедливой 

стоимости через чистые активы/собственный капитал» (FVNA) или «Финансовые активы, 

оцениваемые по справедливой стоимости через профицит или дефицит». 

16.     Финансовый актив классифицируется как оцениваемый по амортизированной 

стоимости, если он удовлетворяет обоим следующим условиям и не классифицируется как 

оцениваемый по справедливой стоимости через профицит или дефицит: (a) финансовый 

актив удерживается в рамках модели управления, целью которой является удержание 

активов для сбора предусмотренных договором денежных потоков; (b) условия договора в 

определенные даты приводят к возникновению денежных потоков, которые представляют 

собой исключительно платежи по основной сумме долга и процентам по непогашенной 

основной сумме.  

17.     Финансовые активы со сроком погашения в течение одного года с отчетной даты 

классифицируются как оборотные активы. Финансовые активы со сроком погашения 

более одного года после отчетной даты классифицируются как внеоборотные активы. 
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18.     Дебиторская задолженность, включая дебиторскую задолженность по взносам в 

денежной форме и другую дебиторскую задолженность, является непроизводным 

финансовым активом с фиксированными или определяемыми платежами, которые не 

котируются на активных рынках. Дебиторская задолженность учитывается по 

амортизированной стоимости.  

Обесценение финансовых активов: 

19.     МСУГС 41 включает в себя прогнозную модель обесценения, основанную на 

ожидаемых кредитных убытках (ОСК) в течение срока действия финансовых активов. ОКЛ 

представляет собой приведенную величину разницы между договорными денежными 

потоками и денежными потоками, которые ВМО ожидает получить, с учетом возможных 

событий дефолта и изменения кредитного качества финансовых активов. Модель 

обесценения применяется ко всем финансовым активам, оцениваемым по 

амортизированной стоимости или по FVNA. 

Денежные средства, их эквиваленты и краткосрочные инвестиции 

20.     Денежные средства и их эквиваленты хранятся по номинальной стоимости и 

включают наличные денежные средства в кассе и наличные деньги в банках. 

21.     К инвестициям относятся срочные депозиты и другие инвестиции с первоначальным 

сроком погашения более трех месяцев. Поскольку срочные депозиты приобретаются по 

номинальной стоимости, амортизация дисконта не требуется.  

22.     Денежные средства, их эквиваленты и инвестиции корректируются на каждую 

отчетную дату, когда это необходимо, чтобы отразить пожизненный уровень 

задолженности, рассчитанный с использованием взвешенных долгосрочных средних 

показателей дефолтов по финансовому рейтингу банковских учреждений, в которых они 

находятся. 

23.     Процентный доход учитывается по мере его начисления. 

Взносы к получению: 

24.     Дебиторская задолженность оценивается по амортизированной стоимости за 

вычетом резервов по расчетным безвозвратным суммам и дисконтируется, если денежные 

потоки не ожидаются в течение 12 месяцев с отчетной даты и если влияние 

дисконтирования является существенным. 

25.     Перспективная модель обесценения, введенная после принятия МСУГС 41, 

включает в себя разумную и обоснованную информацию, которая доступна без 

чрезмерных затрат или усилий на отчетную дату. Если дебиторская задолженность 

является существенной, балансовая стоимость дебиторской задолженности уменьшается 

на сумму убытка от обесценения за весь срок, которая признается в Отчете о финансовых 

результатах. Если в последующем периоде сумма убытка от обесценения уменьшается, 

ранее признанный убыток от обесценения восстанавливается в Отчете о финансовых 

результатах. 

26.     После внедрения МСУГС 47 и в соответствии с его условиями соглашения с 

донорами о добровольных взносах считаются необязательными, в связи с чем по таким 

взносам не регистрируется дебиторская задолженность.  

Финансовые обязательства – классификация и оценка: 

27.     Финансовое обязательство классифицируется как оцениваемое по справедливой 

стоимости через профицит или дефицит, если оно предназначено для торговли, является 

производным инструментом или определено таким образом при первоначальном 
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признании. Все прочие финансовые обязательства классифицируются по 

амортизированной стоимости.  

28.     Все непроизводные финансовые обязательства, включая займы, первоначально 

признаются по справедливой стоимости, а затем оцениваются по амортизированной 

стоимости с использованием метода эффективной процентной ставки. 

29.     Финансовые обязательства, подлежащие погашению в течение 12 месяцев с 

отчетной даты, классифицируются как краткосрочные обязательства. Все прочие 

обязательства классифицируются как долгосрочные обязательства. 

Выручка 

30.      После перехода на МСУГС 47 доходы признаются, когда ВМО получает контроль 

над притоком ресурсов. 

31.     Большинство соглашений о добровольных взносах, заключенных ВМО, не создают 

обязательств, которые могут быть обеспечены обеими сторонами законными и 

эквивалентными способами, и считаются необязательными по своему характеру. В таких 

случаях выручка признается сразу после получения средств, и никакая задолженность по 

взносам к получению не учитывается. В тех случаях, когда необязывающая 

договоренность включает ограничения или обязательства, подлежащие исполнению 

только одной стороной, и требует от ВМО передачи определенных товаров или услуг 

поставщику ресурсов или третьим сторонам-бенефициарам или возврата средств донору, 

обязательство признается по получении ресурсов. Выручка в этом случае признается 

тогда, когда ВМО выполняет эти подлежащие исполнению обязательства, к исполнению 

которых может быть применена принудительная мера. 

32.     В конце года все добровольные взносы с неизрасходованными средствами 

рассматриваются на предмет выявления того, осталось ли какое-либо обязательство 

невыполненным.  

(a) Если обязательство остается невыполненным, соответствующая часть признанной 

выручки реклассифицируется в отложенный доход (обязательство); 

b) если все обязательства были в основном выполнены, выручка остается полностью 

признанной. 

33.     Начисленные взносы подлежат обязательному взысканию в соответствии с 

Конвенцией ВМО и Финансовым уставом.  Такая возможность принудительного 

исполнения обусловлена тем фактом, что Члены ВМО утрачивают свое право голоса и 

другие права, если они не выполняют свои обязательства по уплате начисленных взносов 

в течение определенного периода. Начисленные взносы признаются в качестве 

поступлений в полном объеме с 1 января того года, к которому они относятся.  В 

соответствии с Финансовым уставом ВМО неизрасходованные остатки по начисленным 

взносам переносятся с первого года двухлетнего периода на второй год. Кроме того, до 

конца второго года двухлетнего периода Члены ВМО, как правило, дают разрешение на 

перенос неизрасходованных средств из первого двухлетнего периода во второй 

двухгодичный период. В конце полного четырехлетнего финансового периода Членам 

необходимо возвратить только окончательный остаток наличных средств, а не 

бюджетный. Во время сессий Конгресса Члены обычно приостанавливают выполнение 

этого требования. В результате не признается никаких обязательств по 

неизрасходованным средствам, связанных с начисленными взносами. Если Члены не 

одобрят приостановление действия соответствующего Финансового устава, необходимо 

будет зарегистрировать обязательство по неизрасходованным средствам или излишкам 

наличности.  
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34.     В соответствии с МСУГС-41 резерв на покрытие начисленных взносов определяется 

с использованием модели ECL.  

35.     Вклады в натуральной форме в виде услуг, которые непосредственно 

поддерживают утвержденные операции и виды деятельности, которые оказывают влияние 

на бюджет и могут быть надежно измерены, признаются и оцениваются по справедливой 

стоимости. Эти вклады включают использование помещений, коммунальных служб, 

транспорта и персонала. В финансовой отчетности они учитываются как доходы и 

расходы.  

36.     Пожертвованное имущество, основные средства и оборудование (СИЗ) оцениваются 

по справедливой рыночной стоимости и признаются в качестве СИЗ и дохода, за 

исключением активов наследия, которые не признаются.  

Запасы  

37.     Публикации ВМО (которые распространяются бесплатно) и сувениры, имеющиеся в 

наличии в конце финансового года, учитываются как реестры. Публикации оцениваются 

по наименьшей из двух величин: по наименьшей из двух величин: или по текущей 

стоимости замены, а сувениры — по более низкой из двух величин: по более низкой или 

чистой стоимости реализации.  

38.     Издания и сувениры относятся на расходы при их продаже или распространении.  

39.     Инвентаризация пересматривается в конце каждого финансового года на предмет 

устаревания. Устаревшие публикации хранятся на нулевой стоимости до момента их 

утилизации. Малоходные публикации считаются слабо функционирующими и их 

содержание сокращается на 50 % для отражения ожидаемой стоимости замены. 

Основные средства 

40.     СИЗ с удельной стоимостью 5 000 швейцарских франков и выше капитализируются 

и отражаются по исторической стоимости за вычетом накопленной амортизации и любых 

накопленных убытков от обесценения. Амортизация ВГЧС учитывается в течение 

расчетного срока полезного использования каждого актива линейным методом. Расчетный 

срок полезного использования для классов СИЗ представляется ниже: 

Класс 
Компонент Эксплуатационный 

срок (в годах) 

Связь и ИТ-оборудование 

 

 

 

3–5 

Транспортные средства  5 

Машины и оборудование Различные компоненты 5–10 

Мебель и сантехника  8 

Здание штаб-квартиры Различные компоненты 2–69 
 

 

41.     Проверки обесценения всех СИЗ проводятся на регулярной основе; в течение 2025 

или 2024 годов признаков ухудшения состояния не было. 

42.     Переход на МСУГС 45 — Основные средства и др. не повлиял на признание или 

оценку активов. Единственное влияние связано с дополнительным раскрытием 

информации об объектах наследия, о чем говорится в последующих пунктах. Активы 

наследия, включая подаренные произведения искусства, не оцениваются в финансовой 

отчетности. ВМО владеет объектами наследия, представляющими собой предметы, 

безвозмездно переданные Организации государствами-членами или государственными, 

частными или частными организациями. Предметы наследия, хранящиеся в ВМО, 

включают картины и предметы декора. По состоянию на 31 декабря 2025 года в 
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Организации хранилось в общей сложности 715 предметов наследия. ВМО не хранит эти 

объекты наследия с целью получения экономических выгод, но они обладают служебным 

потенциалом для использования в деятельности ВМО. Поэтому в соответствии с МСУГС 45 

ВМО не признает эти объекты наследия в отчете о финансовом положении. Пункты 

распределены по следующим категориям: 

Характер работы Количество товаров в 2025 году 

Декоративные предметы 169 

Мебель 78 

Картины 103 

Медали 75 

Миниатюры 23 

Скульптуры 54 

Настенный гобелен 26 

Другие 187 

ИТОГО 715 

В рамках политики ВМО в отношении основных фондов Организация учредила процессы и 

процедуры для управления объектами наследия, включая окончательное решение о том, 

считать ли объект объектом наследия. Объекты наследия хранятся в контролируемом 

хранилище до тех пор, пока не будет принято решение о размещении объекта. Объекты 

наследия включаются в ежегодный процесс инвентаризации физической формы 

Организации, и по запросу дарителям предоставляются официальные подтверждения 

того, что объекты наследия находятся во владении ВМО. 

Нематериальные активы  

43.     Нематериальные активы учитываются по первоначальной стоимости за вычетом 

накопленной амортизации и любых убытков от обесценения. 

44.     Названия публикаций не считаются нематериальными активами, поскольку они не 

соответствуют критериям МСУГС 31 – «Нематериальные активы». Соответственно, затраты 

на разработку новых наименований относятся на расходы по мере их возникновения в 

соответствии с МСУГС 12 – «Запасы». 

45.     Амортизация осуществляется в течение расчетного срока эксплуатации прямым 

методом. Расчетный срок полезного использования для нематериальных классов активов 

представляется ниже:  

Cl Расчетный срок использования (лет) 

Программное обеспечение, 

приобретенное извне  

3 

Программное обеспечение собственной 

разработки 

6 

Лицензии и права 3 

Аренда 

46.     МСУГС 43 об аренде вступил в силу с 1 января 2025 года. МСУГС 43 требует, чтобы 

арендаторы признавали актив в форме права пользования и обязательство по аренде по 

всем договорам аренды, за исключением краткосрочной аренды и аренды активов с 

низкой стоимостью, когда применяются исключения для признания. В течение отчетного 

периода ВМО не заключала договоров аренды, соответствующих определению аренды 

согласно МСУГС 43. Соответственно, в финансовой отчетности не были признаны активы в 

форме права пользования или обязательства по аренде, а переход на МСУГС 43 не оказал 

влияния на финансовое положение, финансовые результаты или движение денежных 
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средств ВМО. Поправки МСУГС к МСУГС 43, связанные с концессионной арендой, вступают 

в силу 1 января 2027 года. Эти поправки в настоящее время оцениваются и могут 

привести к изменению порядка учета, связанного с землей, на которой расположено 

здание штаб-квартиры ВМО. 

47.     Контракты, ранее учитывавшиеся как аренда, относятся к печатным услугам и не 

подпадают под действие МСУГС 43 из-за их низкой стоимости. 

Льготы для сотрудников  

48.     ВМО признает следующие категории льгот для сотрудников:  

a)     краткосрочные пособия работникам, подлежащие выплате в течение 12 месяцев 

после окончания отчетного периода, в течение которого работники оказывают 

соответствующие услуги; 

b)     пособия по окончании службы; 

с)     другие долгосрочные пособия для сотрудников;  

d)     Выходные. 

Пособия работникам признаются расходами по методу начисления. Аналогичным образом, 

терминальные выплаты сотрудникам, включая субсидию на репатриацию, поездки на 

репатриацию и переезд после репатриации, относятся на расходы по методу начисления.  

49.     Нереализованные актуарные прибыли/убытки относятся непосредственно к 

резервам в период, в котором они возникают. 

50.     ВМО является организацией-членом, участвующей в Объединенном пенсионном 

фонде персонала Организации Объединенных Наций (ОПФПООН), который был учрежден 

Генеральной Ассамблеей Организации Объединенных Наций для предоставления 

работникам пенсионных пособий, пособий в случае смерти, потери трудоспособности и 

связанных с ними пособий. Пенсионный фонд является планом с установленными 

выплатами для многих работодателей. Как указано в статье 3 (b) Регламента Фонда, 

членство в Фонде открыто для специализированных учреждений и всех других 

международных межправительственных организаций, которые участвуют в общей системе 

окладов, надбавок и других условий службы Организации Объединенных Наций и 

специализированных учреждений.  

51.     План подвергает участвующие организации актуарным рискам, связанным с 

нынешними и бывшими сотрудниками других организаций, участвующих в Фонде, в 

результате чего отсутствует последовательная и надежная основа для распределения 

обязательств, активов плана и расходов между отдельными организациями, 

участвующими в плане. ВМО и ОПФПООН, как и другие организации, участвующие в 

Фонде, не могут определить пропорциональную долю ВМО в обязательствах с 

установленными выплатами, активы плана и расходы, связанные с планом, с достаточной 

степенью надежности для целей бухгалтерского учета. Поэтому ВМО рассматривает этот 

план так, как если бы он был планом с установленными взносами в соответствии с 

требованиями МСУГС 39. Вклады ВМО в осуществление плана в течение финансового 

периода учитываются в качестве расходов в отчете о финансовой деятельности. 

Резервы, условные обязательства и условные активы 

52.     Предусматриваются резервы на случай будущих обязательств и расходов в тех 

случаях, когда ВМО имеет текущие юридические или вытекающие из практики 

обязательства в результате прошлых событий, и существует вероятность того, что ВМО 

придется погасить эти обязательства.  
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53.     условные обязательства представляют собой возможные обязательства, которые 

возникают из прошлых событий и существование которых будет подтверждено только 

наступлением или ненаступлением одного или нескольких неопределенных будущих 

событий, которые не полностью находятся под контролем ВМО, или текущие 

обязательства, которые возникают в результате прошлых событий, но не признаются, 

поскольку маловероятно, что для погашения этих обязательств потребуется отток 

ресурсов, воплощающих экономические выгоды или потенциал обслуживания; либо сумма 

обязательств не может быть надежно измерена. Условные обязательства не признаются, 

но раскрываются, если они являются существенными.  

54.     Условные активы представляют собой возможные активы, которые возникают в 

результате прошлых событий и существование которых будет подтверждено только 

наступлением или ненаступлением одного или нескольких неопределенных будущих 

событий, не полностью зависящих от ВМО. Условные активы не признаются, но 

раскрываются, если вероятн приток экономических выгод или предоставление 

обслуживания. 

Обязательства 

55.     Обязательства представляют собой будущие обязательства, которые ВМО возьмет 

на себя по контрактам, заключенным на отчетную дату, и которые ВМО имеет 

минимальные, если таковые имеются, дискреционные полномочия, которые она может 

избежать в ходе обычной деятельности. Обязательства включают капитальные 

обязательства, контракты на поставку товаров и услуг, которые будут предоставлены ВМО 

в будущие периоды, нерасторгаемые минимальные арендные платежи и другие 

нерасторгаемые обязательства. Сумма обязательств по состоянию на 31 декабря не 

учитывается в отчете о финансовом положении и указывается в примечаниях к 

финансовым ведомостям. Обязательства, связанные с трудовыми договорами, исключены 

из настоящего раскрытия. 

Учет фондов и отчетность по сегментам  

56.     Финансовые ведомости основываются на фондовом учете, при этом на конец 

периода показывается консолидированное положение всех фондов ВМО. Фонд 

представляет собой самобалансирующуюся бухгалтерскую структуру, созданную для 

учета операций, имеющих конкретную цель или задачу. Средства выделяются на цели 

осуществления конкретной деятельности или достижения определенных целей. Остатки 

средств представляют собой накопленный остаток доходов и расходов.  

57.     Сегмент – это отдельный вид деятельности или группа видов деятельности, по 

которым финансовая информация сообщается отдельно. ВМО классифицирует все 

проекты, операции и деятельность фондов по четырем сегментам: i) общий фонд; ii) Фонд 

оборотных средств; iii) Фонд специальных счетов; и iv) фонд добровольных взносов. ВМО 

представляет отчеты по операциям каждого сегмента в течение финансового периода и по 

остаткам на конец периода.  

58. В рамках Общего фонда Организация предоставляет услуги по оказанию поддержки 

Членам и осуществлению целей Организации, указанных в Примечании 1. Эта 

деятельность финансируется за счет начисленных взносов и прочих поступлений. Сегмент 

общего фонда включает: a) бухгалтерскую структуру, учрежденную в соответствии со 

статьей 9.1 Финансового устава ВМО  для целей учета взносов и авансов Членов и 

расходов, санкционированных против них; b) прочие поступления; и c) резерв для 

выплат, связанных с наймом и окончанием службы, и резерв для выплат после выхода на 

пенсию. 

59.     Фонд оборотных средств создается в соответствии с пунктами 9.3-9.6 Финансового 

устава .  
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60.     В рамках Фонда специальных счетов Организация ведет счет: a) возмещение 

косвенных вспомогательных расходов; b) продажа публикаций и сувениров; и c) аренда 

служебных помещений, конференционных залов и автостоянок.  

61.     Фонды добровольных взносов включают взносы, полученные от Членов, в первую 

очередь национальных метеорологических и гидрологических служб (НМГС), и других 

партнеров для поддержки деятельности Организации. Эти взносы дополняют регулярные 

ресурсы Организации, а также используются для осуществления технических программ, 

проектов и другой деятельности. Они также включают единовременные взносы на 

конкретные мероприятия, организуемые в Женеве или в странах-членах. Добровольные 

взносы, как правило, предоставляются в рамках официальных соглашений с широким 

кругом доноров (например, правительств, агентств по развитию и НМГС) с определенными 

планами и требованиями в отношении мониторинга. Кроме того, добровольные взносы 

могут предоставляться для поддержки модернизации национальных НМГС и продвижения 

деятельности, соответствующей политике иностранных помощи стран-доноров. Некоторые 

взносы могут также быть получены без назначения для конкретной программы или 

проекта. Все добровольные взносы принимаются в соответствии с политикой, целями и 

деятельностью Организации.  

62.     Межсегментные трансферты включают доходы и расходы, возникающие в 

результате трансфертов между сегментами. Такие трансферты учитываются по 

себестоимости и исключаются при консолидации. 

63.     Совместные предприятия представляют собой бухгалтерские учреждения, 

созданные совместно ВМО и другими международными организациями государственного 

сектора для достижения целей, представляющих взаимный интерес, в соответствии с 

соглашениями, определяющими долю собственности каждого предприятия. ВМО 

учитывает свою долю собственности в чистых активах каждого совместного предприятия 

как актив, если он положительный, или обязательство, если он отрицательный, на основе 

доли ВМО в ежегодных взносах, сделанных всеми субъектами-владельцами. 

Сравнение бюджета  

64. Бюджет ВМО составляется на основе обязательств, а финансовые ведомости готовятся 

по методу начисления. В отчете о финансовых результатах (ведомость II) расходы 

классифицированы в зависимости от характера расходов, тогда как в отчете о сравнении 

бюджетных и фактических сумм (ведомость V) расходы классифицированы по ожидаемому 

результату, по которому расходы должны относиться на счет. 

65.     Исполнительный совет утверждает бюджет на двухлетний период, который 

включает заложенные в бюджет суммы прямых расходов, вспомогательных расходов по 

программам, а также управления и администрации. Впоследствии поправки в бюджеты 

могут вноситься Исполнительным советом. 

 

66.     Отчет о сравнении бюджетных и фактических сумм, Ведомость V, сравнивает 

окончательный бюджет с фактическими суммами как доходов, так и расходов, 

рассчитанными на той же основе, что и соответствующие бюджетные суммы. Ведомость V 

также включает сверку чистого профицита / (дефицита) регулярного бюджета на 

бюджетной основе за 2025 год и годового чистого профицита / (дефицита) по всей ВМО, 

представленной в Отчете о финансовой деятельности, ведомость II. Ключевым элементом 

в выверке является чистое профицит / (дефицит) средств вне регулярного бюджета, 

подробная информация о котором приводится в примечаниях 7 и 8.2. 

Критические бухгалтерские оценки 

67.     Подготовка финансовой отчетности в соответствии с МСУГС требует от ВМО 

выполнения оценок, суждений и допущений при выборе и применении учетной политики 

и в отношении заявленных сумм активов, пассивов, доходов и расходов. По этой причине 

https://community.wmo.int/ru/node/38080/wmo-mt


EC-80/INF. 5.7(1), c. 60 

Данный текст получен с использованием системы машинного перевода WMO-MT. 
Неофициальный перевод (см. отказ от ответственности).  

 

фактические результаты могут отличаться от этих оценок. Оценочные значения и 

лежащие в их основе допущения пересматриваются на постоянной основе, и пересмотры 

оценок признаются в том году, в котором эти оценки были пересмотрены, и в любом 

будущем году, который подвергнется их пересмотру. Важные оценки и предположения, 

которые могут привести к существенным корректировкам в будущие годы, включают: 

актуарные измерения пособий и льгот сотрудникам; выбор сроков полезного 

использования и метода амортизации основных средств/основных 

средств/нематериальных активов; обесценение активов; сроки признания отложенных 

доходов; классификация финансовых инструментов; резервы, условные активы и 

пассивы. Изменения в оценках отражаются в том году, за который о них стало известно. 

 

68.     Расходы включают сметные расходы партнеров по реализации проектов, которые 

не смогли представить полные отчеты о расходах в 2025 году в счет предоставленных им 

авансов. Там, где отложенные поступления высвобождаются на основе таких расчетных 

расходов, поступления по линии добровольных взносов рассчитываются в той же сумме.   

 

69.     При подготовке финансовых ведомостей за 2025 год были внесены корректировки в 

коммунальные услуги и обслуживание зданий в сравнительные показатели за 

предыдущие годы, чтобы обеспечить соответствие представлению данных за текущий год. 

Небольшие расхождения в округлении могут возникать из-за представления некоторых 

сумм в тысячах швейцарских франков (CHF).  

 

70.     Собственный капитал Организации состоит из накопленных излишков и резервов, 

которые формируют ее чистые активы. Управление акциями осуществляется в 

соответствии с Финансовым уставом, принятым Всемирным метеорологическим 

конгрессом.  

 

71.     Инвестиционные руководящие принципы, изданные Генеральным секретарем, 

предусматривают, что первостепенное внимание должно уделяться безопасности активов 

с должным учетом максимизации поступлений от инвестиций. Инвестиции должны 

подтверждать, когда это возможно в оперативном отношении, принципы, содержащиеся в 

заявлении системы Организации Объединенных Наций об ответственном инвестировании. 

Средства, не необходимые для немедленного денежного потока, могут быть 

инвестированы в краткосрочные депозиты. 
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Примечание 3.1: Денежные средства, их эквиваленты и инвестиции в 

пенсионные фонды 

 

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

Неограниченные наличные деньги:    

Наличные в кассе   30  43 

Депозиты в банках – швейцарские 

франки 
33 856  40 284 

Депозиты в банках – другие валюты  1 205  2 618 

Общая сумма неограниченных 

денежных средств 
35 091  42 945 

 

Ограниченные наличные деньги:    

Депозиты в банках – швейцарские 

франки   
49 720  55 378 

Депозиты в банках – другие валюты 45 629  39 160 

Общая сумма денежных средств с 

ограниченным доступом 
95 349  94 538 

Итого денежные средства и 

инвестиции 
130 440  137 483 

 

72.     Денежные средства ограниченного пользования предназначены для проектов в 

рамках групп добровольных фондов (66,2 млн шв. фр., включая 1,2 млн шв. фр. на 

сквозные договоренности), как показано в примечании 8.1, а также для средств, 

находящихся в доверительном управлении организаций, которым ВМО оказывает 

административную поддержку, но которые не находятся под контролем ВМО (29,1 млн шв. 

фр.), как показано в примечании 3.15. 

73.     Инвестиционная политика ВМО использует базовую кредитную оценку (БЦА) 

Moody's для измерения финансовой устойчивости банков. ВМО разместила средства в 

соответствии с этой политикой с целью сохранения инвестированного капитала при 

максимальном увеличении прибыли от денежных средств и инвестиций. Комитет по 

инвестициям ВМО осуществляет мониторинг инвестиций ВМО на предмет их соответствия 

инвестиционной политике ВМО. В нижеследующей таблице представлен анализ остатков 

денежных средств по рейтингам финансовых учреждений: 

 

 
Базовая 

оценка 

кредитоспос

обности 

(BCA) 

ААА %  аа3-а- % 
БАА3-

БАА 
% 

БА-

БА1 
% 

Налич

ные в 

кассе 

Итого 

2025* 73    - 106 794 82 23 499 18 44 - 30 130 440 

2024* 171  - 104 347 76 32 881 24 41 - 43 137 483 

(* Суммы в тысячах швейцарских франков) 
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74.     Денежные средства, необходимые для немедленной выплаты, хранятся на кассовых 

и текущих счетах банков. Остатки на депозитных счетах доступны в короткие сроки. 

наличные средства и вклады хранятся от имени Организации, включая общий фонд, 

фонды специальных счетов; Фонды добровольного сотрудничества и не относящиеся к 

ВМО структуры, управляемые ВМО.  

75.     В денежные средства и их эквиваленты включены краткосрочные депозиты с 

первоначальным сроком погашения свыше трех месяцев в размере 64,9 млн швейцарских 

франков по состоянию на 31 декабря 2025 года (81,5 млн швейцарских франков на 31 

декабря 2024 года). Краткосрочные депозиты необходимы для обеспечения более 

высоких процентных ставок доходности на избыточные денежные средства с учетом 

потребностей в ликвидности ВМО. 
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Примечание 3.2: Взносы к получению 

 

 2025  2024 

    

 

Швейцарские франки 

(тысячи) 

    
Текущая дебиторская задолженность:    

Начисленные взносы с ограничениями 44 291  29 079 

Минус: резерв под обесценение (11 653)  (10 778) 

Итог: текущие начисленные взносы 32 638  18 301 

    

Добровольные взносы с условиями -  11 198 

Добровольные взносы с ограничениями -  - 

Вклады на обслуживание МСУГС 9 -  - 

Минус: резерв на обесценение -  - 

Промежуточный итог: текущие добровольные взносы -  11 198 

    

Итого дебиторская задолженность по текущим 

взносам 
32 638 

 
29 499 

    

Бессрочная дебиторская задолженность:    

Начисленные взносы с ограничениями 49  88 

Итог: долгосрочные начисленные взносы 49  88 

    

Добровольные взносы с условиями -  14 656 

Добровольные взносы с ограничениями            -  - 

Минус: резерв под обесценение -  - 

Минус: дисконтирование денежных потоков, не 

ожидаемое в течение 12 месяцев 
- 

 
(189) 

Промежуточный итог: вневременные добровольные 

взносы 
- 

 
14 467 

    

Итого долгосрочные взносы к получению 49  14 555 

    

Итого чистая начисленные взносы к получению 32 687  18 389 

Итого чистая дебиторская задолженность по 

добровольным взносам 
- 

 
25 665 

Итого чистая дебиторская задолженность по 

взносам  
32 687 

 
44 054 
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76.     Дебиторская задолженность по взносам (за вычетом резервов под обесценение 

ожидаемых кредитных убытков и дисконтирования) показывает общее снижение на 11,4 

млн шв. фр. Сокращение главным образом связано с внедрением МСУГС 47, в соответствии 

с которым дебиторская задолженность по добровольным взносам признается только в тех 

случаях, когда соответствующие соглашения имеют обязательную силу. Поскольку 

добровольные взносы, как правило, не имеют обязательной силы, они не признаются в 

качестве дебиторской задолженности до тех пор, пока не существует обязывающей 

договоренности. В отличие от этого, начисленные взносы возникают в результате 

обязательных соглашений и, следовательно, продолжают признаваться в качестве 

дебиторской задолженности. В результате дебиторская задолженность, связанная с 

добровольными взносами, сократилась на 25,8 млн швейцарских франков в 2025 году. Это 

сокращение было частично компенсировано увеличением на 14,3 млн швейцарских 

франков невыплаченных начисленных взносов в период с 31 декабря 2024 года по 31 

декабря 2025 года. 
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77.     Резервы под обесценение создаются в отношении начисленных взносов на основе 

модели ожидаемых кредитных убытков, как того требует МСУГС 41. Изменение резерва 

под обесценение взносов в течение 2025 года выглядит следующим образом: 

 
  

78. 

Ниже приводится анализ невыплаченных взносов Членов по срокам погашения: 

 

Валовые начисленные взносы к оплате по состоянию на  

31 декабря 2025 

Швейцарские франки (тысячи) 

 
(1980–

2022) 
2023 2024 2025 Итого 

Итого 9 312 764 16 352 17 912 44 340 

 

Начисленные взносы к уплате по состоянию на  

31 декабря 2024 

Швейцарские франки (тысячи) 

 
(1980–

2021) 
2022 2023 2024 Итого 

Итого 8 487 1 284 1 474 17 922 29 167 

 

79.     Резерв к обесценению в отношении дебиторской задолженности по добровольным 

взносам не был выявлен, поскольку в соответствии с МСУГС 47 не учитывается никакая 

дебиторская задолженность по добровольным взносам. 

80. Дебиторская задолженность по текущим взносам относится к подтвержденным взносам, 

срок выплаты которых наступает в течение 12 месяцев, в то время как к погашению 

краткосрочной задолженности по взносам требуется по истечении 12 месяцев с даты 

составления финансовой отчетности, и включает соглашения, подписанные между ВМО и 

некоторыми Членами в отношении погашения задолженности по их начисленным взносам, 

в соответствии с пунктом 8.8 Финансового устава ВМО.  

 

  

 2024 Утилизация 
Увеличено 

(Уменьшено) 
2025 

  

Начисленные 

взносы 
10 778 - 875 11 653 

Добровольные 

взносы 
- -  - - 

Итого 10 778 - 875 11 653 
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Примечание 3.3: Кадастры 

81. В нижеследующих таблицах показаны движения товарно-материальных ценностей в 

течение года. В первой таблице показана общая стоимость товарно-материальных 

ценностей – публикаций и сувениров – в соответствии с Отчетом о финансовом 

положении. Во второй таблице показана сверка запасов, которая отражает начальное 

сальдо и прирост в течение года, уменьшенный на стоимость проданных или 

распределенных статей и списаний/обесценение, произведенных в течение года.  

 

 

Инвентаризация 2025 
 

2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

Публикации 1  1 

Сувениры 7  7 

Итого 8  8 

 

 

Сверка запасов 2025 
 

2024 

Открытие запасов 8  17 

Покупки -  - 

Общие запасы, доступные для продажи 

или распределения 
8  17 

Минус: Продано или распространено -  9 

Минус: снижение стоимости из-за возраста -  - 

Закрытие запасов 8  8 

 

82. Для публикаций оценка включает расходы, понесенные до точки продажи или 

распространения. К ним относятся бумага, компакт-диски, редактирование и привлечение 

внешних подрядчиков, где это уместно.  

83.     Инвентарные запасы на срок до 3 лет включительно оцениваются по наименьшей из 

двух величин: стоимость или текущая стоимость замены публикаций, а также по 

наименьшей из двух величин: стоимость сувениров, имеющихся в наличии на 4 и 5 лет; 

запасы, имеющиеся на срок более 5 лет, полностью обеспечиваются.  

 

Примечание 3.4: Авансы для проектов и совещаний 

 

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

Авансы для проектов 6 948  6 930 

Прогресс в организации совещаний 1 368  343 

Общие авансы на проекты и 

совещания 
8 316  7 273 
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84. Авансы по проектам представляют собой оперативные авансы партнерам-

исполнителям для осуществления конкретных видов деятельности в поддержку программ 

ВМО. Такие достижения оформляются письмами-соглашениями, в которых определяются 

конкретные промежуточные результаты и сроки. Авансы признаются расходами в момент 

получения и проверки отчетности о расходах. Оценка расходов на конец года 

составляется в тех немногих случаях, когда отчетность о расходах на конец года не 

получена. Увеличение авансов по проектам отражает более активное осуществление 

многими партнерами-исполнителями в результате снижения ограничений на поездки и 

деятельность по осуществлению. 

85. Авансы на организацию совещаний представляют собой оперативные авансы 

учреждениям на организацию совещаний ВМО, проводимых за пределами Женевы, на 

основании писем-соглашений, в которых организация-получатель обязуется, в частности, 

предоставить отчет об авансе в течение трех месяцев после завершения совещания. 

Авансы признаются расходами в момент получения отчета о расходах. Оценка расходов 

на конец года составляется в тех немногих случаях, когда отчетность о расходах на конец 

года не получена.  

86. Ожидается, что все авансы, выданные партнерам-исполнителям, будут либо 

израсходованы партнером-исполнителем, либо возвращены в качестве 

неизрасходованного остатка. 

 

Примечание 3.5: Прочая дебиторская задолженность 

 

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

    

Различные должники 441  917 

Авансы на приобретение субсидий на 

образование 
1 274  1 015 

Возврат налогов 574  430 

Предоплаченные расходы 264  415 

Депозиты в штаб-квартире ПРООН 424  399 

Другие активы 1 487  1 378 

 4 464  4 554 

Минус: резерв на случай просрочки 

платежа 
(180)  (180) 

Итого прочая дебиторская 

задолженность 
4 284  4 374 

 

Движение резервов на покрытие задержек с выплатами в течение 2025 года выглядит 

следующим образом: 

 

 2024 
Утилизаци

я 

Увеличено 

(Уменьшено) 
2025 

  Швейцарские франки (тысячи) 

Резерв на случай 

задержки 

платежей 

180 - - 180 
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87.     Различные должники в основном связаны с суммами, причитающимися с 

арендаторов, связанными с арендными и коммунальными расходами за 2025 год, в 

соответствии с договорными соглашениями. Эта сумма в основном связана с 

окончательным распределением эксплуатационных расходов здания, причитающихся с 

арендаторов за 2025 год. 

88. Служащие ВМО имеют право на получение грантов для обучения своих имеющих на 

это право иждивенцев. Персонал может запросить аванс в начале учебного года. Сумма 

аванса, которая начисляется в конце года, зависит от количества оставшихся месяцев 

посещаемости относительно учебного года. 

89. Возвраты налогов представляют: (a) авансы, сделанные для того, чтобы сотрудники 

могли платить подоходный налог, требуемый правительствами их стран; и b) налоги, 

удерживаемые правительствами с процентов, полученных на депозитных счетах, которые 

находятся в их юрисдикции. 

90. Предоплаченные расходы включают авансовые платежи поставщикам ИТ-услуг, 

телекоммуникационных услуг и т.д. 

91. Другие активы в основном состоят из процентов к получению по инвестициям, которые 

еще не были депонированы в ВМО на конец года. Кроме того, в данную статью включены 

различные виды прочей дебиторской задолженности (например, от других организаций, 

Членов или персонала).  Увеличение в 2025 году в основном связано с перечислением 

бюджета правительству Швейцарии с процентного дохода, полученного в предыдущие 

годы.  

92. В связи с первоначальным внедрением МСУГС 41 был проведен анализ, 

подтверждающий, что нынешний подход к признанию резерва по сомнительным счетам в 

отношении дебиторской задолженности по обменным операциям, основанный на 

историческом опыте взыскания и/или доказательствах, свидетельствующих о том, что 

взыскание конкретной дебиторской задолженности вызывает сомнения, эффективно 

работает в качестве модели ОКЛ для целей МСУГС 41. 

 

93. Резервы на обесценение для списания были созданы для различных должников и 

требований о возмещении государственных налогов в той мере, в какой эти суммы вряд 

ли будут возвращены. 

 

Примечание 3.6: Основные средства (ВГЧС) 

 

95.     СИЗ капитализируются, если стоимость их единицы продукции равна или превышает 

пороговый предел, установленный в размере 5 000 шв. фр. Они амортизируются на 

протяжении срока полезного использования актива линейным методом. Пороговый уровень 

периодически пересматривается.  

 

96.     Активы ежегодно проверяются на предмет выявления обесценения их стоимости. 

Полная инвентаризация физической инфраструктуры была завершена в 2025 году, и, как 

ожидается, окончательная инвентаризация будет завершена к первой половине 2026 года. 

 

97.     В число ВГЧС входят суммы, связанные со строительством здания штаб-квартиры 

ВМО в Женеве, Швейцария. Здание штаб-квартиры ВМО принадлежит ВМО и было 

построено в конце 1990-х годов. Строительство финансировалось за счет беспроцентного 

займа, предоставленного Фондом международных организаций (ФИПОИ) в размере 75,8 млн 

шв. фр., в сочетании со средствами, полученными от продажи предыдущего здания штаб-

квартиры ВМО (более подробная информация о займе приводится в примечании 3.13). 

Здание штаб-квартиры ВМО было впервые отражено в финансовых ведомостях ВМО в 2010 

году после перехода ВМО на МСУГС с первоначальной стоимостью около 108,0 млн шв. фр.  
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98.     Здание штаб-квартиры ВМО расположено на земле, принадлежащей кантону 

Женева. ФИПОИ имеет права на поверхность, принадлежащую кантону Женева, а ВМО 

имеет вторичные права на поверхность земли. В соответствии с соглашением о правах на 

поверхность («droits de superficie») ВМО имеет права на использование земли до 31 

декабря 2048 года, которое ВМО может продлить еще на 20 лет до 31 декабря 2068 года.   

99.     Как описано в примечании 3.13, ВМО осуществляет ежегодные платежи в ФИПОИ в 

размере 1,477 млн шв. фр. в связи с первоначальным займом от ФИПОИ. FIPOI простил 

ежегодные платежи за 2025 и 2026 годы на условиях, которые упомянуты в примечании 

3.13. ВМО не обязана производить платежи ни FIPOI, ни кантону Женева за 

использование земли, на которой расположено здание штаб-квартиры ВМО. 

100.     После прекращения прав на поверхность право собственности на здание штаб-

квартиры ВМО возвращается к кантону Женева. После передачи права собственности на 

здание кантону Женева ВМО получит сумму, равную справедливой на тот момент 

стоимости здания, за вычетом неуплаченной арендной платы за землю и неуплаченных 

процентных расходов. Если ВМО останется в здании до окончания срока действия прав на 

поверхность, как ожидается в настоящее время, вполне вероятно, что после передачи 

здания средства в пользу ВМО переведены не будут. 

101.     Эксплуатационный срок, используемый для расчета амортизации здания штаб-

квартиры ВМО, должен быть наименьшим из срока полезного использования 

соответствующего компонента здания штаб-квартиры ВМО или продолжительности 

действия соглашения о правах на подстилающую поверхность. Для целей бухгалтерского 

учета дата окончания действия соглашения о правах на поверхность, включая возможное 

продление на 20 0000 лет, использовалась как максимальная продолжительность срока 

амортизации. Таким образом, амортизационные отчисления рассчитываются в течение 

более короткого из двух периодов полезного срока работы соответствующего компонента 

или до 31 декабря 2068 года.  Согласно условиям соглашения о правах на поверхность не 

существует ожидаемой остаточной стоимости здания штаб-квартиры ВМО в конце его 

эксплуатационного срока службы. 

102. В течение 2025 года здание штаб-квартиры ВМО было отремонтировано, в том числе 

было модернизировано дополнительное оборудование для улучшения помещений для 

проведения сессий. 

 

https://community.wmo.int/ru/node/38080/wmo-mt


EC-80/INF. 5.7(1), c. 70 

Данный текст получен с использованием системы машинного перевода WMO-MT. 
Неофициальный перевод (см. отказ от ответственности).  

 

 

 

Примечание 3.7: Нематериальные активы 

103. Нематериальные активы капитализируются, если их стоимость превышает пороговое 

значение в 5 000 швейцарских франков, за исключением программного обеспечения 

собственной разработки, где пороговое значение составляет 50 000 швейцарских 

франков. Капитализированная стоимость программного обеспечения, разработанного 

собственными разработчиками, исключает затраты, связанные с затратами на 

исследования и техническое обслуживание.  

 

Note 3.6: Property, Plant and Equipment (PPE)

Headquarters 

Building

Computer 

Equipment

Furniture and 

Fixtures

Machinery and 

Equipment
Vehicles Total

Cost

Opening balance 01.01.2025 110,161 1,650 310 3,698 360 116,179

Additions               2,051                          -                          -                           -                - 2,051

Disposals/Adjustment                       -                       (8)                     (49)                    (567)                -                (624)

Closing balance 31.12.2025 112,212 1,642 261 3,131 360 117,606

Accumulated depreciation

Opening balance 01.01.2025            (58,978)                (1,008)                   (249)                 (3,451)          (327)           (64,013)

Disposals/Adjustment                       -                         8                       49                      567                -                  624 

Depreciation charge for the year              (2,994)                   (167)                       (9)                      (48)            (16)             (3,234)

Closing balance 31.12.2025          (61,972)               (1,167)                  (209)                (2,932)         (343)         (66,623)

Net book value/ (closing  

balance) 31.12.2025 50,240                     475                       52 199             17 50,983

Headquarters 

Building

Computer 

Equipment

Furniture and 

Fixtures

Machinery and 

Equipment
Vehicles Total

Cost

Opening balance 01.01.2024 109,383 1,650 266 3,688 360 115,347

Additions                  778                          -                       44                        10                - 832

Disposals/Adjustment                       -                          -                          -                           -                -                      - 

Closing balance 31.12.2024 110,161 1,650 310 3,698 360 116,179

Accumulated depreciation

Opening balance 01.01.2024            (55,950)                   (841)                   (244)                 (3,356)          (308)           (60,699)

Disposals/Adjustment                       -                          -                          -                           -                -                    -   

Depreciation charge for the year              (3,028)                   (167)                       (5)                      (95)            (19)             (3,314)

Closing balance 31.12.2024          (58,978)               (1,008)                  (249)                (3,451)         (327)         (64,013)

Net book value/ (closing  

balance) 31.12.2024 51,183                     642                       61 247             33 52,166

2025

Swiss Francs (thousands)

2024

Swiss Francs (thousands)
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Note 3.7: Intangible Assets 

Cost

Opening balance 01.01.2025                            100                                 506                              1,775                              2,381 

Additions                                 -                                      -                                      -                                      - 

Disposals                                 -                                      -                                      -                                      - 

Closing balance 31.12.2025                           100                                506                             1,775                             2,381 

Accumulated Amortization

Opening balance 01.01.2025                           (100)                                (452)                             (1,775)                             (2,327)

Disposals/adjustments                                 -                                      -                                      -                                      - 

Amortization charge for the year                                 -                                 (49)                                      -                                 (49)

Closing Balance 31.12.2025                         (100)                              (501)                           (1,775)                           (2,376)

Net book value/ (closing 

Balance) 31.12.2025                                -                                     5                                     -                                     5 

Cost

Opening balance 01.01.2024                            100                                 506                              1,775                              2,381 

Additions                                 -                                      -                                      -                                      - 

Disposals                                 -                                      -                                      -                                      - 

Closing balance 31.12.2024                           100                                506                             1,775                             2,381 

Accumulated Amortization

Opening balance 01.01.2024                           (100)                                (381)                             (1,775)                             (2,256)

Disposals/adjustments                                 -                                      -                                      -                                      - 

Amortization charge for the year                                 -                                 (71)                                      -                                 (71)

Closing Balance 31.12.2024                         (100)                              (452)                           (1,775)                           (2,327)

Net book value/ (closing 

Balance) 31.12.2024                                -                                  54                                     -                                  54 

2025

Licenses and Rights
Software Internally 

developed

Software Externally 

acquired
Total Intangible Assets

Licenses and Rights
Software Internally 

developed

Software Externally 

acquired
Total Intangible Assets

Swiss Francs (thousands)

Swiss Francs (thousands)

2024
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Примечание 3.8: Кредиторская задолженность и начисления 

      

 2025  2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

Кредиторская задолженность 

поставщика 
4 123  2 326 

Начисления 642  672 

Прочие обязательства 481  68 

Итого кредиторская 

задолженность и начисления 
5 246 

 
3 066 

 

104. Кредиторская задолженность перед продавцами относится к суммам, причитающимся 

за товары и услуги, по которым были получены счета-фактуры. Увеличение остатка 

кредиторской задолженности поставщиков за 2025 год в основном связано с тем, что 

остаток кредиторской задолженности был уменьшен до минимальной суммы на конец 2024 

года, чтобы облегчить миграцию данных из старой финансовой системы в новую ERP 

Quantum. 

105. Начисления представляют собой обязательства по стоимости товаров и услуг, 

которые были получены или предоставлены ВМО и по которым поставщики не выставили 

счета на отчетную дату.  

106. Увеличение прочих обязательств обусловлено начислением выходных пособий, 

причитающихся сотрудникам, пострадавшим в результате реорганизации Секретариата.  

Примечание 3.9: Пособия и льготы для сотрудников 

 

Льготы для сотрудников включают:  

 

Пособия по окончании службы 

107. Пособия по окончании службы — это планы с установленными выплатами, состоящие 

из ОПФПООН, плана медицинского страхования после выхода в отставку (МСВП) и 

субсидии на репатриацию и соответствующих пособий. 

108. Положения, касающиеся ОПФПООН, изложены в пунктах 132-142. 

109. МСВП представляет собой план, который позволяет имеющим на это право 

пенсионерам и членам их семей, имеющим на это право, участвовать в деятельности 

Общества взаимного страхования персонала Организации Объединенных Наций 

(ЮНСМИС), при этом ВМО выплачивает часть ежемесячного страхового взноса. 

110. Пособия по репатриации включают единовременную выплату пособия на 

репатриацию, проезд сотрудника и имеющих на это право иждивенцев и перевозку их 

личных вещей. Организация выплачивает суммы, причитающиеся на выплату субсидии на 

репатриацию, путевые расходы и расходы на переезд сотрудников, имеющих на это 

право. 
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Другие долгосрочные льготы для сотрудников 

111. Другие долгосрочные пособия работникам включают накопленные остатки 

ежегодного отпуска и, где это применимо, компенсационные выплаты в случае смерти, 

травмы или болезни, связанные с выполнением служебных обязанностей. 

112. Поскольку накопленный остаток ежегодного отпуска, как правило, не полностью 

используется в течение 12 месяцев после даты составления балансового отчета, он 

рассматривается в МСУГС 39 как «другое долгосрочное пособие сотрудникам».  

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

Медицинское страхование после 

выхода на пенсию 
122 172  142 454 

Обязательства по репатриации 5 773  5 496 

Накопленный ежегодный отпуск 4 846  4 642 

Общие выгоды 132 791  152 592 

    

Краткосрочные обязательства – 

Краткосрочные выгоды 
8 677  7 484 

Долгосрочные обязательства – 

Долгосрочные выгоды 
124 114  145 108 

Общие выгоды 132 791  152 592 

 

Накопленные обязательства по ежегодному отпуску 

113. Наблюдается увеличение общих обязательств, связанных с накопленными 

ежегодными отпусками, на 0,2 млн шв. фр. Это увеличение в основном связано с 

реорганизацией персонала в 2025 году. По состоянию на 31 декабря 2025 и 2024 годов 

среднее количество дней ежегодного отпуска, накопленное на одного сотрудника, 

оставалось неизменным и составляло 28. Что касается сотрудников, уволенных с 31 

декабря 2025 года в связи с реорганизацией, то весь остаток их годового отпуска 

считался краткосрочным, независимо от суммы отпусков. 

 
Актуарная оценка пособий по месту службы и других выплат, связанных с 

прекращением службы 

114. Обязательства, возникающие в связи с выплатами по окончании службы и другими 

выплатами, связанными с прекращением службы, определяются профессиональным 

независимым актуарием. Эти льготы устанавливаются для сотрудников, которые имеют 

право на такие льготы в соответствии с Уставом персонала и Правилами о персонале ВМО. 

Полная актуарная оценка была проведена по состоянию на 31 декабря 2025 года.  

Предыдущая оценка, проведенная 31 декабря 2024 года, также была полной актуарной 

оценкой. 

115. Уменьшение на 19,8 млн шв. фр. (13,0 %) обязательств по окончании службы и 

прочих обязательств, связанных с прекращением службы, в основном обусловлено 

следующим: 

 

(a)     увеличение на 5,5% в связи с одним дополнительным годом службы и 

процентами по обязательствам в размере 8,4 млн шв. фр.;  

b)     уменьшение на 3,0 % после выплаты пособий на сумму 4,7 млн. шв. фр.; 

c)     снижение на 1,9 % в связи с сокращением и реструктуризацией организации в 

течение 2025 года, в результате чего обязательства по МСВП сократились на 2,9 

млн шв. фр.; 
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(d)     снижение на 13,6% в связи с чистой актуарной прибылью от пособий работникам 

в размере 20,8 млн шв. фр.  Эта чистая актуарная прибыль главным образом 

связана с: 

 

i)     чистая актуарная прибыль в размере 2,1 млн швейцарских франков, 

связанная с демографическими предположениями, в первую очередь 

связанная с обновленными предположениями об обороте на основе 

исследования оборота, завершенного в 2025 году; 

(ii)     Чистая актуарная прибыль в размере 18,7 млн шв. фр. в результате 

изменений в финансовых предположениях, в основном обусловленных 

увеличением ставки дисконтирования долгосрочных шв. фр.  

 

e) увеличение на 0,1% в связи с изменением суммы обязательств по ежегодному 

отпуску в размере 0,2 млн шв. фр. 

116. Обязательство по начисленным пособиям представляет собой ту часть приведенной 

стоимости будущих пособий, которая была начислена с даты поступления сотрудников на 

службу до 31 декабря 2025 года, даты оценки. Пособия работающих сотрудников 

считаются полностью начисленными, когда они достигают даты, когда они имеют полное 

право на получение льгот. 

 
Актуарные допущения и методы 

 

117. В ходе каждого актуарного исследования ВМО совместно с актуарием рассматривает и 

отбирает допущения, которые будут использоваться актуариями в ходе оценки в конце года 

для определения требований к расходам и взносам по планам ВМО по выплатам после 

выхода в отставку (пособия после прекращения службы и другие пособия, связанные с 

прекращением службы).  

118. Следующие предположения были использованы для определения стоимости 

обязательств ВМО по окончании трудовой деятельности и прочих обязательств сотрудников, 

связанных с прекращением службы, по состоянию на 31 декабря 2025 года: 

 

Экономические предположения 

 

МСВП 

 

Учетная ставка: 1,70% (2024 г.: 1,30%) 

Предполагается, что ставка дисконтирования будет приблизительно соответствовать 

ставке единого эквивалента таким образом, чтобы приведенная стоимость плановых 

денежных потоков (то есть ожидаемая с 31 декабря 2025 года; на 2024 год — с 31 декабря 

2024 года) с использованием единой ставки, равной приведенной стоимости этих 

денежных потоков, с использованием спотовой ставки на каждый срок погашения 

доходности корпоративных облигаций AA по состоянию на 31 декабря 2025 года (2024 

год:  31 декабря 2024 года) в соответствующей валюте (преимущественно швейцарских 

франках, примерно 6 % в евро (EUR) и 7 % в долларах США. Базовые спотовые ставки 

основаны на кривой водоотдачи Aon и были предоставлены штаб-квартирой Организации 

Объединенных Наций. 

 

Для целей анализа чувствительности была подготовлена оценка обязательств по МСВП с 

использованием ставок по государственным облигациям Швейцарии в сравнении с 

доходностью корпоративных облигаций AA. Если бы эта ставка использовалась при оценке 

обязательства по МСВП, сумма обязательства увеличилась бы на 27,7 %, или примерно на 

33,8 млн швейцарских франков до 156,0 млн швейцарских франков по состоянию на 31 

декабря 2025 года. 

 

Коэффициент увеличения зачитываемого для пенсии вознаграждения: 2,40% (2024 г.: 

2,50%) 
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Темп повышения заработной платы: 

Ставка повышения окладов по шкале окладов ОПФПООН применялась по 

следующим выборочным ставкам: 

 

 

 

 

 

 

На 31 декабря 2024 года 

Возраст 

Сотрудники 

категории 

общего 

обслуживания 

Профессиональный 

персонал 

20 6.83% 9.07% 

30 6.47% 7.07% 

40 5.27% 5.27% 

50 4.87% 4.27% 

60 4.47% 3.97% 

 

Скорость увеличения расходов на здравоохранение:  

По состоянию на 31 декабря 2025 года темпы роста расходов на 

здравоохранение установлены на уровне 2,10% на будущее, что соответствует 

долгосрочным номинальным медицинским тенденциям в соответствии с 

руководящими принципами Организации Объединенных Наций. По состоянию 

на 31 декабря 2024 года она была установлена на уровне 2,40%. 

 

Ставка расходов на медицинское возмещение: 

По состоянию на 31 декабря 2025 года, основанная на полной оценке 

медицинских требований, ставка расходов на медицинское страхование была 

следующей: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

На 31 декабря 2025 года 

Возраст 

Сотрудники 

категории 

общего 

обслуживания 

Профессиональный 

персонал 

20 6.73% 8.97% 

30 6.37% 6.97% 

40 5.17% 5.17% 

50 4.77% 4.17% 

60 4.37% 3.87% 

Возраст образца Ежегодные расходы на душу 

населения (шв. фр.) 

50 4 214 

55 4 653 

60 5 137 

65 5 955 

70 7 243 

75 9 966 

80 12 715 

85+ 13 098 
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По состоянию на 31 декабря 2025 года применялись следующие ставки взносов 

в соответствии с подходом, основанным на страховых взносах: 

 

 

Оплачивается 

застрахованным 

лицом 

Оплачивается 

ВМО 

Только для пенсионеров 3.4% 6.8% 

Пенсионер с одним иждивенцем 4.4% 8.8% 

Вышедший на пенсию участник с 

более чем одним иждивенцем 
4.8% 9.6% 

 

 

Ставка административных расходов 

В связи с пересмотренной ставкой расходов на медицинское страхование в актуарную 

оценку были включены административные расходы в размере 173 шв. фр. на одно 

застрахованное лицо в год. По прогнозам, по состоянию на 31 декабря 2025 года 

административные расходы увеличатся на 1,00%. 

 

Репатриация 

Темпы повышения заработной платы: такие же, как и у МСВП 

Учетная ставка (по кривой доходности доллара США*): 5,20% (в 2024 году: 5,30 

%) 

Скорость увеличения расходов на поездки: 1,00% (2024 г.: 1,00%) 

* спотовые ставки были предоставлены Центральными учреждениями 

Организации Объединенных Наций 

 

Для целей анализа чувствительности была подготовлена оценка обязательств по 

выплатам, связанным с репатриацией, с использованием ставок по государственным 

облигациям Швейцарии в сравнении с доходностью корпоративных облигаций AA.  Если 

бы эта ставка использовалась при оценке обязательства, связанного с репатриацией, 

сумма обязательства увеличилась бы на 44,3 %, или примерно на 2,6 млн швейцарских 

франков до 8,3 млн швейцарских франков по состоянию на 31 декабря 2025 года. 

 

Демографические предположения  

 

Таблицы ОПФПООН применялись как к 2025, так и к 2024 годам в отношении смертности, 

инвалидности и раннего выхода на пенсию, поскольку они основаны на демографическом 

опыте ОПФПООН. Коэффициент текучести кадров основан на конкретном опыте ВМО. 

Ниже приводятся подробные сведения, касающиеся демографических предположений: 

 

Инвалидность: таблицы ОПФПООН на 2025 год 

Смертность: таблицы ОПФПООН — используемые показатели смертности после 

выхода на пенсию представляют собой взвешенные по 

численности населения показатели смертности с разбивкой 

по полу со статичным увеличением продолжительности 

жизни, применяемым для здоровых пенсионеров и 

бенефициаров 

Пенсионные ставки: таблицы ОПФПООН. Эти показатели выходят на пенсию с 

учетом гендерного фактора и варьируются в зависимости от 

стажа работы сотрудников категории специалистов или 

общего обслуживания и стажа работы. 
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Участие: предполагается, что 95% будущих пенсионеров выберут медицинское 

страхование после выхода на пенсию в 2025 и 2024 годах 

Супружеское покрытие: 60% будущих пенсионеров считаются женатыми при 

выходе на пенсию и выбирают страховое покрытие для 

своего супруга как на 2025, так и на 2024 год. 

Предполагается, что мужчины на 3 года старше супруга 

Коэффициент текучести кадров: на основе конкретного опыта ВМО, 

обобщенного в следующей таблице на 2025 год: 

 

Возраст Коэффициент 

текучести кадров 

30 20% 

35 12% 

40 7% 

45 4% 

50 4% 

55 4% 

60+ 4% 

     Показатели текучести кадров для лиц старше 55 лет применяются только в 

том случае, если сотрудник еще не имеет права на получение 

МСВП. 

 

119. Сверка обязательств по фиксированным выплатам на 2025 год 

 

 

 

 

Медицинское 

страхование 

после выхода на 

пенсию 

 Репатриация  

 (Швейцарские франки, тысячи) 

Обязательства по 

выплатам на 31 декабря 

2024 года 

142 454  5 496  

Стоимость обслуживания 

на 2025 год 
5 509  787  

Процентные расходы на 

2025 год 
1 829  272  

Пособия, выплаченные в 

2025 году 
(3 957)  (742)  

Сокращение 

(приобретение)/потеря 
(3 036)  116  

Актуарный показатель 

(прибыль)/убыток 
(20 627)  (156)  

Обязательства по 

выплатам на 31 декабря 

2025 года 

122 172  5 773  
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120. Сверка обязательств по фиксированным выплатам на 2024 год 

 

 

 

 

 

Медицинское 

страхование 

после выхода на 

пенсию 

 Репатриация  

 (Швейцарские франки, тысячи) 

Обязательства по 

выплатам на 31 декабря 

2023 года 

132 651  5 355  

Стоимость обслуживания 

на 2024 год 
4 209  740  

Процентные расходы на 

2024 год 
2 225  240  

Пособия, выплаченные в 

2024 году 
(4 332)  (821)  

Актуарный показатель 

(прибыль)/убыток 
7 701  (18)  

Обязательства по 

выплатам на 31 декабря 

2024 года 

142 454  5 496  

 

121. Сверка признанных актуарных прибылей/убытков: 

 

 

 

 

Медицинское 

страхование 

после выхода на 

пенсию 

 Репатриация Итого 

 (Швейцарские франки, тысячи) 

Актуарная 

прибыль/(убытки) на 31 

декабря 2024 года 

(69 623)  2 856   (66 767) 

Движение в течение 

года 
20 627  156   20 783 

Актуарная 

прибыль/(убытки) на 31 

декабря 2025 года 

(48 996)  3 012   (45 984) 

 

122. Ежегодные расходы состоят из следующего: 

 

 2025  2024 

 (Швейцарские франки, тысячи) 

Стоимость услуги 6 296  4 949 

Процентные расходы 2 101  2 465 

Сокращение прибыли (2 920)  - 

Итого 5 477  7 414 
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123. Состав обязательств по выплатам с установленными выплатами по МСВП между 

действующими сотрудниками и пенсионерами является следующим: 

 

 31 декабря 2025  31 декабря 2024 

 (Швейцарские франки, тысячи) 

Действующие сотрудники 39 567  54 297 

Пенсионеры 82 605  88 157 

Суммарные 

обязательства по МСВП 
122 172  142 454 

124. В течение 2025 года ВМО провела реорганизацию Секретариата. В результате этой 

реорганизации контракты некоторых сотрудников были досрочно расторгнуты. Эта 

реорганизация была расценена как сокращение для целей МСВП. Таким образом, 

полученное сокращение обязательств на 2,9 млн шв. фр., из которых 3,0 млн шв. фр. по 

обязательствам по МСВП и компенсированные увеличением на 0,1 млн шв. фр. по 

обязательствам по репатриации, было признано доходом за 2025 год. См. примечание 6 

для дополнительной информации. 

 

Медицинское страхование после выхода на пенсию — анализ чувствительности 

125. Двумя основными предпосылками при оценке медицинского страхования после 

выхода в отставку являются: (i) темпы, с которыми, как ожидается, медицинские расходы 

будут увеличиваться в будущем; и ii) ставку дисконтирования, используемую для 

определения текущей стоимости пособий, которые будут выплачиваться из плана в 

будущем. 

126. Был проведен анализ чувствительности для определения влияния вышеуказанных 

предположений на обязательства и стоимость услуг в соответствии с МСУГС 39.  

127. Влияние увеличения на один процентный пункт и эффект снижения ставок 

дисконтирования на один процентный пункт показаны ниже: 

 
Обязательство по 
выплатам по МСВП на 31 
декабря 2025 года 

 
Учетная ставка в 
настоящее время 

отражена 

 
Повышение 

учетной ставки 
+1% 

 
Снижение учетной 

ставки – 1% 

Сумма  122 172  - 15.6%  + 20.4% 

Эффект  -  (19 059)  22 923 

 

 

      

Обязательства по 
выплате пособий, 

связанных с 
репатриацией, на 31 
декабря 2025 года 

 
Учетная ставка в 
настоящее время 
отражена 

 
Повышение 
учетной ставки 
+1% 

 
Снижение учетной 
ставки – 1% 

Сумма  5 773  - 5.9%  + 6.8% 
Эффект    (341)  393 
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128. Влияние на ДПО МСВП увеличения на один процентный пункт и влияние снижения на 

один процентный пункт предполагаемых темпов тренда медицинских расходов показано 

ниже: 

 
Обязательство по 
выплатам по МСВП на 
31 декабря 2025 года 

 
Расходы на 

здравоохранение в 
настоящее время 

отражены 

 
Увеличение 
расходов на 

здравоохранение 
+1% 

 
Снижение 

расходов на 
здравоохранение 

– 1% Сумма  122 172  151 492  99 208 

Эффект  -  29 320  (22 964) 

 

 

      

Стоимость услуг и 
процентные расходы 
2025 

 
Расходы на 

здравоохранение 
в настоящее время 

отражены 

 
Увеличение 
расходов на 

здравоохранение 
+1% 

 
Снижение 

расходов на 
здравоохранение 

– 1% Сумма  7 338  10 479  5 081 

Эффект  -  3 140  (2 257) 

 
Ожидаемые расходы в течение 2026 года 

 

129.     Ожидаемый вклад ВМО в планы льгот для сотрудников в 2026 году составляет 5,1 

млн швейцарских франков. 

 
Объединенный пенсионный фонд персонала Организации Объединенных Наций 

 
130.     ВМО является организацией-членом, участвующей в ОПФПООН (далее «Фонд»), 

который был учрежден Генеральной Ассамблеей Организации Объединенных Наций для 

предоставления сотрудникам пенсионных пособий, пособий в случае смерти, потери 

трудоспособности и связанных с ними пособий. Фонд представляет собой финансируемый 

план с установленными выплатами со многими работодателями. Как указано в статье 3 «b» 

Регламента Фонда, членство в Фонде открыто для специализированных учреждений и всех 

других международных межправительственных организаций, которые участвуют в общей 

системе окладов, пособий и других условий службы Организации Объединенных Наций и 

специализированных учреждений. 

 

131.     Фонд в совокупности подвергает участвующие организации актуарным рискам, 

связанным с нынешними и бывшими сотрудниками других организаций, участвующих в 

Фонде, в результате чего отсутствует последовательная и надежная основа для 

распределения обязательств, активов плана и расходов между отдельными организациями, 

участвующими в Фонде. ВМО и Фонд, равно как и другие организации, участвующие в 

Фонде, не в состоянии определить пропорциональную долю ВМО в обязательствах по 

фиксированным выплатам, активы плана и расходы, связанные с планом, с достаточной 

степенью надежности для целей бухгалтерского учета. Поэтому ВМО рассматривала этот 

план так, как если бы он был планом с установленными взносами в соответствии с 

требованиями МСУГС 39 «Пособия и льготы сотрудникам». Взносы ВМО, внесенные в фонд 

в течение финансового периода, учитываются в качестве расходов в отчете о финансовой 

деятельности. 

 

132.     В Уставе Фонда говорится, что Правление Пенсионного фонда не реже одного раза 

в три года проводит актуарную оценку Фонда, проводимую актуарием-консультантом 

Фонда. Практика правления Пенсионного фонда обычно заключается в проведении 

актуарной оценки каждые два года. Основная цель актуарной оценки заключается в том, 

чтобы определить, будут ли текущие и предполагаемые будущие активы Фонда 

достаточными для бессрочного погашения его обязательств. Опубликованная политика 

финансирования Фонда (размещена на веб-сайте Фонда) устанавливает методы, процессы 

и цели, которые используются для мониторинга состояния финансирования и связанных с 

ним рисков. Это также включает в себя практику использования актуарной стоимости 

активов, которая сглаживает краткосрочные инвестиционные прибыли и убытки для целей 

отчетности о долгосрочной платежеспособности. 

https://community.wmo.int/ru/node/38080/wmo-mt


EC-80/INF. 5.7(1), c. 82 

Данный текст получен с использованием системы машинного перевода WMO-MT. 
Неофициальный перевод (см. отказ от ответственности).  

 

 

133.     Финансовые обязательства ВМО перед Фондом состоят из обязательных взносов по 

ставке, установленной Генеральной Ассамблеей Организации Объединенных Наций (в 

настоящее время составляет 7,9% от зачитываемого для пенсии вознаграждения для 

участников и 15,8% для организаций-членов), а также любой доли любых выплат в счет 

актуарного дефицита в соответствии со статьей 26 Положений Пенсионного фонда. Такие 

платежи в покрытие дефицита производятся только в том случае, если Генеральная 

Ассамблея Организации Объединенных Наций применила положение статьи 26 после того, 

как Генеральная Ассамблея Организации Объединенных Наций определила, что имеется 

потребность в выплатах в счет дефицита на основе оценки актуарной достаточности средств 

фонда на дату оценки. Каждая организация-член вносит свой вклад в покрытие этого 

дефицита в размере, пропорциональном общей сумме взносов, выплаченных каждой 

организацией в течение трех лет, предшествующих дате оценки. Никогда не было 

необходимости ссылаться на статью 26, и никогда не требовалось никаких платежей за 

задолженность. 

 

134.     Последняя актуарная оценка Фонда была завершена по состоянию на 31 декабря 

2023 года, а по состоянию на 31 декабря 2025 года проводится оценка.  Перенос данных 

об участии с 31 декабря 2023 года по 31 декабря 2024 года был использован Фондом для 

финансовой отчетности за 2024 год.  

 

135.     В актуарной оценке по состоянию на 31 декабря 2023 года было указано, что 

обеспеченное соотношение актуарных активов к актуарным обязательствам составило 

111,0% (117,0% в оценке 2021 года) с учетом будущих ожидаемых корректировок пенсий 

(индексация стоимости жизни по пособиям). Заявленный коэффициент финансирования 

составил 152,0 % (158,2 % по оценке 2021 года), когда текущая система пенсионных 

корректировок не была принята во внимание, и стал бы мерой, посредством которой 

устанавливается актуарная достаточность в соответствии со статьей 26.  

 

136.     Оценив актуарную достаточность средств Фонда, актуарий-консультант пришел к 

выводу о том, что по состоянию на 31 декабря 2023 года не существует потребности в 

выплатах в счет дефицита в соответствии со статьей 26 Положений Фонда, поскольку 

актуарная стоимость активов превышает актуарную стоимость всех начисленных 

обязательств в соответствии с планом. На момент подготовки настоящего доклада 

Генеральная Ассамблея не ссылалась на положение статьи 26. 

 

137.     В случае применения статьи 26 в связи с актуарным дефицитом, либо в ходе текущей 

деятельности, либо в связи с прекращением деятельности Фонда, платежи в счет дефицита, 

требуемые от каждой организации-члена, будут основываться на доле взносов этой 

организации-члена к общей сумме взносов, выплаченных в Фонд в течение трех лет, 

предшествующих дате оценки. Общая сумма взносов, выплаченных в Фонд за предыдущие 

три года (2022, 2023 и 2024 годы), составила 9 499,41 млн долларов США (долл. США), из 

которых 0,49 % было внесено ВМО. 

 

138.     В течение 2025 года взносы, выплаченные в Фонд ВМО, составили 13,8 млн 

швейцарских франков (в 2024 году — 14,6 млн швейцарских франков), из которых 9,2 млн 

швейцарских франков были выплачены ВМО, а 4,6 млн — членами персонала. Ожидаемые 

взносы, подлежащие выплате в 2026 году, составляют приблизительно 13,4 млн 

швейцарских франков, из которых 8,9 млн швейцарских франков, как ожидается, будет 

нести ВМО, а 4,5 млн швейцарских франков — сотрудники. 
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139.     Членство в Фонде может быть прекращено решением Генеральной Ассамблеи 

Организации Объединенных Наций по положительной рекомендации Правления 

Пенсионного фонда.  Пропорциональная доля общих активов фонда на дату прекращения 

выплачивается бывшей организации-члену исключительно для ее персонала, который 

являлся участником фонда на эту дату, согласно договоренности, взаимно согласованной 

между организацией и фондом.  Сумма определяется Правлением ОПФПООН на основе 

актуарной оценки активов и пассивов Фонда на дату прекращения; Никакая часть активов, 

превышающая обязательства, не включается в сумму. 

140.     Комиссия ревизоров Организации Объединенных Наций проводит ежегодную 

ревизию Фонда и ежегодно представляет Правлению Пенсионного фонда и Генеральной 

Ассамблее Организации Объединенных Наций доклад о ревизии. Фонд публикует 

ежеквартальные отчеты о своих инвестициях, с которыми можно ознакомиться, посетив 

Фонд по адресу www.unjspf.org. 
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Примечание 3.10: Взносы, полученные заранее 

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

Начисленные взносы, полученные 

авансом 
9 445  7 706 

Другие авансовые поступления 331  146 

Взносы, полученные авансом 9 776  7 852 

 

141. Начисленные взносы, полученные авансом по состоянию на 31 декабря 2025 года, 

относятся к 2026 году и последующим годам. 

 

Примечание 3.11: Незаработанные поступления от обменных операций 

 

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

Незаработанные доходы от 

обменных операций 
- 

 
26 

142. Незаработанные доходы от обменных операций относятся к средствам, полученным 

по договорам, учитываемым как обменные операции, по которым соответствующие услуги 

еще не были оказаны и, как таковые, соответствующие доходы еще не были получены.  

 

 

Примечание 3.12: Отложенные доходы 

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

Текущий:    

Полученные вклады 32 884  31 605 

Обещанный взнос -  10 960 

Авансы на аренду офиса -  - 

Итого текущие отложенные 

доходы 
32 884 

 
42 565 

    

Внетоковые:    

Полученные вклады 21 227  17 979 

Обещанные взносы -  14 787 

Прощение платежа по кредиту за 2025 

год 
1 477 

 
- 

Общая сумма долгосрочных 

доходов будущих периодов 
22 704 

 
32 766 

Общие отложенные доходы 55 588 
 

75 331 
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143. Отложенные доходы представляют собой добровольные взносы, которые были 

получены, или обязательства по внесению добровольных взносов, когда письменное 

соглашение с донором становится обязательным, если соглашение включает условия, 

связанные с конкретным оказанием услуг третьим лицам, и когда возврат 

неизрасходованных остатков является обычным опытом общения с донором. 

144.     По состоянию на 31 декабря 2025 года сумма отложенных доходов сократилась до 

55,6 млн швейцарских франков с 75,3 млн швейцарских франков на 31 декабря 2024 

года. Это сокращение объясняется главным образом внедрением МСУГС 47, в соответствии 

с которым добровольная дебиторская задолженность признается для соглашений, которые 

считаются не имеющими обязательной силы. В результате отложенные поступления, 

связанные с этими добровольными взносами к получению, признанные в предыдущем 

году, больше не признаются.  Дополнительную информацию см. в пунктах 7, 79, 223 и 

224. 

145.     Выручка в размере 1,5 млн швейцарских франков, отложенная для прощения 

платежа по кредиту в 2025 году, связана с прощением правительством Швейцарии 

платежа за 2025 год, как более подробно описано в примечании 3.13 ниже. 

 

Примечание 3.13: Займы 

 

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

В настоящее время 1 442  1 442 

Бессрочные (амортизированные) 24 355  25 185 

Общие заимствования 25 797  26 627 

 

146. Суммы,     показанные в качестве займов в настоящих финансовых ведомостях, 

состоят из займов, предоставленных ВМО у ФИПОИ для финансирования строительства 

здания штаб-квартиры ВМО. Заем был взят в 1997 году на общую сумму 75,8 млн шв. фр. 

и должен погашаться ВМО в течение 50 лет, до 2048 года. По займу проценты не 

начисляются, и он предусматривает ежегодные платежи ВМО в ФИПОИ в размере 1 477 

300 шв. фр. Недисконтированный остаток непогашенного кредита на 31 декабря 2025 

года составляет 33 979 024 швейцарских франка (35 456 324 швейцарских франка на 31 

декабря 2024 года). Из этой суммы 1 477 300 швейцарских франков подлежат выплате в 

2025 году, а остаток — в последующие годы. Кредит дисконтируется на основе метода 

эффективной процентной ставки с использованием исторической учетной ставки 2,43%. 

147.     В конце 2025 года правительство Швейцарии проинформировало ВМО о том, что 

оно простит суммы, причитающиеся по кредитному соглашению в 2025 и 2026 годах, 

которые составляют 1 477 300 швейцарских франков в год.  

148.     Условие, предусмотренное Фипои, о том, что ВМО продолжает свою основную 

деятельность в Женеве как минимум в течение 10 лет. Поскольку это условие, 

предусмотренное FIPOI, признание дохода, связанного с прощением погашения займа, 

будет признано только в 2036 году, который ознаменует завершение 10-летнего периода 

с момента получения письма от FIPOI.  
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Примечание 3.14: Положения 

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

Судебные разбирательства -  - 

Взносы, подлежащие возврату 

донорам 
539 

 
2 205 

Итого резервы 539  2 205 

149.     По состоянию на 31 декабря не было нерассмотренных судебных дел, которые 

требовали бы признания в качестве положений.  Дополнительную информацию см. в 

примечании 9 по условным обязательствам.   

150.     Суммы взносов, подлежащих возврату донорам, сократились до 0,5 млн 

швейцарских франков по состоянию на 31 декабря 2025 года по сравнению с 2,2 млн 

швейцарских франков на 31 декабря 2024 года. Сокращение связано в основном с 

возвратом 2,0 млн швейцарских франков, которые были возвращены донорам в 2025 году 

на проекты, завершившиеся в 2023 и 2024 годах, что компенсировано увеличением на 0,4 

млн швейцарских франков на проекты, которые завершились в 2025 году. 

 

151.     Перемещение резервов в течение 2025 года выглядит следующим образом: 
 

 2024 Утилизация Реверсирование 
Увеличен/ 

(Уменьшено) 
2025 

  Швейцарские франки (тысячи) 

Судебные 

разбирательства 
- - - - - 

Взносы, 

подлежащие 

возврату 

донорам 

2 

205 
2 040 - 374 539 

Итого 
2 

205 
2 040 - 374 539 

 

Примечание 3.15: Средства, находящиеся в доверительном управлении 

 

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

Фонды, находящиеся в доверительном 

управлении — МГЭИК 
16 891  19 554 

Средства, находящиеся в 

доверительном управлении – ГЕО 
8 148  7 456 

Средства, находящиеся в 

доверительном управлении – Другие 

организации 

4 074  3 707 

Средства, находящиеся в 

доверительном управлении – проходят 

через 

1 205  2 618 

Средства, находящиеся в 

доверительном управлении 
30 318 

 
33 335 

https://community.wmo.int/ru/node/38080/wmo-mt


EC-80/INF. 5.7(1), c. 87 

Данный текст получен с использованием системы машинного перевода WMO-MT. 
Неофициальный перевод (см. отказ от ответственности).  

 

152. Фонды, находящиеся в доверительном управлении, представляют собой средства, 

хранящиеся ВМО от имени организаций, для которых ВМО обеспечивает бухгалтерскую и 

другую административную поддержку, но контроль над которыми Организация имеет 

совместно или вообще не контролирует в соответствии с МСУГС 35. Финансовые 

ведомости таких организаций не консолидируются в финансовых ведомостях ВМО. ВМО 

действует как банк для всех этих средств, поскольку ВМО не имеет собственных 

банковских счетов. Остаток на счетах этих фондов представляет собой денежные 

средства, хранящиеся в ВМО для этих фондов. По состоянию на 31 декабря 2025 года 

ВМО распоряжалась средствами в доверительном управлении для Межправительственной 

группы экспертов по изменению климата (МГЭИК), Группы по наблюдениям за Землей 

(ГЕО), Комитета по тайфунам (ЭСКАТО) и Группы экспертов по тропическим циклонам. 

ВМО осуществляла совместный с другими организациями контроль над Объединенным 

фондом ВМО/МСНС/МОК для исследований климата (ОФИК), Глобальной системой 

наблюдений за климатом (ГСНК) и сетями наблюдений за океаном (СНО). 

153. ВМО поддерживает рабочие отношения с ГЕО, ООН, Комитетом по тайфунам 

(ЭСКАТО), Группой экспертов по тропическим циклонам, МГЭИК, ОФИК и ГСНК. 

Организация предоставляет помещения, кадровое управление, финансовое управление, 

услуги по закупкам и другую административную поддержку каждому из этих 

подразделений, что, в свою очередь, обеспечивает техническую и программную 

деятельность в областях, помогающих ВМО в выполнении ее мандата. ВМО заключила 

соглашения с ООН, ГЕО, Комитетом по тайфунам — ЭСКАТО и Группой экспертов по 

тропическим циклонам о возмещении расходов на оказанные услуги на основе 

процентной ставки.  

154. ВМО бесплатно предоставляет помещения для проведения заседаний, включая 

помещения для проведения совещаний и административное вспомогательное 

обслуживание для МГЭИК, которая была учреждена совместно ВМО и Программой ООН по 

окружающей среде.  ВМО оказывает финансовую поддержку МГЭИК, включая 

финансирование заработной платы секретаря МГЭИК. Обслуживание ОФИК и ГСНК 

является бесплатным. 

155. ВМО предоставляет на безвозмездной основе служебные помещения для части 

персонала Секретариата ГЕО.  

156.  По  состоянию на 31 декабря 2025  года в доверительном управлении находилось 

1,2 млн швейцарских франков, связанных с первичными договоренностями, в основном 

для Фонда финансирования систематических наблюдений (ФФСН) по сравнению с 2,6 млн 

швейцарских франков на 31 декабря 2024 года. 

Примечание 3.16: Доля участия в совместных предприятиях и ассоциированных 

компаниях 

157. Организация не имеет доли собственности в контролируемых организациях.  ВМО 

является совладельцем совместных предприятий, включая Совместный фонд 

ВМО/МСНС/МОК для исследований климата (ОФИК), ГСНК и ОООН.4 В соответствии с 

МСУГС только те фонды или организации, в отношении которых ВМО осуществляет 

контроль или совместный контроль, консолидируются с применением метода долевого 

участия.  

 

     Доля собственности 

 

           2025     2024 

Фонды, включенные в качестве совместных предприятий: 

 
4 Ранее назывался Целевой фонд Группы экспертов по сотрудничеству в области буев для сбора 

данных 
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     Объединенный фонд исследований климата ВМО/МСНС/МОК 40%, 72% 

     Глобальная система наблюдений за климатом 32 % 16 % 

Фонды, включенные в качестве ассоциированных компаний: 

     Сети наблюдений за океаном 50% 50% 

 

158. Доля собственности основывается либо на доле взносов, вносимых вкладчиками в 

каждую организацию, если такой метод определен в соглашении, как в случае с 

Совместным фондом ВМО/МСНС/МОК для исследований климата и ГСНК, либо на равной 

основе, когда метод определения доли собственности не определен в соглашении,  как и в 

случае с OON. 

 

Доля ВМО в совместных предприятиях и ассоциированных компаниях 

 

  2025  2024 

  Швейцарские франки 

(тысячи) 

Выручка  943  1 538 

Расходы  847  1 719 

Профицит СП и ассоциированный профицит / (дефицит)  96  (181) 

Изменение доли ВМО в чистых активах/собственном 

капитале 

 
(9)  3 

Чистое изменение доли ВМО в чистых 

активах/собственном капитале 

 
87  (178) 

Добавлю:     

Начальное сальдо доли ВМО в чистых 

активах/собственном капитале  

 
864  1 042 

Конечное сальдо доли ВМО в чистых 

активах/собственном капитале на 31 декабря 

 
951  864 

 

159. В рамках подготовки к переходу на квантовую систему в 2025 году был проведен 

обзор целевого фонда Группы экспертов по сотрудничеству в области буев для сбора 

данных (ГСБД). В результате проведенного обзора было установлено, что состав проектов 

в рамках целевого фонда ГСБД нуждается в пересмотре и изменении. Корректировки 

отражаются в Целевом фонде ГУН по состоянию на 1 января 2025 года; однако 

корректировки были отражены в финансовых ведомостях ВМО за 2024 год.  

Примечание 3.17: Резервы для выплат работникам 

 

 
2025 

 
2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

 Резерв для выплат пособий после 

выхода на пенсию 
3 979 

 
3 365 

Чистая актуарная 

прибыль/(убыток), возникающие 

в результате актуарной оценки 

пособий и льгот работникам 

(45 984) 

 

(66 767) 

Общий резерв льгот для 

сотрудников 
(42 005) 

 
(63 402) 
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160. Исполнительный совет создал два резерва в качестве механизмов для 

финансирования и/или финансирования конкретных видов деятельности при 

определенных обстоятельствах. В настоящее время существуют: резерв пособий, 

связанных с наймом и окончанием службы, и резерв пособий после выхода на пенсию. 

161. Резерв пособий для найма и увольнения был учрежден резолюцией 20 (ИК-XXVII) 

для покрытия расходов, связанных с окончанием контракта и наймом, которые не 

предусмотрены конкретным бюджетом. Резерв финансируется за счет отчисления 4 % из 

фонда заработной платы в соответствии с резолюцией 14 (ИС-LXI). Сумм, финансируемых 

за счет отчисления 4 % на заработную плату, было недостаточно для покрытия ежегодных 

распределительных расходов в течение 2025 и 2024 годов. 

162. Резерв для выплат пособий после выхода на пенсию был учрежден резолюцией 7 

(ИС-LII) для выплаты пособий по МСВП персоналу ВМО на распределительной основе. Он 

финансируется за счет отчисления 4 % из фонда заработной платы в связи с 

деятельностью, финансируемой из регулярного бюджета, и 7 % отчисления из фонда 

заработной платы в связи с деятельностью, финансируемой за счет добровольных 

взносов, с 1 января 2021 года в соответствии с резолюцией 15 (ИС-72).  

163. Резерв для выплат работникам также включает чистые актуарные прибыли и убытки, 

возникающие в результате актуарной оценки пособий работникам, которая определяется 

профессиональным актуарием в конце каждого финансового периода. В течение 2025 

года актуарий оценил актуарную прибыль в размере 20,8 млн швейцарских франков 

(более подробную информацию см. в примечании 3.9). 
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ПРИМЕЧАНИЕ 4: АНАЛИЗ РИСКОВ 

164. На отчетную дату ВМО подвергалась риску, связанному со следующими финансовыми 

инструментами. Классификация финансовых инструментов и их балансовая стоимость на 

31 декабря представлены в таблице ниже. В связи с их базовым характером, балансовая 

стоимость нижеперечисленных финансовых инструментов приближается к их 

справедливой стоимости. Ни один из финансовых инструментов не является производным 

финансовым инструментом. 

 

  
Балансовая стоимость при 

31 декабря 

Финансовый инструмент Классификация 2025 2024 

  Швейцарские франки (тысячи) 

Финансовые активы    

Денежные средства и их 

эквиваленты 

Удержание для 

взыскания денежных 

потоков 

65 566 55 949 

Инвестиции 

Удержание для 

взыскания денежных 

потоков 

64 874 81 534 

Дебиторская задолженность 

по начисленным взносам 

Удержание для 

взыскания денежных 

потоков 

32 687 29 168 

Дебиторская задолженность 

по добровольным 

взносам без условий 

Удержание для 

взыскания денежных 

потоков 

- - 

Прочая дебиторская 

задолженность 

Удержание для 

взыскания денежных 

потоков 

441 917 

Итого финансовые 

активы 
 163 568 167 568 

    

Финансовые 

обязательства 
   

Кредиторская 

задолженность 

Амортизированная 

стоимость 
4 123 2 326 

Средства, хранящиеся от 

имени третьих лиц 

Амортизированная 

стоимость 
30 318 33 335 

Кредиты к оплате 
Амортизированная 

стоимость 
25 797 26 627 

Итого финансовые 

обязательства 
 60 238 62 288 

    

Чистая подверженность финансовым 

инструментам 
103 330 105 280 

Кредитный риск 

165.     Рисковые, банковские и инвестиционные стратегии ВМО определяют 

определенные лимиты и ограничения с целью ограничения подверженности кредитному 

риску портфеля финансовых инструментов, как это определено в пунктах ниже. 

Основываясь на этих стратегиях и в соответствии с МСУГС 41, ВМО приняла следующие 

методы расчета ЛЭП: 
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Финансовый актив Метод расчета ECL 
Расчет ECL на 31 декабря 

2025 года 

  Швейцарские франки (тысячи) 

Денежные средства и их 

эквиваленты 

Отсылка к 

долгосрочному рейтингу 

Moody's 

Считается несущественным 

Инвестиции 

Отсылка к 

долгосрочному рейтингу 

Moody's 

Считается несущественным 

Дебиторская задолженность 

по начисленным взносам 

Перспективная модель, 

основанная на 

историческом опыте 
11 654 

Дебиторская задолженность 

по добровольным 

взносам без условий 

Перспективная модель, 

основанная на 

историческом опыте 
Считается несущественным 

Прочая дебиторская 

задолженность 

Перспективная модель, 

основанная на 

историческом опыте 

Считается несущественным 

166.     Кредитный риск и риск ликвидности, связанные с денежными средствами и их 

эквивалентами, существенно минимизируются путем обеспечения размещения денежных 

активов в крупных финансовых учреждениях, которым были присвоены соответствующие 

рейтинги инвестиционного уровня первичным рейтинговым агентством.  

167.     Дебиторская задолженность по взносам в основном состоит из сумм, 

причитающихся с суверенных государств и территорий. Подробная информация о взносах 

к получению, включая резервы под обесценение, представлена в примечании 3.2. ВМО не 

имеет никаких гарантий против взносов к получению. В течение 2025 года 74 % 

дебиторской задолженности, связанной с начислением взносов на 2025 год, были 

выплачены в полном объеме (74 % по состоянию на 31 декабря 2024 года, связанные с 

начислением взносов за 2024 год), а 26,4 млн швейцарских франков дебиторской 

задолженности просрочены (11,2 млн швейцарских франков на 31 декабря 2024 года). 

Резерв под обесценение в связи с задержкой поступления начисленных взносов в размере 

11,6 млн швейцарских франков существовал по состоянию на 31 декабря 2025 года (10,8 

млн швейцарских франков на 31 декабря 2024 года), и по состоянию на 31 декабря 2025 

года ВМО имеет действующие соглашения о выплатах с Членами в связи с 

невыплаченными взносами на сумму 0,13 млн швейцарских франков (0,15 млн 

швейцарских франков на 31 декабря 2024 года). 

168.     Проекты, финансируемые за счет добровольных взносов, реализуются при 

поступлении взносов, тем самым устраняя кредитный риск и риск ликвидности. 

169.     В течение 2025 года регулярный бюджет пополнялся за счет начисленных взносов 

Членов, из которых 70 % было начислено на 10 крупнейших Членов (70 % — в 2024 

году). Организация сталкивается с риском ликвидности, если эти Члены задерживают 

выплату своих взносов. Из невыплаченных начисленных взносов в размере 44,3 млн 

швейцарских франков по состоянию на 31 декабря 2025 года (29,1 млн швейцарских 

франков на 31 декабря 2024 года) 68 % составили взносы одного Члена (52 % в 2024 

году).  

Риск ликвидности 
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170.     Общая сумма денежных средств и их эквивалентов ВМО на 31 декабря 2025 года в 

размере 130,4 млн швейцарских франков (137,5 млн швейцарских франков на 31 декабря 

2024 года) была достаточной для погашения текущих обязательств на эту дату в размере 

88,9 млн швейцарских франков (98,0 млн швейцарских франков на 31 декабря 2024 

года). Предполагается, что ВМО будет располагать достаточной ликвидностью на текущей 

основе для погашения всех подлежащих погашению долгов. Срок погашения 

окончательных обязательств отражен в Отчете I – Отчет о финансовом положении. 

171.     Исполнение регулярного бюджета ВМО в Общем фонде финансируется за счет 

поступлений начисленных взносов. В случае нехватки взносов Организация может 

использовать финансирование из фонда оборотных средств до получения начисленных 

взносов.  

172.     В течение 2025 года в ВМО наблюдалось снижение выплат начисленных взносов 

по сравнению с историческими тенденциями, главным образом в результате задержек с 

выплатами со стороны одного Члена. В целях защиты ликвидности Генеральный секретарь 

ввел меры по сдерживанию расходов, связанные с деятельностью, финансируемой из 

регулярного бюджета. Кроме того, реорганизация Секретариата ВМО привела к 

сокращению структурных расходов, что еще больше защищает ликвидность. 

173.     Исполнительный совет на своей внеочередной сессии в октябре 2025 года также 

создал специальную целевую группу под руководством членов для обзора элементов 

утвержденной программы с целью определения мероприятий, которые можно было бы 

отложить, сократить или поставить на этапы, чтобы обеспечить дополнительное 

сдерживание расходов без существенного воздействия на важнейшую реализацию 

программы. 

174. Хотя     принятые меры не полностью решают проблемы ликвидности, которые могут 

возникнуть в результате более долгосрочного сокращения выплат начисленных взносов, 

эти меры обеспечивают адекватную прогнозируемую ликвидность до 2026 года и, при 

условии, что выплаты начисленных взносов сохранят свою нынешнюю структуру до 2027 

года.  

175.     Осуществление деятельности в фондах добровольных взносов не может начаться 

до тех пор, пока взнос не получен, а соответствующие ассигнования (разрешение на 

расходование) производятся только на основе уровня полученных взносов. 

176.     Эти процедуры являются достаточными для обеспечения наличия достаточных 

денежных средств для выполнения договорных обязательств.  

Рыночный риск 

Риск процентной ставки 

177.     Денежный и инвестиционный портфель ВМО остается в безопасности в 

соответствии с ее инвестиционной политикой, поскольку она владеет 

высококачественными активами, предназначенными для сохранения основной суммы. 

Инвестиционный доход по остаткам денежных средств в банках и денежных средствах за 

2025 год снизился до 0,7 млн швейцарских франков с 2,2 млн швейцарских франков в 

2024 году в результате значительного снижения рыночных ставок швейцарских франков. 

178.     В течение 2025 года процентные ставки снизились, а ставки по швейцарским 

франкам стали отрицательными. ВМО по-прежнему могла получать положительную 

доходность по остаткам денежных средств. Исходя из краткосрочной дюрации денежного 

эквивалента и краткосрочных инвестиций, которыми располагает ВМО, подверженность 

процентному риску в течение 2025 года была ограничена.  

Валютный риск 

https://community.wmo.int/ru/node/38080/wmo-mt


EC-80/INF. 5.7(1), c. 93 

Данный текст получен с использованием системы машинного перевода WMO-MT. 
Неофициальный перевод (см. отказ от ответственности).  

 

179.     Бюджет ВМО пополняется за счет начисленных взносов в швейцарских франках, 

являющихся функциональной валютой и валютой отчетности Организации. По состоянию 

на 31 декабря 2025 года 83,6 млн швейцарских франков (64 %) из общего остатка 

денежных средств в размере 130,4 млн швейцарских франков хранилось в швейцарских 

франках (примечание 3.1). Остаток в размере 46,8 млн швейцарских франков хранился в 

других валютах (41,8 млн швейцарских франков на 31 декабря 2024 года). Авуары, не 

связанные с шв. фр., образованы главным образом за счет добровольных взносов, 

полученных в валютах, отличных от шв. фр., на деятельность, которая еще не полностью 

реализована, а также за счет средств, находящихся в доверительном управлении, как 

описано в примечании 3.16. Увеличение или уменьшение от 5 до 10 % уровня обмена 

иностранной валюты на шв. фр. можно резюмировать следующим образом: 
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Влияние колебаний обменного курса швейцарского франка на другие валюты 

(Суммы в тысячах) 

Валюта 

Баланс в иностранной валюте 

составляет: 

Эквивалент 

остатка 

швейцарских 

франков на 

31 декабря 

2025 года 

Эффект 

увеличения/уменьшения 

стоимости иностранной 

валюты в шв. фр. 

31 декабря 

2025 

31 декабря 

2024 +/- 5% от +/- 10% 

доллары 

США 
39 754 35 842 31 366 1 568 3 137 

JPY 17 030 17 042 86 4 9 

Фунт 

стерлинго

в 

2 134 1 981 2 272 114 227 

евро 13 544 7 188 12 572 629 1 257 

SGD 871 608 535 27 53 

Прочее - - 7 - 1- 

Итого    46 838 2 342 4 684 

 

180.     Чистые активы ВМО состоят из накопленного положительного сальдо, резервов 

для выплат сотрудникам, капитала Фонда оборотных средств и фондов добровольных 

взносов. Управление излишками средств Общего фонда осуществляется в соответствии с 

положениями статьи 9 (Фонды) Финансового устава ВМО. Излишки средств, образующиеся 

в результате деятельности, финансируемой за счет добровольных взносов, управляются в 

соответствии с соглашениями с донорами. Управление резервами для выплат работникам 

осуществляется в соответствии с резолюциями Исполнительного совета. Фонд оборотных 

средств откладывается для поддержания достаточного уровня ликвидности и покрытия 

оперативного дефицита в случае его возникновения.  
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2025 2024

5.1 Assessed contributions 69,663 69,663

5.2 Voluntary contributions

Voluntary contributions 31,015 29,666

Less: Refunds -                (154)             

Total voluntary contributions 31,015 29,512

5.3 Revenue from services 502 250             

5.4 Other revenue

Currency exchange differences

    Realized gain/(loss) (2,844)           (1,556)          

    Unrealized gain/(loss) 557               2,927            

Total currency exchange differences (2,287)           1,371            

Rental office facilities 1,800            1,899            

Inter-fund contributions 225               130               

Other income 539               1,335            

Programme support cost income 413               513               

Interest 706               2,248            

Publications 10                 9                  

Total other revenue 1,406 7,505         

5.5 In-kind contributions 1,870 1,870

Note 5: REVENUE
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181. Начисленные взносы относятся к распределению утвержденного регулярного 

бюджета ВМО между Членами ВМО.  

182. Общий объем поступлений от добровольных взносов  в 2025 году увеличился на 1,5 

млн швейцарских франков по сравнению с 2024 годом. Увеличение объема добровольных 

взносов обусловлено повышением требований, предъявляемых к ВМО в связи с 

деятельностью в области технического сотрудничества и развития.  

183. Все добровольные взносы в размере 31,0 млн. шв. фр.  подпадали под ограничения, 

которые, как правило, касались средств, полученных на конкретные виды деятельности. 

Почти все эти ограничения повысились до уровня условий, что потребовало 

первоначальной отсрочки поступлений до тех пор, пока эти условия не будут выполнены. 

184. Доходы от услуг увеличились на 0 шв. фр.25 миллионов в течение 2025 года, 

поскольку общая деятельность, связанная с консультативными услугами, немного 

увеличилась. 

185. Другие доходы состоят из ряда элементов, наиболее значимыми из которых 

являются: 

(a)     Курсовые разницы: В течение 2025 года доллар США снизился в цене по 

отношению к швейцарским франкам, второй основной валюте, на 12,4%. 

Учитывая, что запасы ВМО в долларах США составляют некоторый убыток от 

курсовых разниц, в течение 2025 года были получены некоторые убытки от 

курсовых разниц; 

b)     Общее число арендаторов офисных помещений в течение 2025 года осталось 

таким же, как и в 2024 году. в 2025 году произошло сокращение арендной платы 

за обслуживание конференц-залов по сравнению с 2024 годом; 

c)     в рамках перехода на Quantum ERP в 2024 году остатки средств в различных 

целевых фондах были погашены и учтены как прочие поступления. 

186.     Аренда служебных помещений относится главным образом к аренде служебных 

помещений, сдаваемых в аренду арендаторам здания штаб-квартиры ВМО.  Некоторым 

арендаторам предоставляются офисные помещения по ставкам ниже рыночной стоимости. 

Более низкие ставки устанавливаются в зависимости от конкретных обстоятельств 

арендатора, если для этого подразделения существуют программные или иные 

стратегические преимущества, располагающиеся в здании штаб-квартиры ВМО. Поскольку 

эти выгоды для ВМО не поддаются надежному измерению, финансовая отчетность не 

признается. 

187.     Инвестиционный доход по остаткам на банковских балансах и депозитах в 2025 

году снизился до 0,7 млн швейцарских франков по сравнению с процентами, 

полученными в размере 2,2 млн швейцарских франков в 2024 году. Как обсуждалось в 

Примечании 4: Анализ рисков , процентные ставки в основных валютах ВМО, 

швейцарских франках и долларах США, значительно снизились в течение 2025 года, а 

срок действия этих депозитов был коротким, чтобы обеспечить достаточный денежный 

поток. 

188. В течение 2025 и 2024 годов были признаны взносы натурой в отношении земли и 

беспроцентного займа, предоставленного швейцарскими властями (ФИПОИ). Вклады в 

натуральном выражении относятся на расходы в то же время, когда они признаются в 

качестве доходов.  
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189. ВМО также получает услуги в натуральной форме от Членов, которые не признаны на 

этих счетах, поскольку ВМО не имела контроля над услугами в натуральной форме и не 

могла измерить справедливую стоимость этих услуг. Обслуживание в натуральной форме, 

предоставляемое странами-членами, связано с поддержкой, предоставляемой для 

совещаний ВМО, проводимых в их странах. 

190.     ВМО имеет бюро в семи странах. Правительства шести принимающих стран 

предоставляют этим служебным помещениям различные услуги в натуральной форме, 

включая предоставление служебных помещений, мебели и оборудования, 

автотранспортных средств, вспомогательного персонала и вспомогательных услуг. 

Поскольку справедливую стоимость этих услуг в натуральной форме невозможно измерить 

точно, они не признаются в этих отчетах.  
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2025 2024

6.1 Salaries and employee benefits

Staff costs 62,816 60,098

Employee benefits 4,451 7,690

Consultancy and secondment costs 3,110 3,699

Total salaries and employee benefits 70,377 71,487

6.2 Grants and Contribution, Meetings

Grants and Contribution 11,425 12,127

Organization of meetings 200 670

Total meetings and projects 11,625 12,797

6.3 Travel

Staff travel 2,164 2,872

Non Staff travel 4,462 4,381

Total travel 6,626 7,253

6.4 Supplies, consumables and other running costs

 IT - services,  software and equipment  (non-

capitalized) 2,802 5,990

Building maintenance and security 2,354 2,801

Purchase of furniture and equipment (non-capitalized) 133 420

Utilities 784 815

Supplies and Other Running Costs 247 825

Total supplies, consumables and other running 

costs 6,320 10,851

6.5 In-kind expenditure

Rental value of land and interest on FIPOI loan 1,870 1,870

6.6 Finance costs

Change in impairment provision for receivables 875 545

Discounting LT receivables and Loans 1,039 275

Write-offs 6 141             

Bank charges 71 165

Total finance costs 1,991 1,126

6.7 Fellowships

Fellowships 560 1,668

Total fellowships 560 1,668

6.8 Other expenditures

Other 27 768

Auditor's remuneration 102 70

Public information 344 185

Hospitality 159 273

Insurance 192 99

Staff training and development 87 412

Total other expenditure 911 1,807

TOTAL EXPENDITURE on Note 6 100,280 108,859

Note 6: EXPENDITURE

(in thousands of Swiss Francs)
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191.     В течение 2025 года общие расходы на заработную плату и пособия работникам 

сократились на 1,1 млн швейцарских франков (1,5%) до 70,4 млн швейцарских франков с 

71,5 млн швейцарских франков. Это снижение было вызвано несколькими факторами, в 

том числе следующими: 

a)     расходы по персоналу увеличились на 2,7 млн шв. фр. в связи с: 

 

i)     увеличение на 1,4 млн. шв. фр. в группе фондов специального счета за 

счет финансирования дополнительного персонала со специального счета 

вспомогательных расходов по программам после рационализации 

расходов, косвенно поддерживающих осуществление деятельности, 

финансируемой на добровольной основе. 

ii)     увеличение объема средств добровольных взносов на 0,9 млн шв. фр. в 

соответствии с активизацией осуществления деятельности. 

iii)     увеличение общего фонда на 0,4 млн. шв. фр. за счет единовременных 

выплат, связанных с реорганизацией, о чем далее говорится в пункте 196 

ниже. Несмотря на эти расходы, общие расходы группы общего фонда лишь 

незначительно увеличились, что отражает успешное осуществление мер по 

сдерживанию расходов в течение 2025 года. 

 

b)     сокращение расходов на консультационные услуги по всем видам деятельности 

групп фондов примерно на 0,6 млн шв. фр., главным образом в результате мер 

по сдерживанию расходов, принятых в течение 2025 года. 

c)     сокращение на 3,2 млн швейцарских франков расходов по персоналу, связанных 

с расчетом актуарных обязательств в 2025 году, главным образом связанных с 

прибылью от сокращения, признанной по актуарным обязательствам, как более 

подробно описано в примечании 3.9. 

Реорганизация Секретариата ВМО  

192.     В 2025 году Генеральный секретарь осуществил стратегическую реорганизацию 

Секретариата ВМО с целью более эффективного реагирования на глобальные вызовы, 

потребности Членов и финансовые реалии. Эти преобразования осуществляются в 

соответствии с принципом «единой ВМО», в котором подчеркивается необходимость 

устранения разобщенности и повышения эффективности путем избегания дублирования и 

расширения критически важного сквозного сотрудничества. По своей сути эта 

трансформация сосредоточена на принятии единого подхода к системе Земля, при котором 

признается, что метеорологическое, климатическое, гидрологическое и связанное с 

окружающей средой обслуживание взаимосвязаны и должно предоставляться на основе 

безупречной координации. За счет оптимизации структур и упорядочения функций 

реорганизация направлена на создание более гибкого, менее перегруженного высшим 

руководством, экономически эффективного и интегрированного Секретариата, который 

лучше подготовлен к выполнению мандата ВМО. 

193.     Эта реорганизация привела к упразднению 68 должностей и созданию 49 новых. 

Ряд упраздненных должностей были вакантны на момент их упразднения, и ряд 

сотрудников на упраздненных должностях был принят на вновь созданные должности.  В 

результате реорганизации было уволено 37 сотрудников. Для большинства пострадавших 

сотрудников дата начала увольнения была 31 декабря 2025 года.  
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194.     Финансовые последствия реорганизации процессов в 2025 году имели следующие 

элементы: 

a)     тринадцать из 37 прекративших службу сотрудников имели право на выплату 

выходного пособия, поскольку увольнение привело к досрочному прекращению 

их трудовых договоров. Общая сумма выплат при расторжении контракта 

начисляется в 2025 году и будет выплачена в 2026 году в размере 0,8 млн 

швейцарских франков. 

b)     Как обсуждалось в примечании 3.9, последствия досрочного прекращения 

службы сотрудников привели к сокращению некоторых обязательств по 

выплатам сотрудникам (т. е. обязательств по медицинскому страхованию после 

выхода на пенсию и репатриации). Это сокращение привело к сокращению 

долгосрочных обязательств по выплатам сотрудникам и было признано 

прибылью на 2025 год. Последствия сокращения составляют 2,9 млн шв. фр. 

195.     В 2025 году расходы на совещания и проекты сократились в связи с активизацией 

мер по сдерживанию расходов на мероприятия по поддержке проектов, главным образом 

за счет привлечения партнеров-исполнителей.  

196.     Расходы, связанные с поездками, сократились, главным образом в связи с 

поездками сотрудников Секретариата, благодаря осуществлению различных мер, таких 

как использование смешанных и виртуальных совещаний, и благодаря дальнейшим 

усилиям по рационализации уровня посещаемости сотрудников, участвующих в очных 

совещаниях. Большая часть сокращения произошла в регулярном бюджете. 

197.     Значительное сокращение расходов на не капитализированные услуги в области 

ИТ, программное обеспечение и оборудование стало результатом расходов на внедрение 

новой системы ПРП Организации, которые были понесены в основном в 2024 году, 

поскольку именно в этот период проводились мероприятия по подготовке к вводу в 

эксплуатацию. Новая ERP-система (Quantum), представляющая собой облачную ERP-

систему, была запущена в январе 2025 года. 

198.     Сокращение расходов на техническое обслуживание здания связано с 

капитализацией технико-экономических обоснований и других работ по техническому 

обслуживанию, которые были проведены в течение 2025 года. 

199.     В 2025 году произошло снижение расходов, связанных с коммунальными 

услугами, в связи со снижением стоимости энергии в 2025 году. Организация разработала 

план на будущие годы для обеспечения сдерживания расходов. в 2024 году 0,68 млн 

швейцарских франков, связанные с техническим обслуживанием зданий, были отражены 

как коммунальные услуги; Поэтому для сравнения в данной финансовой отчетности она 

была реклассифицирована как категория «Техническое обслуживание и безопасность 

здания». 

200.     Расходы в натуральном выражении представляют собой оценочную стоимость 

земли и беспроцентного займа, предоставляемого швейцарскими властями (ФИПОИ). 

Вклады в натуральном выражении относятся на расходы в то же время, когда они 

признаются в качестве доходов. 

201.     Финансовые расходы увеличились главным образом в связи с увеличением 

резерва на покрытие начисленных взносов (см. примечание 3.2). 

202.     Расходы на стипендии и подготовку кадров в 2025 году сократились из-за 

сокращения финансирования. 

203.     Другие расходы представляют собой различные виды расходов, и расходы, 

понесенные в этих категориях, незначительно колеблются от года к году. 
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ПРИМЕЧАНИЕ 7: ОТЧЕТ О СРАВНЕНИИ БЮДЖЕТНЫХ И ФАКТИЧЕСКИХ СУММ 

 
204.     Базисные расхождения возникают, когда утвержденный бюджет составляется на 

основе, отличной от бухгалтерской основы. Бюджет и финансовые счета ВМО готовятся на 

другой основе. Отчет о финансовом положении, отчет о финансовых показателях, отчет 

об изменениях в чистых активах и отчет о движении денежных средств готовятся на 

основе полного начисления по МСУГС с использованием классификации, основанной на 

характере расходов, указанных в отчете о финансовых результатах, в то время как отчет 

о сравнении бюджетных и фактических сумм (ведомость V) составляется на основе учета 

обязательств.  

205.     В соответствии с требованиями МСУГС 24 фактические суммы, представленные на 

сопоставимой основе с бюджетом, в тех случаях, когда финансовые ведомости и бюджет 

не подготовлены на сопоставимой основе, сверяются с фактическими суммами, 

представленными в финансовых ведомостях, с указанием отдельно любых оснований, 

сроков и различий между подразделениями. Также могут быть различия в форматах и 

схемах классификации, принятых для представления финансовых ведомостей и бюджета.  

206.     Разница во времени возникает, когда бюджетный период отличается от отчетного 

периода, отраженного в финансовой отчетности. Для ВМО нет никаких различий во 

времени для целей сопоставления бюджетных и фактических сумм.   

207.     Различия между предприятиями возникают, когда в бюджете не учтены программы 

или организации, являющиеся частью организации, для которой готовится финансовая 

отчетность. По разделу «Различия между субъектами» двусторонние операции и целевые 

фонды составляют часть деятельности ВМО и указываются в финансовых ведомостях, хотя 

они и исключены из бюджетного процесса. 

208.     Различия в представлении обусловлены различиями в формате и 

классификационных схемах, принятых для представления отчета о финансовых 

результатах по сегментам (примечание 8.2) и отчета V – Отчет о сравнении бюджетных и 

фактических сумм.  

209. Бюджет ВМО в Ведомости V применяется только к регулярному бюджету/общему 

фонду, как показано в Отчётной записке по сегменту 8.2. Сверка фактических сумм на 

сопоставимой основе в отчете о сравнении бюджетных и фактических сумм (ведомость V) 

с фактическими суммами в отчете о финансовых результатах (ведомость II) за год, 

закончившийся 31 декабря 2025 года  , включена в ведомость V.  

210.  Ниже представлена дополнительная информация, касающаяся сравнения расходов в 

рамках регулярного бюджета, как показано в ведомости V, и фактических расходов 

Группы общего фонда, указанных в примечании 8.2, включая сравнительные суммы за 

год, закончившийся 31 декабря 2025 года: 

 
 

  

https://community.wmo.int/ru/node/38080/wmo-mt


EC-80/INF. 5.7(1), c. 103 

Данный текст получен с использованием системы машинного перевода WMO-MT. 
Неофициальный перевод (см. отказ от ответственности).  

 

 

  
2025 

 
2024 

 Примечание Швейцарские франки (тысячи) 

Фактическая сумма на 

сопоставимой основе 

(ведомость V)  

 

 

 

64 472 

 

66 874 

Плюс:      

Базисная разница — 

обязательства за предыдущие 

годы и другие различия 

 2 613  6 425 

Износ и амортизация 3.6/3.7 3 283  3 385 

Списания  6  133 

Расходы в натуральной форме 6.5 1 870  1 870 

Льготы для сотрудников: 

проценты и стоимость 

текущего срока службы за 

вычетом выплаченных 

пособий 

3.9 777  2 876 

Убыток от дисконтирования 

долгосрочных обязательств 
3.13 1 039  667 

Положения 3.14 875  548 

Расходы на специальные счета 

вне рамок регулярного 

бюджета (не фигурируют в 

ведомости V) 

Смотрите 

ниже 
-  - 

Другие корректировки  -  - 

Меньше:     

Базисная разница – 

обязательства по товарам и 

услугам, не полученные в 

2025 году 

 2 383  3 098 

Погашение кредита 3.13 -  1 477 

     

Фактическая сумма в отчете о 

финансовых результатах по 

сегментам (примечание 8.2 

общего фонда) 

 

70 682  78 203 
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211.     Открытые обязательства, включая открытые заявки на покупку и чистые 

денежные потоки от операционной, инвестиционной и финансовой деятельности, 

представлены как базисные разницы. Доходы и расходы, не относящиеся к фондам, 

которые не являются частью отчета о сравнении бюджетных и фактических сумм, 

отражаются как разница в представлении.  

212.     Бюджетные суммы представлены на функционально-классификационной основе в 

соответствии с бюджетом на двухлетний период 2024–2025 гг., который представляет 

собой разбивку бюджета по годам для целей вышеуказанного сравнения.  

213.     Другой фонд, упомянутый выше, в первую очередь представляет собой Общий 

фонд, который используется для централизованного управления денежными авуарами. 

Поступления в этот фонд в основном связаны с последствиями колебаний обменных 

курсов и их влиянием на денежные средства и их эквиваленты из года в год. 

214.     Дополнительная информация, касающаяся описания расхождений между 

бюджетом и фактическими суммами, приводится в заявлении Генерального секретаря, 

которое направляется Исполнительному совету в связи с этими финансовыми 

ведомостями.
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ПРИМЕЧАНИЕ 8: ОТЧЕТНОСТЬ СЕГМЕНТОВ 
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WORKING SPECIAL VOLUNTARY

GENERAL CAPITAL ACCOUNTS CONTRIBUTION 31 December

 FUND  FUNDS FUNDS FUNDS TOTAL 2024

ASSETS

Current Assets

Cash and Cash equivalents 34,584          7,512                22,109               66,235                   130,440       137,483           

Assessed contributions receivable 32,637          1                       -                        -                            32,638         18,301            

Voluntary contributions receivable -                   -                       -                        -                            -                  11,198            

Inventories 8                   -                       -                        -                            8                 8                     

Advances for projects and meetings 2,856            -                       -                        5,460                     8,316           7,273              

Other receivables 3,932            -                       336                    16                          4,284           4,374              

Total current assets 74,017          7,513                22,445               71,711                   175,686       178,637           

Non-current assets

Assessed contributions receivable 49                 -                       -                        -                            49               88                   

Voluntary contributions receivable -                   -                       -                        -                            -                  14,467            

Property, plant and equipment 49,195          -                       1,788                 -                            50,983         52,166            

Intangible assets 5                   -                       -                        -                            5                 54                   

Interest in joint ventures and associates -                   -                       -                        951                        951              864                 

Total non-current assets 49,249          -                       1,788                 951                        51,988         67,639            

TOTAL ASSETS 123,266     7,513              24,233            72,662                 227,674    246,276        

LIABILITIES

Current liabilities

Payables and accruals 3,061            -                       645                    1,540                     5,246           3,066              

Employee benefits 8,677            -                       -                        -                            8,677           7,484              

Contributions received in advance 9,735            -                       -                        41                          9,776           7,852              

Unearned revenue from exchange transactions -                   -                       -                        -                            -                  26                   

Deferred revenue -                   -                       -                        32,884                   32,884         42,565            

Borrowings 1,442            -                       -                        -                            1,442           1,442              

Provisions 127               -                       -                        412                        539              2,205              

Funds held in trust 29,114          -                       -                        1,204                     30,318         33,335            

Total current liabilities 52,156          -                       645                    36,081                   88,882         97,975            

Non-current liabilities

Employee Benefits 124,114        -                       -                        -                            124,114       145,108           

Deferred revenue 1,477            -                       -                        21,227                   22,704         32,766            

Borrowings 24,355          -                       -                        -                            24,355         25,185            

Total Non-current liabilities 149,946        -                       -                        21,227                   171,173       203,059           

TOTAL LIABILITIES 202,102     -                      645                  57,308                 260,055    301,034        

Net assets (78,836)      7,513              23,588            15,354                 (32,381)    (54,758)        

NET ASSETS/EQUITY

Capital fund -                   7,297                -                        427                        7,724           7,024              

Accumulated surplus/(deficit) (36,831)         216                   23,588               14,927                   1,900           1,620              

Employee benefits reserves (42,005)         -                       -                        -                            (42,005)       (63,402)           

Total net assets/equity (78,836)      7,513              23,588            15,354                 (32,381)    (54,758)        

Note 8.1 STATEMENT OF FINANCIAL POSITION BY SEGMENT

AS AT 31 DECEMBER 2025

(in thousands of Swiss Francs)
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WORKING SPECIAL VOLUNTARY INTER-

GENERAL CAPITAL ACCOUNTS CONTRIBUTION SEGMENT 

 FUND  FUNDS FUNDS FUNDS ELIMINATIONS TOTAL 2024

REVENUE

Assessed contributions 69,663           -                           -                         -                  -                        69,663         69,663         

Voluntary contributions

Voluntary contributions -                    -                           -                         31,015         -                        31,015         29,667         

Less: Refunds -                    -                           -                         -                  -                        -                  (155)            

Total voluntary contributions -                   -                          -                        31,015      -                       31,015         29,512         

Revenue from Services -                    -                           -                         502              -                        502              250              

Other revenue 448                -                           4,624                  (3,666)         -                        1,406           7,505           

In-kind contributions 1,870             -                           -                         -                  -                        1,870           1,870           

Total Revenue 71,981        -                          4,624                27,851      -                       104,456    108,800    

EXPENSES

Salaries and employee benefits 52,388           -                           3,812                  14,177         -                        70,377         71,487         

Meetings and projects 2,256             -                           236                     9,133           -                        11,625         12,797         

Travel 2,951             -                           87                       3,588           -                        6,626           7,253           

Supplies, consumables and other running costs 5,349             -                           971                     -                  -                        6,320           10,851         

Depreciation and amortization 3,283             -                           -                         -                  -                        3,283           3,385           

In-kind expenditures 1,870             -                           -                         -                  -                        1,870           1,870           

Finance costs 1,574             -                           -                         417              -                        1,991           1,126           

Fellowships 307                -                           157                     96                -                        560              1,668           

Other expenditures 704                -                           -                         207              -                        911              1,805           

Movement in share of Net Assets/Equity of JVs -                    -                           -                         9                 -                        9                 (3)                

Interest in joint ventures and associates -                    -                           -                         (96)              -                        (96)              181              

Total Expenses 70,682        -                          5,263                27,531      -                       103,476    112,422    

SURPLUS/(DEFICIT) FOR THE YEAR 1,299          -                          (639)                 320            -                       980            (3,622)       

Note 8.2 STATEMENT OF FINANCIAL PERFORMANCE BY SEGMENT  

FOR THE YEAR ENDED 31 DECEMBER 2025

(in thousands of Swiss Francs)
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215. Некоторые внутренние операции приводят к бухгалтерским операциям, которые 

создают межсегментные сальдо доходов и расходов в финансовой отчетности. 

Межсегментные операции отражены в вышеуказанных таблицах для точного 

представления этой финансовой отчетности и затем исключены для целей 

консолидированной отчетности.   

216. Взносы на операции и другие виды деятельности признаются доходами, или 

отложенными доходами, при письменном подтверждении этих взносов. Расходы 

производятся постепенно в течение периода времени в соответствии с проектами и 

потребностями бенефициаров.   

217. Накопленные остатки средств на специальных счетах и фонды добровольных взносов 

представляют собой неизрасходованную часть взносов, которая будет использоваться для 

использования в будущих оперативных потребностях программ.  

218.     Подробная информация о доходах, расходах и чистом остатке / (дефиците) средств 

специальных счетов показана в нижеследующей таблице (в тысячах швейцарских 

франков): 

ФОНД ВЫРУЧКА РАСХОДЫ 

ЧИСТЫЙ 

ПРОФИЦИТ / 

(ДЕФИЦИТ) 

СПЕЦИАЛЬНЫЙ 

СЧЕТ ДЛЯ ЗДАНИЯ 

ШТАБ-КВАРТИРЫ 

1 724 719 1 005 

PSC 

СПЕЦИАЛЬНЫЙ 

СЧЕТ 

2 870 4 318 (1 448) 

СПЕЦИАЛЬНЫЙ 

СЧЕТ КОНФЕРЕНЦ-

ЗАЛОВ 

30 50 (20) 

ПРОЧЕЕ 0 176 (176) 

ИТОГО 4 624 5 263 (639) 

  

ПРИМЕЧАНИЕ 9: ЮРИДИЧЕСКИЕ ИЛИ УСЛОВНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА И УСЛОВНЫЕ 

АКТИВЫ 
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219.     Кроме того, как обсуждалось в примечании 3.14, по состоянию на 31 декабря 2025 

или 2024 года не было никаких юридических обязательств. По состоянию на 31 декабря 

2025 года шесть бывших сотрудников, дела которых находятся на рассмотрении ЦООНТ, и 

ни одного — на рассмотрение Апелляционного трибунала Организации Объединенных 

Наций (АТООН). Большинство дел связано с реорганизацией Секретариата. На основании 

фактов рассматриваемых дел руководство ВМО полагает, что решения по делам будут 

вынесены в пользу ВМО. Учитывая раннюю стадию рассмотрения дел, невозможно 

предоставить надежную оценку потенциальной ответственности ВМО, если какое-либо из 

дел в конечном итоге будет решено в пользу истцов. 

220.     ВМО несла условную ответственность по долгосрочным обязательствам, связанным 

с выплатами работникам лиц, которые были наняты ВМО для организаций, находящихся в 

ведении ВМО. По состоянию на 31 декабря 2025 и 2024 годов эти обязательства 

составили 6,2 млн швейцарских франков и 6,8 млн швейцарских франков соответственно. 

С учетом уровня денежных средств, которыми располагают эти две организации с 

отдельными долгосрочными обязательствами, находящимися в ведении ВМО, в настоящее 

время считается маловероятным, что такие непредвиденные обстоятельства приведут к 

возникновению фактических обязательств перед ВМО. 

221.     По состоянию на 31 декабря 2025 года у ВМО имелись условные активы на общую 

сумму 25,7 млн швейцарских франков, связанные с добровольными взносами, 

вытекающими из подписанных необязательных соглашений с донорами. Поскольку эти 

договоренности не создают подлежащих принудительной реализации прав на отчетную 

дату, соответствующие суммы не отвечают критериям признания в качестве дебиторской 

задолженности в соответствии с МСУГС 47. Хотя Организация считает получение этих 

средств вероятным, суммы указываются как условные активы. 

222.     Описанные выше условные активы в размере 25,7 млн швейцарских франков в 

целом соответствуют непогашенным добровольным взносам в размере 25,8 млн 

швейцарских франков на конец 2024 года. Хотя донор уменьшил объем одного крупного 

взноса, что привело к частичному списанию непогашенного остатка, это уменьшение было 

компенсировано усилиями по заключению и подписанию новых соглашений в течение 

2025 года.  

ПРИМЕЧАНИЕ 10: ПОТЕРИ, ВЫПЛАТЫ EX GRATIA И СПИСАНИЕ 

223. Статьей 13.4 Финансового устава ВМО  предусматривается, что «Генеральный 

секретарь может с согласия Президента производить выплаты ex-gratia, необходимые, по 

его мнению, в интересах Организации, при условии, что отчет о таких выплатах будет 

представлен Исполнительному совету вместе с финансовыми ведомостями, как подробно 

изложено в статье 14.1».  

224. В связи с реорганизацией Секретариата Генеральный секретарь с предварительного 

одобрения Президента ВМО согласился на добровольное прекращение службы, которое 

будет предусматривать выплату ex gratia четырехмесячного оклада сотрудникам, 

добровольно согласившимся покинуть организацию. В 2025 году восемь сотрудников 

согласились на добровольное увольнение с совокупной выплатой 0,4 млн швейцарских 

франков. В течение 2025 года других добровольных выплат не было произведено и в 

течение 2024 года. 
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225. Статьей 13.5 Финансового устава ВМО  предусматривается, что «Генеральный 

секретарь уполномочен после производства полного исследования разрешить списать 

потери наличных средств, денежных запасов и других активов, за исключением 

невыплаченных взносов в регулярный бюджет, при условии предоставления Внешнему 

аудитору финансовых ведомостей одновременно с отчетом обо всех списанных таким 

образом суммах». На 2025 год общая сумма списаний составила 6 241 швейцарский франк 

(141 000 швейцарских франков в 2024 году). Списания в 2025 году, связанные с 

перерасходом остатка средств в целевом фонде, который закончился в декабре 2022 года, 

были переведены не тому поставщику, которые были признаны не подлежащими 

возмещению.  Списания в 2024 году касались старых транзакций, которые были выявлены 

при внедрении системы Quantum ERP. 

ПРИМЕЧАНИЕ 11: АРЕНДА И ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 

 

Примечание 11.1 Операционная аренда (арендатор ВМО) 

 

 2025        2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

До 1 года 15  17 

1 – 5 лет -  - 

Более 5 лет -  - 

Итого 15  17 

Признанные расходы  15  17 

 

226.     Договоры аренды охватывают 16 типографий. Договор аренды 

фотокопировальных аппаратов был заключен 1 мая 2025 года и вступил в силу с 1 

декабря 2025 года на 3 года.  Плата за фотокопировальные аппараты по новому договору 

аренды взимается, главным образом, на основе использования «бумажного щелчка» без 

дополнительной платы за тонеры и с ограниченной суммой за аренду оборудования. 

Расходы на ксерокопии составили 14 720 швейцарских франков на 2025 год (расходы на 

ксерокопии в 2024 году составили 16 940 швейцарских франков). После перехода на 

МСУГС 43 порядок учета не изменился, поскольку эти механизмы касаются активов с 

низкой стоимостью и, следовательно, не отвечают критериям признания в качестве 

активов в форме права пользования и обязательств по аренде. 

Примечание 11.2 Операционная аренда (арендодатель ВМО) 

 

 2025       
 

2024 

 Швейцарские франки (тысячи) 

До 1 года 1 497  702 

1 – 5 лет 911  467 

Более 5 лет -  - 

Итого 2 408  1 169 

Признанный доход 1 600  1 607 
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227.     По состоянию на 31 декабря 2025 года ВМО сдавала в аренду офисные помещения 

восьми арендаторам, по которым признала доход в размере 1,6 млн швейцарских 

франков. 

Примечание 11.3 Прочие обязательства 

 

228.     По состоянию на 31 декабря 2025 года у ВМО были обязательства по 

приобретению товаров, законтрактованных, но не поставленных, на сумму 6,6 млн 

швейцарских франков (2024 год: 9,9 млн швейцарских франков).  

229. В соответствии с МСУГС 1 по методу начисления и на основе принципа поставки 

обязательства по будущим расходам не признаются в финансовой отчетности. Такие 

обязательства будут погашены за счет неизрасходованной части взносов после получения 

соответствующих товаров или услуг. 

 

ПРИМЕЧАНИЕ 12: РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ О СВЯЗАННОЙ СТОРОНЕ И ДРУГОМ 

ВЫСШЕМ РУКОВОДСТВЕ 

 ПРИМЕЧАНИЕ 122.1: Ключевой управленческий персонал 

 

Количе

ство 

должно

стей 

Компенсация 
и корректив 

по месту 

службы 

Права 

Пенсион

ные и 

медицин

ские 

планы 

Выходное 

пособие 

Общее 

вознагражден

ие 

Непогашенн

ые авансы в 

счет 

пособий по 

статье 31,12 

Непогашенн

ые кредиты 

на 31,12 

Швейцарские франки 

Ключевой 

управленческ

ий персонал, 

2025 год   

10 2 565 073 157 539 523 360 - 3 245 972 173 440 - 
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230. Ключевыми руководящими работниками являются Генеральный секретарь, 

заместитель Генерального секретаря, помощник Генерального секретаря, директора, 

являющиеся руководителями департаментов, и некоторые директора, которые, как 

установлено, наделены полномочиями и ответственностью за планирование, руководство 

и контроль деятельности ВМО.  

231.     Исполнительный совет состоит из президента, трех вице-президентов, 

президентов шести региональных ассоциаций и 27 других директоров национальных 

метеорологических или гидрометеорологических служб, выступающих в личном качестве 

представителей Организации, а не как представители ее отдельных стран-членов.  

232. Совокупное вознаграждение, выплачиваемое ключевому управленческому 

персоналу, включает чистые оклады, корректив по месту службы, такие права, как 

надбавка на представительское представительство и другие надбавки, субсидии при 

назначении и другие субсидии, субсидии на аренду, расходы на перевозку личных 

активов, пенсии работодателя и текущие взносы по медицинскому страхованию, а также 

выходное пособие.  

233. Ключевой управленческий персонал также имеет право на льготы по окончании 

трудовой деятельности на том же уровне, что и другие сотрудники. Эти выгоды 

невозможно надежно измерить количественно.  

234. Ключевые управленческие сотрудники являются обычными участниками ОПФПООН. 

ПРИМЕЧАНИЕ 13: СОБЫТИЯ ПОСЛЕ ОТЧЕТНОЙ ДАТЫ 

235.     Дата представления отчетности ВМО — 31 декабря 2025 года. На дату подписания 

настоящей финансовой отчетности не произошло никаких существенных событий, 

благоприятных или неблагоприятных, между датой отчета о финансовом положении и 

датой, когда финансовая отчетность была утверждена к выпуску, которые могли бы 

повлиять на настоящую финансовую отчетность. 

Разрешение на выпуск 

236. Настоящие финансовые ведомости удостоверяются Генеральным секретарем и 

помощником Генерального секретаря ВМО в соответствии с Финансовым уставом и 

правилами ВМО. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ A. Краткая информация о премиях, учрежденных в 2025 году (в 

тысячах швейцарских франков) 

 

Название награды 

Выручка 

за 2025 

год 

Расходы 

на 2025 

год 

Отложенные 

доходы на 31 

декабря 2025 

года 
ADF2501 Комплексное управление водными 
ресурсами и системы раннего 
предупреждения для обеспечения 

устойчивости к изменению климата в 
бассейне озера Чад 

- - 1 541 

ECCC2501 Вклад в Международный проект 
поддержки полярных регионов на 2025–
2026 финансовый год 

58 58 23 

ECHZ2406 Вклад в проект ЕС по 
обеспечению доступа к атмосфере (ATMO-
Access) ЕС 

62 62 15 

ECHZ2501 iClimateAction - - 606 

FAO2501 Вклад Продовольственной и 
сельскохозяйственной организации 
Объединенных Наций (ФАО) в 
сотрудничество по сбору информации, 
касающейся календарей урожая 

11 11 25 

FLO2501 Опережая экстремальную жару в 
лагерях беженцев 

- - 100 

GIZ2501 Вклад ГИЗ в интегрированные 
цепочки создания стоимости климатического 
обслуживания для принятия преобразующих 

мер (СИКНТА) 

91 91 69 

MPTF2501 Вклад Фонда финансирования 
систематических наблюдений в Европейский 
центр среднесрочных прогнозов погоды 
(ЕЦСПП) 

- - 81 

NDF2501 Вклад НФР в ФФСН импакт-
облигации 

111 111 30 

OWIS2501 вклад OpenWIS в разработку и 
внедрение программного обеспечения с 
открытым исходным кодом для ИСВ 2.0 

- - 351 

RCKF2501 Фонда Рокфеллера на пути к 

активизации климатического обслуживания 
в области здравоохранения для защиты 
здоровья человека от угрозы изменения 
климата 

71 71 743 

UNCCD2501 Вклад КБОООН в 

сотрудничество в разработке проектов, 

связанных с засухой и водохозяйственной 
деятельностью 

13 13 78 

WBCW2501 ЭКИПАЖИ Pacific SIEWAP 140 140 3 159 

WBCW2502 ЭКИПАЖИ ASW Малави 5 5 190 

WBCW2503 КРЮС Южная Азия 106 106 3 164 

WBCW2504-ЭКИПАЖИ ПРОТИВОЛОДОЧНОЙ 
ОБОРОНЫ Африки 

14 14 185 
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Название награды 
Выручка за 

2025 год 

Расходы 
на 2025 

год 

Отложенные 
доходы на 31 
декабря 2025 

года 

WBCW2505 ЭКИПАЖИ ASW Сейшельские 
острова 

107 107 94 

WBCW2506 Укрепление систем раннего 
предупреждения и заблаговременных 
действий в отношении экстремальных 
метеорологических, гидрологических и 

климатических явлений в Камбодже и 
Лаосской Народно-Демократической 
Республике (КРСЗ) (КРСЗП Камбоджа и 
Лаосская НДР 2.0) 

39 39 3 013 

ДОПОЛНЕНИЕ В 

 

 

      Имя, адрес 

 

 

ВМО Всемирная метеорологическая организация 7 bis, avenue de la Paix 
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Аудитор           Президент Виале Джузеппе Мадзини, n. 105 
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